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Tavsan énine bir daktilo almus, tak tuk tak tuk birseyler yaziyor.

Oradan gecen bir tilki sorar:

- Hey tavsan, ne yaziyorsun?

- Doktora tezimi yaziyorum.

- Ha &yle mi, cok guzel. Ne hakkinda?

- Tavganlarin tilkileri nasil yedikleri hakkinda.

- Yok canim, olur mu éyle sey! Hi¢ tavsanlar tilki yerler mi?

- Olur canim, gel istersen sana ispat edeyim.

Beraberce tavsanin yuvasina girerler. Biraz sonra tavsan tek basina gikar ve yine
daktilosunun basina gecer.

Daha sonra oradan gecen bir kurt tavsani gérir.

- Hey tavsan ne yoziyorsun?

- Doktora tezimi.

- Ne hakkinda 2

- Tavsanlarin kurtlan yemesi hakkinda.

- Yayinlamayi dosinmuyorsun herhalde! Buna kim inanir2

- Dogu olmaz mil Gel istersen géstereyim.

Yine beraberce yuvaya girerler tavsan biraz sonra tek basina disan cikar.

Tavsanin yuvasini merak mi ettiniz2
Manzara sudur:

Bir késede tilkinin kemikleri...

Bir késede kurdun kemikleri...
Diger kosede ise;

Bir arslan kirdanla diglerini
temizliyor!

Derler ki orman kanununda kural béyledir;
Doktora tezi yapmak icin; tezin bir dnemi yoktur.
Konunun da énemi yoktur.

Onemli olan tez danismanidir!
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Editor'den... Saban ABAK

Genel Basin Yayin Sekreteri

Siddete Meylimiz Nedendir?

Dergimiz Egitime Bakig'in yeni bir sayisiyla
karsimzda olmakla; egitime ve egitim
cahsanlarina hizmetlerimizi aksatmadan
sOrdirmenin mutlulugu icindeyiz.

Bu sayida, son yillarin en ¢ok konusulan
konularindan birini; okul ortaminda siddeti konu
ediniyoruz. Nedir acaba siddete meylimizin
sebebi? Kaygi mi, kendini gerceklestirememe
sikintisi mu, iletisimsizlik mi, sevgisizlik mi?

Populist habercilik kaygisiyla egitim
kurumlarinda gérilebilen siddet olaylarini
vurgulu ve hatta abarhli bicimde sunan anlayigin
dgrenci psikolojisi Gzerinde olumsuz etkilere
sebep oldugu malumdur. Konu, istismar edici bir
anlayisla televizyon ve gazetelerde degil ancak
bilimsel yayinlarda, uzmanlarin tanimlayici,
analiz edici ve yorumlayia Uslubuyla ele
alinmahdir gérisindeyiz.

Bu niyetimizin bir uzantisi olarak dergimizin bu
sayisinda sosyal kayg, siddet, taciz, sorunlu
dgrenciler ve 6gretmen veli minasebetlerini ele
almaya calistik.

Birbirinden kiymetli egitimci bilim
adamlarimizin andigim konularla ilgili yazilarinin,
son dénemde arthdi izlenimi veren siddetle
micadelede, uygulamanin icindeki egitim
ybneticisi ve 6gretmen arkadaslarimiza yararl
olacagini umuyorum.

Dergimiz Egitime Bakig, yilda dért sayi
yayimlanmasi planlanmis, sendikamizin egitime
ve egitimciye Ucretsiz bir hizmet organidir. Bu
taahhidimizi yerine getirmeyi surduriyoruz da.
Ancak dergimizin satilmayip egitim kurumlarina il
ve ilce temsilciliklerimiz tarafindan Geretsiz olarak
dagitilmasi ve egitim kurumlarinin da yaz
aylarinda kapal olmasi sebebiyle yaz sayisini
Temmuz basi yerine Eylil sonunda yayimliyoruz.

Bir sonraki sayida bulugsmak Gzere tim egitim
cahsani arkadaslarima mesleklerinde basaril,
verimli, siddetten uzak, baris ve dayanisma
coskusu icinde bir hasat dénemi ve huzur dolu bir
tatil diliyorum.
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BILGELIK HAZINESI

Olmek tzere olan yash bir baba, yataginin basina tic

oglunu cagirarak, onlara vasiyette bulunur:

"Ogullarim, ben 8lince, birbirinize dGgmemeniz igin,
size sahibi oldugum 17 deveyi paylastirmak istiyorum.
Miras olarak develerin yarisini buyik ogluma, Ggte birini
ortancaya, dokuzda birini ise kicik ogluma @

birakiyorum."

Babalarinin  8luminden sonra, mirasi, vasiyeti

uyarinca paylasmak Uzere kardesler bir araya gelirler.
Fakat bir tirl0 isin icinden ¢ikamazlar. Mirasi babalarinin

istedigi gibi pay edemezler. Cinkd 17 sayisi ne 2'ye, ne 3'e, ne de 9' a bélunebilir.

"Bu isin Ustesinden ancak koyin tecrbe ehli, yash bilgesi gelirl" diye diginip, ona

giderek, danigirlar. Bilge kisi, "Benim bir devem var, onu da alip yeniden hesap yapin!" der.

Bu cémertlige cok sasiran ogullar, 18 deveyi pay etmeye girisirler. Once ikiye bélerler,
biytk ogul 9 develik payini alir. Sonra Uge bélerler, cikan 6 deveyi de ortanca ogul alir.
Daha sonra dokuza bélduklerinde 2 deveyi de kiigik ogul
alir. Ama, bUtin develeri paylagtiktan sonra ortada

fazladan bir deve kalir, yine.

Ogullar bu duruma da bir ¢ézim getirmesi icin yagh
bilgeye basvururlar. Bilge kisi giler ve, "lyi éyleyse!" der.
"Sorununuz ¢ézimlendigine gore, ben de devemi geri
alayim."

Coémertlik, mali eksiltimez, belki artirir.

Hele paylagilan sey, bilgi ve sevgi ise mutlaka artar!




Egitime Bakis

Ne Garip Bir Oyuncak Su Insan

Ahmet Guondogdu*

Insanin icine atildigi dinyay
anlamaya ¢alismadigr,
bakiglarini kendine ¢evirmeden
yasadigi hicbir dénem
olmamistir. insan nedir? Sorusu
ve cevabi insanlk tarihi kadar
eskidir. Yunus Emre'nin “ilim ilim
bilmektir / llim kendin bilmektir /
Sen kendini bilmezsen ya nice
okumaktr.” dizelerinde ilimlerin
en basina 'insanin kendisini
bilmesi'ni koymasi elbette
bosuna degildir.

insanin sahip oldugu biyolojik
ve psikolojik yapinin ¢cok yénlu-
6gG, cok boyutlulugu onu ve
davranislarini
aciklamayi
zorlastirmakta
dir. Bu yiUzden
disiplinler ara-
si bir yakla-
simla konuya
aciklik getirilmeye cahsilmistir.
Bu konuda psikolojik davranig
modelleri, sosyolojik davranis
modelleri, iktisat teorisi davranig
modeli, inandirma sireci
modelleri gibi bircok model
gelistirilmisgtir.

insan hayra da acik serre de
acik bir kisim kabiliyetlerle
donatilmig bir varlikti. Ondaki
bu kabiliyetler adeta ic icedir.
Cenab-1 Hak, bitin bu kabili-

yetleriyle insani dengelemis ve

*

Egitim-Bir-Sen Genel Bagkani

, _y . 7
4
"Ne garip bir oyuncak su insan! Yirur, konusur ve aci

ceker.

70 kilodur. Kendisine ve cevresine ait hicbir seyi bilmez.

Bir nevi istirap makinesi. iplerini baskalari ceker. Hantal ve
sapsal bir robot. Neye sevinir bilinmez. Sinirsiz olan yalniz
hayalleri ve aci kabiliyeti. Etten bir kafes ve acz icin de
cirpinan bir ruh. Vicut araba akil arabaci. Ama gézleri baglh
arabacinin arabaya hikmeden atlar...

her sey olmaya musait yarat-
mishir. "Her cocuk, Islam fitrat
Uzerine dogar. Sonra cocugu
anne ve babasi Yahudilestirir,
Hiristiyanlastirir veya Mecu-

silestirir' hadis-i serifi bu hakikati

Cemil Merig

ifade bakimindan fevkalade
manidardir. Yani her dogan
cocuk, fitrat itibariyle MUsliman
olmaya daha meyyaldir; ama
icinde bulundugu cevrenin,
onun Uzerindeki tesiri bazen
birinci derecede belirleyici ola-
bilir

Yeni bir psikoloji

Modern psikoloji, “bilinci”
yUksek dizeyde gelismis, secici
ve bireysel biyolojik varlig:

bilincli olarak stirdirmeyi amac-

layan kisisel bir insa olarak

gorur.

Bu yaklasima gére duyu
organlari bize ulasan bilgi
girdisinin cogunu dislar. Ayrica
duyularimiz ve merkezi sinir
sistemimiz éncelikle degisik-
liklere tepki gostererek secme
yapar. Daha sonra girdiyi gecici
ihtiyaclara, dile, gecmis tarihi-
mize, beklentilerimize ve kiltirel
se¢melerimize dayanan katego-
rilere ayirnz. Yogun bir bicimde
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secilmis girdiden bireysel,
biyolojik temel amaci igin
'tasarlanmis' olaganusty bir
bicimde gelistirilmis kalici bir
biling insa ederiz. Bu secici,
aktif, analitik yapilanma bizim
nesneleri ayirt edebildigimiz ve
onlari dikkate alabildigimiz
nispeten kalici bir kisisel bilince
ulagsmamizi saglar.

Bilincin baska bir ézelligi de
kendine parcalanmis olarak
géronmemesidir. William
James'in deyisiyle: Biling
kendine parcalanmis olarak
gérinmez “zincir” ya da “tren”
gibi kelimelerin hic biri bilinci
uygun bicimde tanimlayamaz.
Ciunki kendini bir anda sunar.
Hicbir sey birbirine eklenmez.
Sadece akar gider. Bir “irmak”
ya da “nehir” biling dogal
olarak tanimlandiginda kullani-
labilecek bir benzetmedir. Yani
bir fikir, bir nesne, bir imajdan
bir baskasina kayar, ancak bir
yasantidan digerine hareket
eden ve her asamasinda daha
cok tutucu olan, surekli bir
secme ve insa etme faaliyetini

strdiren daima ayni bilingtir.

Secen ve insa eden bilincin
neleri igerdigini distinelim: Dig
dunyaya iliskin duygular, disin-
celer, fanteziler ve fikirler
karigimi buluruz. Nesneler,
agaclar, kitap, koltuk vb. olarak
ortaya cikar. insanlari ise
vzayda vicutlar, sesler, kisilikler
olarak algilanz. Uc boyutlu bir
uzayda yasar, algilanan

nesneleri etkin bir bicimde

kullaninz. Normal olarak kisisel
bilincimiz tGm dinyamizdir ve
bu denklem varligimizi
sirdirmemizi sagladigi élcide
basarili sayilir. Ancak ginin her
aninda kisisel bilincimizin
dinyayr olusturduguna, kendi
yasantimizin dis “nesnel”
gercekligi mukemmel bir
bicimde temsil eftigine inanirz.
Ve cogu insan icin tecribe
gercekligin ta kendisidir. Oysa
kisisel bilincimiz dis dinyay! ve
hatta ic dinyamizi bile timuyle
temsil etmez. Ve olasi
bilinglerden yalnizca biridir. O
halde insa etme bicimini
degistirerek bilincini degisti-
rebilir. Yine W. James'i deyisiyle:
Aklin her asamada bir dizi es
zamanli imkanlar alani oldu-
dunu géririz. Biling bu
imkénlarin kendi aralarinda
karsilasmasindan ve dikkatin
guclendirici ve yasaklayici
rolUyle, bazilarinin secilip geri
kalanlarinin bastirilmasiyla
olusur. Zihin aldigi verileri, tipki
tag kutlesini yontan bir heykel-
tiras gibi igler.

Mufredatlardan ne
beklemeliyiz?

Egitimde, mufredat prog-
ramlarinin dénistirict olmasi
beklenir ve bu etki yazili olarak
ifade edilir. Ancak yazili olan
actk mifredatin yaninda bir de
gizli (6rtok) muifredat vardir.
Ders digi etkinlikleri de icine
alan, yazil olmayan bu kavram;
amaclanmis ya da amaclan-

mamig égrenim sonucunu ifade

eder ve acikca belgelen-
dirilmemistir. Gizli mifredat
aracihgiyla egitim kurumu
iginde toplum denetimi saglanir.
Egitim sistemimizin bu boyutu
Uzerinde cézUmleyici arastir-
malar yapilmahdir. Conki gizli
mifredat acik olandan hep
daha etkili olmustur.

Ogretmenlerin - farkinda
olsunlar ya da olmasinlar- birer
gizli mifredatlan vardir. Bunlan
égrencilere “értok” kapali
bicimde aktarirlar ve béylece
koltirel Gretim yeniden gercek-
lestirili. Ornegin bir arastirma
sonucu 6gretmenlerin %92,8'i
yiksek ve diusiuk beklenti
gelistirilen égrencilere farkli
davrandiklari tespit edilmistir.
Bu baglamda yiksek beklenti
gelistirilen dgrencilerin sinif
icindeki akademik ve sosyal
davranislarinin daha olumlu

oldugu gézlemlenmistir.

Sakli igerigin (gizli mofredatin)
en iyi érnegi Philip Jackson'in
Life in Schools adli klasik
kitabindadir: "Kiginin yetenek-
lerinde, bilgilerinde, algilama-
larinda ve kisinin kendini ve
baskalarini duyumsamasindaki
degisim”in adi olarak disunil-
dugiunde egitimden elde edilen
sonuclar sdyle dzetlenmektedir:
(1) Sagliksiz beslenme (okul

kantinlerindeki uyduruk

besinlere zaman icinde
olusan bagimlilik yoluyla),

(2) Kuskusuzluk (6gretilenlerin
mutlak dogru oldugu
inancinin isleri cok
kolaylastirmasi nedeniyle),

O
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(3) Ter kokusu normaldir (her
ders arasinda takim
elbiseyle enerji bosaltici
hareketler -top oynama
vb.- yoluyla),

(4) "Ben de baskalari da
guvenilmez kisileriz, kimse
basimizda yoksa calabiliriz"
ya da "insanlar potansiyel
sucludur" (sinavlardaki
goézetim yoluyla),

(5) "Ben 6grenemem, ancak
baskasi bana égretebilir'
(6gretme merkezli egitim
yoluyla),

(6) "Temiz hava énemli
degildir" (dershanelerin
bozuk havalar yoluyla),

(7) Omurga egrilikleri (bicimsiz
oturuslar ve bozuk sira
tasarimlan yoluyla),

(8) "Tekduzelik esastr" (boy
sirasi, okul Uniformast,
defter ve kitap kaplari vb
yoluyla),

(9) Bilmemek cezalandinlma
nedenidir; ama
anlamadan bellemenin
veya sorgulamadan
kabullenmenin veya merak
edip 6grenmeye
calismanin hicbir sakincasi
yoktur (sinavlar yoluyla),

(10)Fikirler kosullandirma
yoluyla benimsetilir
(6gretme yoluyla),

(11)Ad bellemek 6grenmek
demektir,

(12)Egitimde ise yarayan pek
bir sey 6grenilmez, ama bu
séylenmemelidir,

(13)Egitim, siniflarda
yapilabilecek bir faaliyettir.
Guc ortamlardan -kar gibi,
lise ve Universitelerdeki
eriskin dgrencilerin dahi

dgrenecekleri bir sey yoktur
(kar tatilleri yoluyla),

(14)iyi ahlak bir lokstor. Bir risk
bulunmamasi ve de
birilerinin emir -hem de
yazili- vermesi halinde
ahlakli davranilabilir.

(15)Egri bugroluk, dzensizlik
dogaldir, yeter ki kozmetigi
yerinde olsun. (Mimarlik ve
mihendislik fakiltelerinin
binalarinin bile, uyduruk,
curtk, ama ydnetici
odalarinin satafah
yoluyla)."

Medyadan yayilan kitle
koltoro, donya ve
benlik algisi

Medya mesajlari itinayla
secilmis, dizenlenmis, gézden
gecirilmis ve kurgulanmis
yapilardir. Her ne kadar gercek
gibi gérinse de bize sergiledigi

dinya gercek olan degil,

gercedin medya tarafindan
temsil edilmis bicimidir. Onun
bize dUnyayr sunug bigimiyle
medya tUketicilerinin dinyayi
algilayisi arasinda siki bir iligki
vardir. Medya iletileri binye-
sinde deger ve ideolojileri
barindirnr bu yolla da tiketici-
lerini donistirir.

Kitle kultori tekelci kapita-
lizmin hem mal hem de imajlar
Ureten ve satan, uluslar arasi
pazarin degisimlerine ve
gereksinimlerine gére bicimle-
nip degisen, dnceden yapilmis,
paketlenip sunulmus bir kiltors
anlatir. Kapitalizm kendi igin
uretirken ve yaratilan zenginligi
kendine ayirirken kitleleri de
ucretli kole olarak kullanir.
Kitleler igin yaptigi Gretim son

kullaniciyr (halk); kimlik, duyma,

e O
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hissetme, buginine, gecmisine
ve gelecegine bakma bicimini

de belirler.

Medya kargisinda en savun-
masiz kesimlerden biri olan
dgrencilerin, en fazla sekiz
saatlerini okulda gecirdiklerini
geri kalan on alti saati okul
disinda gecirdiklerini biliyoruz.
Bu on alti saatte gerek okuldan
gerekse medyadan bilinclerine
sizan gizli mifredat is basin-
dadir. Bu mifredat égrencilerin
bilincini ve bilingaltini yani
benliklerini bicimlendirmeye
devam etmektedir. Cocuklarin
izledigi filmlerin, kliplerin;
dinledigi turkilerin, konus-
malarin vb. yaydigi mesajlarin
etkisi yazili mifredatlarin yay-
maya calistigr mesajlardan
daha etkili oldugu bilinen bir
gercektir.

TV'lerde goruntiler cok hizli
aktgindan (saniyede otuz kare)
beynimizin bunlarla ilgili bilingli
bir analiz yapmalari (beyin
saniyede sekiz kare isleyebilir)
imkéansizdir. Dolayisiyla TV beyin
yikayicisi (gercekte beyin inga-
cais) olarak islev gérmektedir.

Bu yolla cocuklarin beyni bir
yandan yanlis, lizumsuz ve
tehlikeli fikirlerle doldurulmakta
diger yandan hic gérmemeleri
gereken siddet ve cinsellik
goéruntileriyle karsi karsiya

gelmektedir. Turkiye'deki

akranlariyla ayni oranda
televizyon seyreden geng bir
Amerikalinin yilda; on dért
binden fazla cinsel icerikli
gorintiyle karsilash@, ergen-
ligin ilk dénemlerindeki bir
cocuk sekiz binden fazla cinayet
sahnesi, yiz binden fazla siddet
goéruntusu izledigi tespit edil-
mistir. Washington Universite-
sinin yaptigi bir arastirmaya
gére, televizyondaki siddet
sahneleri gercek hayatta
yasanan siddetin yizde ellisinin
sebebidir.

Ozetle insan benligi sayisiz
dykiler (gorilen, duyulan,
izlenen, dgrenilen...) kolek-
siyonundan ayrnlamayacagr ileri
sUren pek cok aragtirma vardir.
Bunun anlami sudur: beyin ve
zihin -hangi kavramlari kullanir-
sak kullanalim- disaridan
aldiklar izlenimlerden bir benlik
kurgular. Bu baglamda anne
karninda (22. ginden itibaren)
baslayan izlenim edinme sireci-
tabii ki unutulanlar da olacak-
bir 8mUr devam eder. Benlik de
deneyimlerimize bagh olarak
yeniden kurgulanan bir sirectir.
Zihin -beyin birlikteligi her
defasinda benlik kurgumuzu
ginceller ancak neden her
defasinda ayni ben oldugumuz,
baska bir yazi konusu olabilir-
ve biz birikimimize bagl gelisen

bu yeni benligimizle yolumuza

devam ederiz. Mutlak anlamda
icimizde “ben” diye yontulmus
degismez bir heykelcik higbir
asamada ortaya ¢ikmaz.
Siddetten arinmig erdemli bir
toplumun olugmasi icin biyolojik
varligimiza gdsterdigimiz ézeni
benligimiz icin de géstermeliyiz.
Duyu organlarimizdan bilinci-
mize sizan her seye dikkat efme-
liyiz; bu da yetmez bilingli
olarak ne disinecegimizi de
secmeliyiz. icimizde yasat-
tigimiz, kalbimizin ve aklimizin
tahtinda oturttugumuz duygular,
dusinceler ve izlenimler hayati-
mizin ve benligimizin kurucusu
ve yoéneticisidir. Ve yasamak
zorunda birakildigimiz hicbir
stre¢ bunlarin diginda disini-

lemez.

Belki de kestirme bir
yoldan séyle demeliyiz:
insan sevgisiz nasil yasar?
Sevgisiz varolus; kontrol,
kargasa ve aci demektir. Ki
cagimizda olan da bundan
baska bir sey degildir. Bu
yuzden varolusumuz kesintisiz
bir giuc¢ arayisindan ibaret. Bu
yUzden birokrasi daha gicli-
dur. Yalniz sevgi, yalniz iyi niyet,
yalnizca merhamet ve bilgelik

dizen ve baris getirebilir.

-—
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Gizli Mifredatin Bir Icerigi

Prof. Dr. Hasan BACANLI**

Son ginlerde Glkemiz egiti-
minin gindeminden dismeyen
konulardan biri olan siddetin ne
oldugu ve neden kaynaklandig
sorunu hala ¢ézilememistir. Bu
durumda ondan kurtulmanin da
pek mimkin olmadigr agiktir.
Burada, mifredat ile siddet
arasindaki iliski ele alinmak-
tadr.

Mifredat Ve Tuorleri

Ogrencinin okulda gecirmis
oldugu yasantilar anlaminda
kullandigim bu kavram, bazen
egitim programi, bazan yetisek
olarak ele alinmaktadir. Turk
toplumundaki kisilerin zihninde
daha acik ve net bir anlami
oldugu disinilen mifredat
kavrami daha uygun gérin-

mektedir.

Tanimindan da anlasildigi
gibi, 6grencinin okuldaki
yasantilar o okulun mifredatini
olusturmaktadir. Mifredat
birbirinden farkl iceriklere yol
acan cesitli tirlerde ortaya
cikar. En sik karsilagilan tirleri
olarak burada acgik, gizli ve
gerceklesen mifredat kavram-
lari Gzerinde durulacaktir. Bu
torlerin disinda farkli mofre-
datlar da vardir. Ancak siddet
acisindan onlarin islevsel

olmalari beklenmemektedir;

O w O

Ornegin anlasilan mifredat,

amaclanan mifredat, gibi.

» Acik mifredat bir okulun
acikga dgretmeyi amagladig
ve amagcladigini ilan ettigi
mifredattir. S6z gelimi bir
liseye gittiginizde, ilgililere
“siz burada ne
dgretiyorsunuz” diye
sordugunuzda, ilgili kisi, MEB
tarafindan kabul edilmis olan
lise programini uyguladigini
belirtecektir. Hatta eger
programdan haberdar
degilseniz, ilgili Tebligler
Dergisi'ni gikarip size
gosterebilir. Bir adim daha
ileri giderek, size
dgretmenlerin hazirlamig
olduklari gunluk, yillik
planlar gasterebilir. Siz de
hemen hemen her saat o
derste ve dolayisiyla okulda
ne yapildigi bilgisini
edinebilirsiniz. Her ne kadar
merkezilesmis sistemlerde
tom okullarin acik mifredats
ayni gibi gérinse de okullar
arasinda resmen belirlenmis
ve kabul edilmis farkliliklar da
bulunabilmektedir. S6z
gelimi, tim liselerde ayni
program uygulandigi halde,
belli bir okul gerek secmeli
dersleri, gerek okuldaki
dgretmenleri, gerekse
dgrencilere resmen vermis
oldugu ézgurliklerle, cesitli
kultpler acarak, kendi
mifredatini olusturmaktadir.

» Ogrencinin okuldan mezun

Olarak Siddet

oldugunda kazanmis oldugu
ozellikler, o okulun
gerceklesen mifredatini
olusturur. Okuldan mezun
olan &grencinin diplomasini
alip giderken yaninda
gotirdikleri okulun gercek
mufredatidir. Her ne kadar
egitim dgrencide istenilen
degisiklikleri meydana
getirme sireci ise ve okullar
actk mifredatta belirlenen
amaclar icin plan ve islem
yaptiklarini belitmekte iseler
de, égrenciler genellikle ve
cogunlukla agik mifredatta
belirtilen kazanimlardan ¢ok
farkli kazanimlarla okuldan
ayrihrlar. Milli Egitim
Bakanhgi, “milli” bir
bakanlikhir ve cocuklara
“vatan-millet” duygularini
kazandirmayi, cocuklar da
topluma kazandirmayr acik
mufredat olarak ilan etmekte
ise de, okuldan mezun olan
cocuklarin bir kismi “vatanini-
milletini” istenen ve beklenen
dizeyde sevmemektedir.
Demek ki okullarin gercek
veya gerceklesen mifredat
actk mifredat degildir. Acik
mifredat ile gercek mifredat
arasindaki mifredatlarin en
snemlisi gizli mifredathr.

Gizli mufredat, okul acikca
amaclamadigr halde,
dgrencinin okuldaki cesitli
kisi, nesne veya olaylarla
etkilesimi sonucunda edinmis
oldugu kazanimlari ifade
eder. En basit sekliyle

* By calisma, biytk slcide 27 Mart 2007 tarihinde Gazi Universitesi tarafindan dizenlenen Egitimin istenmeyen Cikhsi Olarak Siddet Panelinde sunulmustur.

*G.U. Gazi Egitim Fakoltesi Egitim Bilimleri Bslomi Ogretim Uyesi
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dgrenciye acikca
Japonya'daki yunus baligi
katliamina karsi olmasinin
dgretilmesi planlanmamigtir.
Ancak arkadaslarindan
birinin bu durumla ilgili
olarak okula getirmis oldugu
bir fotograftan etkilenmis ve
Japonyanin basbakanina
iletilmek Gzere bir dilekceye
imza atmig olabilir. Bu gizli
mifredat ile ilgili olumlu bir
drnektir. Ancak gizli mifredat
her zaman bu kadar olumlu
islememektedir. Biraz &nceki
dgrencinin baska bir arkadas
bir gin okula kesici bir aletle
gelmis ve etrafindaki diger
dgrencilere hava atmigtir.
Bunu géren 6grenci de ertesi
gun okula kesici bir aletle
gelmis, etrafindaki
dgrencilerin saskin
bakislarindan gururlanmis ve
okula strekli kesici aletle
gelmeye baslamigtir. Bu da
gizli mifredattir ve olumsuz
bir érnektir. Gizli mufredat ile
acik mifredat séyle
kargilagtinlabilir:

» Actk mifredat acikea
belirtilmistir; gizli mUfredatin
ne oldugu ancak ézel ve
ayrintili incelemelerden sonra
anlagilabilir.

» Acik mifredat buyik élcide
dgrenci-dgretmen etkilisimine
dayalidir; gizli mifredat ise
dgrencinin etkilesimde
bulunabilecegi (okuldaki,
bazan da toplumdaki)
herkesle ilgili olabilir.
Okuldaki hizmetlilerin
dgrencilerle iliskileri boyuk
dlgude gizli mifredatin bir
parcasidir. Okul servis
soférleri gizli mofredatin
dnemli, vaz gegilmez ve
ihmale gelmez dgesini
olusturmaktadirlar.

Ogretmenin ders icerigi
digindaki davraniglar ve
duruslan da égrenci icin gizli
mifredatin bir parcasidir.
Ornek icin, demokratik
haklardan bahsedilen bir
derste 6gretmenin bazi
dgrencileri (onlarin
goruslerini sormadan) vali,
bakan, millet vekili rollerine
segmesi gizli mifredatta
demokratik olmayan mesajlar
vermektedir. Disardan
bakildiginda demokrasi dersi
islenmekte, ama dgrenci
demokratik olmayan
kazanimlar edinmektedir.

» Acik mifredat biyuk slcide

sinif igi sureglerle ilgilidir; gizli
mifredat ise sinifla sinirli
degildir. Hatta gizli
mifredatin bir parcasi olarak
kitle iletisim araclar ve
medya da yer alir. Basit
drnekle, ders islenir, bu acik
mifredattir. Ders bitiminde
dgrenciler kosarak disari
cikarlar, bu gizli mifredattir.
Sik stk duyulan “basgka
Ulkelerde dgrenciler boyle
bagirarak disar cikmazlar, ne
oluyor bu dgrencilere2”
sorusu gizli mifredata isaret
etmektedir. Ogrenciler ders
dendigi zaman bunu olumlu
sartlarda ele
alamamaktadirlar. Ayni
etkinligi “ders” diyerek
yaptirdiginizda égrenci
bundan kagmanin yollarini
aramakta, “oyun” diyerek
yaphrdiginizda bundan
rahatsiz olmamaktadir.
Demek ki gizli mufredatin bir
parcasi olarak dgrencilere
“ders”in sikici bir sey oldugu
dgretilmektedir. Bu,
dgrencinin yasadigr dersler
tarafindan verilebilecegi gibi,
arkadaslari, toplum
tarafindan da verilebilir.

» Acik mifredat agikca bilinir;
gizli mofredat ise bilinmez. Bu
yUzden, okullardaki siddet
olaylar karsisinda gerek okul
iginden gerekse digindan
ilgililer bu cocuklara ne
oldugunu
anlayamamaktadirlar.

» Acik mifredat daha cok
bilissel sireclere agirlik
verirken, gizli mifredat
duyussal davraniglar
agirlikhdir. Her ne kadar son
program degisiklikleriyle
birlikte acik mifredat da
duyussal kazanimlari
hedeflemeye baslamis ise de,
acik mifredat dgrencilere
bilgi ve beceri kazandirmaya
agirlik verir. Gizli mifredat ise
dgrencilere bir sey “6gretme”
kaygisinda degildir. Ama
etkilesimler sonunda égrenci
hem bilgi hem de duygu
kazanmis olur. Agik mifredat
Fatih Sultan Mehmet'in 1453
yilinda Istanbul'v fethettigini
dgretirken, gizli mifredat
dgrenciye Fatih'i sevmeyi
égretebilir. istanbul'un fethine
karsi hayranlk duygulan
vyandirabilir. Veya olumsuz
tarafindan, égrenci Fatih'in
kardesini ldGrtmesini 6n
plana cikarip, ondan nefret

edebilir.

Gerceklesen mifredat okul-
dan sonra &grenciyle kalir.
Edebiyatimizin énemli érnek-
lerinden Ahmet Rasim'in Falaka
adli eseriyle baslayan okul
hatiralar aslinda gerceklesen
mifredatin kayitlarndir. Agik
mifredat okulda &gretmen
tarafindan veya okul bitince
dgrencinin girdigi diger sinavlar

tarafindan degerlendirilir ve

—
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ortaya konur. Gerceklesen
mifredat insanlarin bir sire
sonra dénip okula baktik-
larinda gérdigu seylerdir. Bu
gorilenler bilgiden cok duygu-
lar seklindedir. Dolayisiyla, bu
noktada, gerceklesen mufre-
datin buyUk bir kisminin gizli
mifredat tarafindan olusturul-

dugu éne sirilebilir.

Saldirganhigin
Nedenleri

Saldirganligin neden ve nasil
ortaya ¢iktigi ve hangi faktér-
lerin saldirganhg tetikledigi ile
ilgili olarak cesitli gérusler éne
sUr0lmustir. Bunlardan burada

engellenme, ézsaygi, gic(siz-

lGk), tahrik, model olma acikla-

malar Uzerinde durulacaktir.

Engellenme Olarak
Saldirganhk

Saldirganligin en yaygin acik-
lamasi onun engellenmeye karsi
gelistirilen bir tepki oldugu bigi-
mindedir. Buna gdre, engel-
lenen kisiler saldirganlasirlar.
Eger bir kisinin “hakk:”
oldugunu disindigi bir seye
ulagmasini engellerseniz, onu
elde etmek icin siddete basvur-
masi olasi hale gelecektir. Bu
hipotezi destekleyen arastir-
malar vardir. Buna gére,

dgrenciler siddete basvuru-

yorlarsa, bunun nedeni onlarin

engellenmis olmalaridir.
Ogrenciler istediklerini elde
etmede zorluklarla karsilas-
maktadirlar. Bu da onlarda
engellenmislik duygusu yarat-

maktadir.

Engellenme hipotezine gére
dgrencilerin okulda engellenmis
olmalari gerekir. Okulun acik
mifredati onlarin engellen-
melerini tesvik eder bir nitelik
tagimamaktadir. Oyleyse engel-
lenmenin gizli mifredatta oldu-
gu dosontlebilir. Ogrenciler en
basit sekliyle okulda sira sira
dizilip, sessiz bir sekilde oturma-
lari istendiginde engellen-
mektedirler. Veya gerek okulda,
gerek evde, gerekse toplumda
istediklerini elde edemeyen bir
dgrenci toplulugu ile karsi
karsiyayiz demektir. Agik mof-
redat dgrencilerin amacglarinin
farkina varmayi ve onlarn mesru
yollardan gidermeyi éngdren
bir yapida gérinmektedir.
Anlasilmaktadir ki, engellenme

gizli mufredattadir.

Ozsaygi Sorunu Olarak
Saldirganhik

Baska bir aciklama, ézsaygisi
zedelenen ve incitilen kisilerin,
bu zedelenmeyi telafi etmek
Uzere saldirganlik gésterdikleri
bicimindedir. Buna gdre,
kendisine hakaret edilen, kicik
ve hor gérilen kisilerin 6zsay-
gilar zayiflar. Bu da onlarda

dzsaygilarini geri kazanma

- -
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duygusunu harekete gecirir.
Ozsaygiyr geri kazanmanin bir
yolu da saldirganliktir. Bagkalar
sizin 6zsayginizi zedelemisse, siz
de onlarinkini zedeler, ddesir-
siniz.

Bu acidan bakildigi zaman da
sorun gizli mifredatta gérin-
mektedir. Acitk mifredat
dgrencilere saygr ve sevgiyi
asilamaya calistigini éne
sirmektedir. Hatta her gin
“ilkem, kicuklerimi sevmek,
buyiklerimi saymak” dedirt-
mektedir. Ayrica program
iceriklerinde de saygi ve sevgi
asilanmaya calisilmaktadir.
Ancak, saygi kolayca gelisme-
mektedir. Gizli mifredat cesitli
mesajlari ile 6grencilere “siz
dizginlenmesi, kontrol edilmesi
gereken kisilersiniz” mesaji
vermektedir. Basit bir érnek 23
Nisan cocuk bayramlarindan
verilebilir. Seyrettigim bir cocuk
bayraminda cocuklar “bu
devirde kimse padisah degil”
sarkisiyla oyun oynuyorlardi ki,
bu sarkinin nasil bir d6zsaygi
kazandirmaya calistigini
anlamak zor degildir. Bu sarkiy-
la oynayan cocuklarin baskasi-
na da bunu séylemeye calisma-
lari ve bunu birtakim nesnelerle
desteklemeleri tabii ki siddete
yol acacaktir. Cocuklarin
okulda séyledikleri sarkilar
onlarin dzsaygilarini bigimlen-

direcektir.

Gu¢(suzlUk) Sonucu
Ortaya Cikan
Saldirganlik

Diger bir aciklama saldirgan-
ligin bireyin giicini kaybetmesi
sonucunda ortaya cikhigini éne
sirer. Buna gére glcind
kaybeden birey, gic kazanmak
igin siddete bagvurma egilimin-
de olacak demektir. Bu
saldirganlik gindelik yasamda
siklikla karsilasilan bir saldir-
ganliktir. Gicini kaybeden
birey, saldirganlik yoluyla
gucini geri almaya, kargidakini
sindirerek gic kazanmaya
calisacaktir. Bunun baska bir
gérintist gig sahibi olan
kisinin gicinU karsidaki kisileri
his ve kabul etftirmek icin gice
basvurmasidir. Burada da amac
guc kazanmak veya giciniG
korumaktr.

Gug iliskisi icinde gercek-
lestirilen saldirgan davraniglarin
kokeni acik mifredatin icerigi
olamayacak kadar iliskiseldir.
Derslerde okutulanlarla degil,
okulda kurulan iligkilerle
iligkilidir. Bu yGzden, daha cok
gizli mifredat ile iliskilidir. Acik
mifredat herkesin giict oldugu-
nu ve birbirlerinin kisisel ve
kisiler arasi guglerine saygili
olmayi 6gretmeyi amaclayan
actk mufredata karsilik gizli
mufredat bireye gicini kaybet-
tigini ve bunu siddete basvu-
rarak geri alabilecegini séyle-

mektedir.

Tahrik Sonucu Ortaya
Cikan Saldirganhk

Tahrik sonucu ortaya cikan
saldirganlik, birilerinin saldir-
ganhgi harekete gecirdigini ve
saldirmayi tesvik ettigini dngor-
mektedir. Buna gore, birileri
digerlerine saldirmayr 6nermek-
tedir. Tahrik sonucu ortaya cikan
saldirganlik genellikle dzsaygiy!
veya gici sorgulamayi icerir.
Baska bir ifadeyle, kisi tahrik
ederken karsidaki kiginin
dzsaygisini zedeler, veya onun
gucini yok saymaya calisir. Bu
durumda kisi kendisine
saldirilmis hisseder ve bunu
telafi etmek icin saldirmak
durumunda kalir. Tahrikin en
basit sekli, insanlarin cevrele-
rinde saldirganlik araglarinin
bulunmasidir. Bu tir araclar,
“bakin, ihtiyag duyarsaniz béyle
seyler de var” mesaji vermek-
tedir. Bu da kisileri saldirgan-

lagtirmaktadir.

Yukaridakilerle benzer bir
mantik kullanilacak olursa, acik
mifredat bireylerin tahrik
edilmesine izin vermemektedir.
Milli Egitim Bakanhgi'nin gesitli
birimlerinde yapilan incele-
melerde insanlarin “aklina k&ti
sey getirebilecek” uyaricilar
titizlikle arashinlmaktadir. Hatta,
“dgrencilerin aklina siddeti
getirebilir” gerekcesiyle
EARGED siddet arastirmalarina
izin vermemektedir(!). Demek

ki, siddet veya saldirganlik gizli
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mofredattadir. Ogrenciler
toplumdaki (bunu sadece
okuldakilerle sinirlandirmak
dogru olmaz) yasantilari
sonucunda tahrik olmaktadirlar
ve gerekirse saldirganlig:
kullanabilecekleri distncesi

edinmektedirler.

Model Olma Yoluyla
Edinilen Saldirganhk

Model olma acgiklamasi
dzellikle saldirgan davranis
aciklamaya yéneliktir. Yani niye
saldinldigini degil. Nigin &yle
saldinldigini agiklamaya caligir.
Buna gére, cocuklar kendilerine
saldirgan modelleri érnek
almaktadirlar. Ogrencilerin
cevrelerinde amaclarina ulas-
ma konusunda gésterilen
drnekler saldirgan érneklerdir.
Onlar da “madem ki bayle elde
ediliyor, ben de yapabilirim”

demektedirler.

Gene, agik mifredat dgrenci-
lere olumlu &rnekler sunmaya
calismaktadir. Ders kitaplarinda
dgrencilere ulusal ve evrensel
basarili kisilere yer verilmek-
tedir. Ogrencilerin bu kisileri
drmek almalan beklenmektedir.
Ama &grenciler baska modelleri
kendilerine 6rnek almakta ve
onlar gibi siddet kullanarak
amaclarina ulagmaya calismak-
tadirlar. Yakin gevre olarak
okulda ve uzak cevre olarak
toplumda gocuklara ¢alisarak
kazanan kisiler model olarak
sunulmamakta, calismadan,
siddet kullanarak amaclarina
ulasan kisiler éne ¢ikaril-
maktadir. Bu da gizli mifredatin

bir parcasini olusturmaktadir.

Ne Yapmali?

Saldirganlik mifredatta bir
yere yerlesmek isterse, gizli
mifredata yerlesebilir. Yukari-

daki analizler de bunu destekle-
mektedir. Bu durumda yapila-
cak iki isten séz edilebilir. ilk is,
gizli miofredatin farkina
varmaktr. Gizli mifredat acik
mifredat yoluyla yénlendire-
medigimiz seyleri yénlendirir.
Neyi gizli mifredata birakirsak,
o bizim denetimimizden ¢ikmig
demektir. Acik mifredat, bir
bakima denetimimizde olan
mifredattir. Gizli mifredat,
bizim askiya aldigimiz seyleri
diuzenler. Cunky egitimde
“biraz beklesin” olmaz. Bekle-
yenler, sizin denetiminizden

gtkmig demektir.

Yapilacak ikinci is de, égren-
cilere uygun modeller sunmak-
tir. Kahramanlar ¢caginin bittigi
bilinmektedir, ancak model
alma hala gecerli bir yéntemdir.
Cocuklara uygun modeller
sunulmadigi zaman, onlar
modellerini uygun olmayan
yerlerden temin edeceklerdir.
Kaynaklar

1. Gizli mifredat ile ilgili olarak, bkz.
Bacanl, H. Duyussal davranig
egitimi. (3. Baski). Ankara: Nobel
Yayin Dagiim, 2006. Ayrica, Yiksel,
S. Ortik program: Egitimde sakli
uygulamalar. Ankara: Nobel Yayin
Dagitim, 2004.

2. Saldirganlik ile ilgili olarak, bkz.
Freedman, J.L., Sears, D.O. ve
Carlsmith, J.M. Sosyal psikoloji.
(4.Baski). Ankara: imge Yayinevi,
2003.
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Okullarda Siddet Ve
Zorbaligin Onlenmesi Sinifta Baslar

Yard. Dog. Dr. Filiz YURTAL*

Ulkemizde son yillarda okul-
larda yasanan siddet ve zorbalik
olaylarina ilgi artmishir ve ciddi
bir problem olarak ele alinmaya
baslamistir. Bu konuda Milli
Egitim Bakanhg da okullarda
yaygilasan siddeti énlemeye
yonelik olarak cesitli calismalar
baglatmigtir. Egitim &gretimin
saglikh bir sekilde strdirilmesi
icin hem 6gretmen hem de
dgrenciler acisindan okullarin
gUvenli yerler olmasi gerek-
mektedir. Okul idarecileri de bu
konuda gerekli énlemleri
almakla sorumludurlar. Okullar
siddeti 6nleme ve okulun
guvenilir yerler olmasi konusun-
da makro ve mikro planlar
olusturmali ve hayata gecir-
melidir.

Hem popiler hem de arastir-
ma literattrinde dzellikle gocuk
ve ergenlerle ilgili olarak
siddetin tanimini bulmak zor
olmakla beraber’ siddetin
saldirgan davranislar icerdigine
iliskin ortak anlayis vardir.
Siddet bir kimsenin fiziksel yada
bir nesne kullanarak diger bireyi
ciddi sayilabilecek bicimde
yaralamasi yada zarar vermesi
olarak tanimlanan oldukca
genis bir kavramdir®. Okulda
siddet ise okul ortaminda, okul
saatlerinde ve okul sinirlari

icinde égretmenler, dgrenciler
yada okulda calisan diger
kisilerle etkilesim sonucunda
olusan saldirgan davraniglar
seklinde ifade edilmektedir.
Siddetin taniminin okul dize-
yinde yapilmasi okulda alina-
bilecek dnlemlere iligskin eylem
planlarinin olusturulmasi ve
uygulanmasinda okul persone-
linin sorumluluklarinin sinirlarini
belirlemeyi kolaylastirir’.
Ogrenci ginunin énemli bir
balimini okulda gecirmek-
tedir. Okul ortaminin siddetin
olusmasi ve sirdirilmesinde
dnemli etkisi vardir. Okullarin
bircok &zeligi dgrencilerin daha
fazla siddet uygulamalarina
neden olabilir. Okulun biyik-
l6g0, yeri, fiziksel kosullar, etnik
dagilimi ve politikalari, siddetin
farkli torlerinin olusmasinda ve
siddetin ortaya cikma dizeyinde
énemli rol oynar®. Okulun
disiplin politikalar okul given-
ligini olusturmada dnemlidir.
Uygun olmayan davraniglari
olan dgrencilerin disipline
edilmesi énemlidir. Ancak
okullar hos olmayan bir sekilde
ve cok siki denetim uyguladik-
larinda istenmeyen davraniglar
azaltmak yerine daha fazla
gorilmesine neden olabiliré.
Son zamanlarda égrencileri

* Cukurova Universitesi, Egitim Fakdltesi, llkégretim Balomi

disipline etmede kullanilan,
guvenlik dnlemleri (detektorle
arama, yada kimlik kartlar
olusturma vb.) ve polis destegini
alma, égrencilerin elbiselerini
arama, gizli haber alma servisi
olusturma ve fiziksel ceza gibi
bir cok yéntemlerin etkisiz
oldugu ispatlanmistir® ” Bu
dnlemlerle dgrenciler kokutula-
bilir ama, dgrenciler bu tir
uygulamalari ve sonuclarini

acik bir sekilde anlamayabilirler.

Okullar polis gicine asin
bagimli olursa, siddet ve zararli
davranislarla bas etmek icin
egitsel programlar olusturmada
zayif kalabilir. Hatta bu durum
cocuklarin égretmenlere karsi
tutumunu etkileyebilir ve égret-
meni otorite olarak gérmeye-
bilir. Polis olmadig zamanlarda
uygun olmayan davraniglarinda

arhs olabilir’.

Etkili okul disiplini modeli
olusturmada asin kontrolsiiz bir
cevre yada hapishane gibi
ortamlar olusturmaktan da
kacimilmalidir. Etkili bir okul
disiplini programi kapsamli ve
uzun sireli olarak diusinil-
melidir. Programda; 1) Sorumlu
davranisi gelistirmek icin
dnleyici stratejiler, 2) Kabul
edilmeyen davranislarla bas
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etmek icin dizeltici stratejiler, ve
3) Sureklilik gésteren davranig
problemlerini kontrol altinda
tutmak icin programlar yer
almalidir. Bu stratejiler ve prog-
ramlar cocuklarin disince
duygu ve davraniglarina gére
yonlendirilmelidir3.

Ogretmenler siddeti énle-
mede dnemli bir role sahiptir.
Yilin uzun bir dénemini gren-
cilerle birlikte gecirirler. Bu
yUzden siddet 6nleme program-
lari hazirlanirken 6gretmen-
lerden daha fazla yararlanil-
malidir. Cinks onlar genellikle
programlarin uygulanmasinda
ve hedeflerin gerceklestiril-
mesinden birinci derecede

sorumlu kisilerdir.

Siddeti énlemek sinifta baslar.
Okulun givenligi ve siddeti
dnleme politikalarindan bagim-
siz olarak dgretmenlerin ginluk
yapacaklari islemlerle daha
guvenli ve saglikl okul cevreleri
olusturma ve sirdirmeye yar-
dimci olacagr seyler vardir.

Bunlar':

1.Sinifinizda zorba davraniglara
misaade etmeyiniz. Ogretmen-
ler 6grencilere her ne olursa
olsun siddet icerikli ve saldirgan
davraniglarin hicbir sekilde
kabul edilmeyecegini hissettir-
melidir. Cocuklarin zararsiz gibi
gérinen davraniglarina izin
vermek, onlarin o davraniglar
sUrdirmelerine neden olabilir.
Masum bir sekilde baslayan
alay etme davranisi, cocuklar

arasinda kolaylikla satasmaya

denusebilir. Ogrenciler arasin-
daki nezaket déngisu bir kiginin
diger kisiyi incitmeden ve &fke-
lendirmeden sefkat ve saygi
gostermesiyle baslar. Bu tirden
davraniglar fark edilip destek-
lenirse olumlu davraniglar
dgrenciler arasinda yayilmaya
baslar.

2.Sinifinizda kurallar olusturun.
Ogretmenler siniftaki dgren-
cilerin birbirlerine karsi saygili
olmalarini gelistirmek icin sinif
davraniglarina yénelik olarak
6zel kurallar olusturmalidir.
Ogrencilerin sinif kurallarinin ve
yaptirimlarinin ne olmasi
gerektigine dair disincelerinin
alinmasi gerekir. Eger égren-
cilerle ortak kurallar olusturu-
lursa, onlarin kurallar bozma
egilimi azalacaktir. Kurallarin
uygulanmasi konusunda
dgrenciler motive edilmelidir.
Gevezelik ile sorunun ifade
edilmesi arasinda fark oldu-
gunu égrenciler anlamalidir.
Gevezelik dnemsiz konularda
baska birilerini taciz etmektir.
Onemli olan potansiyel prob-
lemler ve tehlikeli durumlarin
ifade edilmesidir.

3.Catismayi cézme ve ofke ile
bas etme becerilerini grenin ve
ogretin. Ogre‘rmenler catis-
malan ¢dzmeyi ve dtkeyle bas
etmeyi bilmelidir. Gerekli
durumlarda bu konuda var olan
kaynaklardan yararlanmalidir.
Okulda halihazirda béyle bir
program uygulanmiyorsa,
dgretmen kendi mifredatinda

beceri egitimine yer vermelidir.

Bu beceriler rol oynama etkin-
likleri ve sinif tartismalarn ile
ogretilebilir. Ust sinifta okuyan
dgrencilerin kisa skecler yapa-
rak catisma durumlanyla bas
etmede iyi ve kdti yollar alt
siniftaki égrencilere géster-
meleri saglanabilir. Bu durumda
dnce égrenciler kendileri barisci
yollarla catismalarla bas etmeyi
dgrenir, sonra bu becerileri
normal olarak kullanmaya bas-
lar ve muhtemelen baskalarina
da 6gretir.

4.Siddetin gdstergelerinin neler
oldugunu &grenin. Tum 8gret-
menler siddetin gdstergelerini
tanimalidir. Riskli gruptaki
cocuklarin siddet davranislarina
iliskin uyarilar sunlar olabilir:
sosyal olarak geri cekilme,
reddedilme duygusu, kontrol
edilemeyen 6tke, yazi ve
cizimlerinde siddetin ifadesi,
cetelerle iliski kurma, gézdag
verme... Bu tirden davranislari
sergileyen &grenciler icin oku-
lun ne gibi énlemler aldigi, ne
yaphd bilinmelidir.

5.Siddet riskini azaltan okul
politikalar uygulayin. Her ne
kadar bireysel olarak sinif
cabalari dnemli olsa da okul
dizeyinde kapsamli prog-
ramlar, tUm cocuklarin siddeti
dnlemeyi dgrenmeleri igin
gereklidir. Bu programlar
yoluyla dgretmenler, égrenciler
ve idareciler okul givenligini
tehdit eden tehlikeleri birlikte
dnleyebilirler. Sadece sinif icin
degil ttm okul alanlari icin
sorumluluk alinmalidir. Ders

_ &
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aralarinda (teneffislerde) kori-
dorlar gézetim altinda bulun-
durulmalidir. Ogrencilerin
kantindeki, okulun bahce-
sindeki davraniglari gézlen-

melidir.

6.Guivenli bir okul planinin
uygulanmasina yardimcr olu-
nuz. Eger okulda béyle bir
program yoksa, ayni disinceyi
paylasan égretmenler bir araya
gelerek idareden talepte bulu-
nabilir. Okulun givenlik adina
yaphgr faaliyetlere siddetin
gostergelerinin neler oldugu ve
bir tehlike durumunda neler
yapilabilecegine iliskin dneri-
lerin eklenmesi gerekir. Boyle
bir plan égrencilerin gorisleri

de alinarak hazirlanmaldir.

7.0Okul idaresine givenligi
tehdit eden durumlari derhal
bildirin. Eger herhangi bir
tehdit, uvyari, silahli tartisma,
cete faaliyetleri yada baska
durumlar dikkatinizi cekerse
idare uyarimalidir. Ogrenciler
benzer faaliyetleri yada suclar
bildirmeleri yéninde tesvik
edilmelidir. Potansiyel suclular
idareye rapor edilecegini bilirse,
bu onlar engellemeye yardimci
olacaktir. Suc isleme egilimi
olan &grenciler bu durumu
baska birine coju zaman
anlatir. Tom siddetle ilgili uyan-
lar saka bile olsa ciddiye alin-

mahdir.

8.Siddet karsiti eylem ve prog-
ramlarda yer alan égrencileri
tesvik edin ve destekleyin.
Siddet karsi olusturulan prog-

ramlarda yer almak isteyen
dgretmenler, dgrencileri anti
siddetle ilgili kol ve eylemlere

katilmalarini tegvik edebilir.

9.Ebeveynlerle konusun. Velileri
okula davet edilmelidir.
Cocuklarinin gelisimi ile ilgili
onlarla konusulmalidir. Ebe-
veynlerin bunun cocuklarinin
dgrenimi igin énemli oldugunu
fark etmeleri icin zaman
harcanmalidir. Bu égrencilerin
durumu hakkinda bilgi verir ve
okuldaki ihtiyaclarninin anlasgil-
masina yardimci olabilir. Hatta
evlerine cocuklarinin basari-
larini kutlayan notlar génder-
mek yararli olabilir. Cogunlukla
okullar bir sorun oldugu zaman
ebeveynlerle temas kurar.
Okullarin ebeveynlerin gocuk-
larinin basarilarini dikkate
almalarini saglamasi hos bir

durumdur.

10.Hatirlayin, onlar daima  sizi
izliyor. Siz fark etmeseniz bile
dgrenciler sizin her yaptginizi
zihnine kaydediyor ve birik-
tiriyorlar. Cocuklar icinde
bulundugu cevrenin atmosferini
icsellestirir ve bunu davra-
niglarina yansitirlar. Bunun igin
destekleyici ve etkileyici bir sinif
atmosferi olusturmak &nemlidir.
Bilgilenen ve caligmalari
sdullendirilen dgrenciler daha

az sorun yasarlar.

Ogretmenler okullarinda gin-
|Gk olarak yapacagr kicik
seylerle givenli bir okul cevresi
olusturmada énemli rol oyna-

yabilir.
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Gelisen Ag Toplumunda

Egitim Yoneticilerinin Teknolojik Liderligi

- 5 s

Dog. Dr. Selahattin TURAN*
Arastirmalar, bilisim
teknolojilerinin egitimle
bUtunlegtirilmesinin ve okulda
etkin - kullaniminin  8grenci
basarisini olumlu ydénde
etkiledigini, &grencilerin
okula ve &grenmeye iliskin
olumlu bir tutum gelistirdigini
géstermektedir (Gardner,
1983; ACOT, 1986; SPA,
1994, CET, 1995; Akbaba-
Altun, 2004).

teknolojilerinin okulda ve bu

Bilisim

baglamda 8grenme 6gretme
sirecinde etkin kullaniminda
rol oynayan en o&nemli
dgelerin basinda egitim
yoneticisi  gelmektedir.  Son

yillarda, bitin dinyada

oldugu gibi Turkiye'de de
teknolojinin  egitimde etkin
kullanimi ve egitim
programlariyla
bUtinlestirilmesi icin dnemli
caligmalar yapilmaktadir.
Bununla birlikte Tirkiye'de
dikkati

hususlarin

ceken dnemli
basinda
teknolojinin okulda etkin
kullanimi igin egitim
yoneticilerinin  sahip olmasi
gereken teknolojik
yeterliliklere iliskin baz
teknolojik &lcutlerin
gelistirilememis olmasidir. Bu
gelismisg

Ulkelerde egitim liderleri icin

konuda bazi

‘teknolojik standartlar' altinda

bazi 8lgitlerin gelistirildigini

gérmekteyiz.  Konuyla ilgili
arastirmalarda dikkati ceken
nokta; okullarin merkezinde
yer alan égretme &grenme
sUreci, ydnetim ve destek
sistemleri, degerlendirme
sistemi, sosyal ve ahlaki

bir bakis

acisiyla tekrar ele alinip

boyutlarin  yeni

yeniden yapilandinldigidir. Bu

gelismis
egitim

makalede,
ilkelerde,
yoneticilerinin biligim
teknolojilerini  okulda etkin
kullanimini saglamak
amaciyla gelistirilmis  olan
bazi temel standartlar

tarigilmis ve bu standartlarin

* Eskisehir Osmangazi Universitesi Egitim Fakiltesi :
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Turkiye'deki

uygulanabilirligi
teorik bir
gelistirilmeye caligilmigtir.

okullarda
konusunda

bakis acisi

Gelecegin Okulu

Son yillarda tarhigilan en
dnemli  konularin  basinda

bilgi

baglamda sekillenen yeni

ekonomisi ve bu

egitim anlayiglari gelmektedir
(Castells, 2005; Peters,
2007; Sérlin ve Vessuri,
2007). Okula iligkin radikal
gorisler, geleneksel okulun
yetersiz kaldigini; geleneksel
yéontem ve bakis acilanyla
okullar yarinlara tagimanin
mUmkion olamayacagini

iddia etmektedirler. Okulun

geleneksel rolini elestiren
disunurler, alternatif  okul
model ve imajlarina ihtiyag
oldugunu ileri sirmekte olup
yeni bir okul modeli
dnermektedirler. Yeni okulun,
modernlesme ve sanayilesme
sirecinde “makine”
mecazina dayali olarak
olusan okul imajinin aksine,
insan merkezli, aile ve toplum
mecazina dayah bir okul
olmasi gerektigi
savunulmaktadir. “Bu imajda
“ben” yerine “biz” anlayis
egemen olup bu yeni imajda
okul, sadece belli girdileri
kullanarak belli Grinleri

Uretmeye dénuk bicimde

tasarlanmis, standart,
mekanik sireclerden olusan
merkeziyetci, hiyerarsik ve
burokratik okul

dtesinde

olmasinin
katilimct,
paylasimci, her bireyi ayri bir
deger olarak géren bir
okuldur” (Sisman ve Turan,
2001, 91). Ayrica yeni okul
imaiji, yeni bir dgrenci imajini
da éngérmektedir. “Yeni okul
bireyin

kendi
edebilen,
kendi

degerlerini

anlayisinda her
sorumluluk sahibi,
kendini

digerlerinden farkli,

kontrol

amag¢ ve
belirleyen, iyi bir dinyanin
katkida
bulunabilecek potansiyel bir
deger oldugu kabul
edilmektedir” (Sisman ve
2001, 91). Bu

tartismalarin

olusturulmasina

Turan,

cevaplandirmaya calistig
ana soru sudur: Yeni okul
imajini nasil olusturacagize
Yeni okul imajini olusturma
sUrecinde egitim ydneticisi ve
bu baglamda teknolojinin
roli de &nemli bir tartisma
konusudur. Gelecegin okulu
ve teknoloji ile iligkisi son
yillardaki stratejik
tarigmalarin merkezinde yer
almaktadir. Bu baglamda
yetistirilecek veya halihazirda
egitin yoneticisi olan kisilerin
teknolojiye ve gelecegin

toplumuna iliskin ne tir bir rol
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Ustlenecegi ile yeni okul
ortamlarin kurgulanmasinda,
hazirlanmasinda ne tir
yeterliliklere sahip olmasi
gerektigi Uzerinde
durulmaktadir. Literatir,
gelecegin okulunun yaratici
ve bireyi merkeze alan bir
anlayis ile tasarlanmasi ve
yUkselen ag toplumu anlayis
ve yasam tarzi ile de drtismesi
gerektigine vurgu
yapilmaktadir. Ag
toplumunun yikselisi ile her
tirl0  geleneksel anlayis
egitim ve uygulamalarinin
dnemini kaybetmeye
basladigini gérmekteyiz.
Teknolojik Standartlar
Egitim yoéneticileri icin
standartlar
bircok
Okul

yoneticilerin yetistirilmesi,

teknolojik
gelistirmenin
gerekceleri vardir.
hizmet ic¢i egitim
programlarinin
gelistirilmesinde, o6lcme ve
degerlendirmede, rol ve
gérev tanimlamalarinda,

bireysel ve sisteme iliskin
sorumluluk verilmesinde,
okullarin ve okul yéneticisi
yetistiren programlarin
aokredite

okullarin

edilmesinde,
amacglarini
belirleme ve teknolojinin

okulda etkin kullanimi icin

teknolojik standartlara gerek
(NCREL,
Baska bir ifadeyle,

duyulmaktadir
2002).
okul yéneticileri icin
teknolojik standartlar
gelistirme cabalarin

olan temel

cagl, ag
toplumu ve bunun getirdigi

arkasinda
varsayim, bilgi
yeniden yapilandirma
zorunlulugudur. Egitim
yoneticisi, bilgi ve teknolojik
etkin  bir sekilde

kullanmak zorundadir. Baska

araclari

bir deyisle, 21. yUzyilin okul
bilisim
etkin

kullanmak ve ag toplumuna

yéoneticisi,

teknolojilerini

liderlik etmek zorundadir.
Teknoloji sayesinde egitim
yoneticisi etkin  bir sekilde
bilgiye ulasabilme ve bunu
yénetimde kullanabilme
imkédnina kavusmaktadir.
Alan yazin incelendiginde
egitim ydéneticileri icin
gelistirilen teknolojik
standartlarin  bazi temel
baslklar altinda toplandigini
gormekteyiz (NCREL, 2002).
Bunlardan temel olanlar
asagida ana basliklar halinde
verilmistir:

Liderlik ve Vizyon:
Liderlik, ydnetin alaninda
Uzerinde en cok arastirma
yapilan konularin  baginda

gelmekte olup bircok tanimi

yapilmistir - (Ercetin, 2000;
Celik, 1999). Liderlik
baskalarini etkileme ve
onlara yén verme sanat
olarak tanimlanabilir.
Liderligin en temel bileseni ise
uzak gérosloloktor;  yani,
gelecegi buginden
tasarlamaktir. Vizyon

gelecegin resmini cizme,
tasarlayabilme ve
paylasabilme olarak
tanimlanabilir. Gelecegin
resmini cizmede bilisimin yeri
ve Onemi tartigsma
gotirmemektedir. Liderlik ve
vizyon konusunda bir egitim
yoneticisinin  sahip olmasi
gereken standartlar
asagidaki  bashklar altinda
toplanabilir.

A.Paydaslari ile birlikte
okulda etkin

kullanimi icin yeni bir bakig

teknolojinin

olusturma,

B.Teknolojinin okulda etkin
kullanimi igin planlar
hazirlayabilme ve bu olugum
asamasinda olan ag toplumu
fikriile iligkilendirebilme,

C.Egitim ve okulda strekli
yeniligi gerceklestirebilmek
icin risk alma,

D.Her turli egitimle ilgili
kararlarda verilerden

yararlanma,

E.Arastirmalara dayal

_— &
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bulgular 1siginda  teknoloji
kullanma ve gelecegi
tasarlayabilme,

donik

uygulamaya

F.Gelecege
planlarini
gecirebilme icin kaynak
arama.

Ogrenme ve Ogretme:
Ogrenme ve égretme okulun
en temel gérevidir. Bu gérevin

etkin bir sekilde vyerine

getirilmesinde okul

yoneticisinin onemi
Egitim
etkili bir

dgrenme ortami ve sinif

yadsinamaz.
yoneticisinin

dgrenmelerinin  sirekli
iyilestirilmesi icin yeni bir
bakis acisi gelistirmesi gerekli
gorilmektedir. Bu konuya
iliskin standartlar asagidaki

basliklar altinda toplanabilir.

A.Daha yiksek dgrenci basaris
icin 6gretim surecini
destekleyecek uygun
teknolojileri belirleme,
kullanma ve

degerlendirebilme,

B.Ogretim sirecinin
iyilestirilmesi ve yenilik
yapilabilmesi icin zengin
dgrenme ortamlari

olusturma,
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C.Farklh 6grenme
gereksinimleri olan
dgrenciler icin uygun ve
teknolojiyle giiclendirilmig
dgrenci merkezli ortamlar

olusturma,

D.Karar verme, problem ¢cézme
ve disiinme becerilerinin
gelismesi icin dgretim
yéntemlerine yardimci olma,

E. Ogretmen ve calisanlarin
kendilerini gelistirmeleri
konusunda teknolojinin
avantajlarindan yararlanma.

Uretkenlik ve
Profesyonel
Okulun
nitelik
acisindan  degerlendirilebilir.

Okul

kalitesini ancak profesyonel

Uygulamalar:
uretkenligi  &zellikle
hizmetin

verdigi

bir egitimle sirekli kilabilir. Bu

konuya iliskin standartlar
asagidaki  basgliklar altinda
toplanabilir.

e Her alanda teknolojinin
etkin kullanimi,

e BUtin calisanlar, égrenciler
ve toplum ile etkili bir iletisim
ve isbirligi icin teknoloijiyi
kullanabilme,

e Daha iyi Gretim ve 6grenen
toplum igin teknolojinin etkin

kullanimina destek olma,

e Yeni cikan teknolojileri
yakindan izleme ve kullanma,

o Orgitsel degisim ve gelisim

icin teknolojiyi kullanma.

Destek ve Yonetim: Okul
yéoneticisinin temel
gorevlerinden biriside okulun
yonetiminden sorumlu
olmasidir. Egitim
yoneticisinin, 6gretme ve
dgretim sirecinin etkililigi ve
bunun gergeklestiriimesi igin
dgretmen ve calisanlara
destek olmasi ve yén vermesi
gerekmektedir.  Bu konuya
iliskin standartlar asagidaki

baslklar altinda toplanabilir.
A. Bilisim ve ag toplumuna

dénik politika ve ilkeler

belirleme,

B. Teknolojiye dayali yénetim
teknikleri gelistirme ve
kullanma,

C. Teknolojik planlarin
uygulanmasi icin finansal
kaynak bulma,

D.Stratejik planlari teknolojiyle
butinlestirme,

E.Teknolojik sistemlerin

surekliligi icin kurallar

belirleme.
Ol¢me vV e
Degerlendirme: Okulun

yapmis oldugu etkinliklerin ve
cevreye sunmus oldugu
niteliklerin  belirlenebilmesi
icin degerlendirilmesi ve

dlcilmesi gerekmektedir. Bu

konuda egitim ydneticinsin

sahip olmasi gereken baz

standartlar asagidaki  gibi
siralanabilir:

»Ogrenme, iletisim ve
uretkenligin élgtimesine iliskin
teknolojiden yararlanabilme,

»Ogretimin ve sinif
dgrenmelerin

»n iyilestirilmesi icin gerekli olan
verilerin toplanmasi, analiz
edilmesi ve rapor edilmesi
sUrecinde teknolojiden
yararlanma,

»Ynetimin etkililigini dlgmek ve
degerlendirmek icin

teknolojiden yararlanma.

Sosyal, Yasal ve Etik:
Okullar,

yasama

insan merkezli
alanlaridir. O
bakimdan okula iligkin her
torl0 vygulamalar, insani ve
ahlaki
degerlendirilmesi

Okul

teknolojinin

ilkeler 1s1ginda
gerekmektedir.
yoneticileri,
okulla butunlestirilmesi
konusunda hassas olmak,
yasal ve sosyal problemleri de
dikkate almak zorundadir. Bu
hususta eg@itim yd&neticisi
asagidaki  hususlara  dikkat
etmeli ve bu konuda baz

yeterliliklere sahip olmalidir.

_
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»BUtin toplum Gyelerinin
teknolojiye adil ve esit bir
sekilde ulagmasini ve
yararlanmasini saglama ve bu
konuda egitim politikalari

olusturma,

»Sorumlu bir teknoloji kullanimi
icin yasal, etik ve benzeri
sorunlar belirleme ve bunlar
toplumla paylasma,

»Givenli ve saglikli bir teknoloji
kullanimi igin pozitit atmosfer

olusturma,

»Telif haklar ve benzeri
konularda hassas davranma.
Sonug
Bilisim ve ilgili teknolojiler,

okulu, toplumu ve yasamimizi

sekillendirmektedir. Yeni bir
toplum ve okul modelinden

Bu okul

modeli ad toplumu 1s13inda

s6z  edilmektedir.

sekillenen gelecek merkezli
yaratici ve sanal okul
Teknolojinin
daha etkin

kullanimi icin  standartlar

modelidir.
okullarda
gelistirilmesi zorunlu
g6rulmektedir. Egitim lideri ve
yoneticisi konumunda olan
okul muodirlerinin
yetistiriimesi, hizmet ici egitim
programlarinin hazirlanmasi
ve bu sirecin gelecegin
Turkiye'si ve ag toplumu fikir
ile butunlestirilmesi icin

teknolojik standartlara gerek

duyulmaktadir. Bu calismada
bu konuya iliskin yapilmis
standartlasma gabalarindan
bazilarn ana hatlaryla ve bazi
baslklarla ifade edilmeye
calisilmistir. Bundan sonraki
calismalarda, bu teorik

daha da

genigletilerek soz

tartismalar
konusu
standartlarin ne derece etkili
olabilecegi ve
uygulanabilecegi tartisiimasi,

arastirmasi gereken bir

konudur.
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Egitime Bakis

Prof. Dr. Mehmet SISMAN*

Sanayilesme ve modernlesme
sirecinde okul, ekonominin
ihtiyag duydugu niteliklere
uygun insan gicu yetistirme yeri
olarak gérilmustir. Ayrica ulus
devletlerin dogup gelismeye
baslamasiyla birlikte okul, milli
ideolojinin aktanldigi ve ulus
devletin istedigi niteliklere
uygun vatandaslar yetistirme

yeri olarak gérGlmustor. Milli

* Eskisehir Osmangazi Universitesi Egitim Fakltesi.

" Etkili Okullar igin
Okulun Kultdrinu

Yeniden Insa Etmek

1

egitim sistemlerinin gelismeye
baslamasiyla birlikte okul
hakkindaki elestiriler de
baslamisti. O ginden bu gine
okulun yapisi, isleyisi, amaci ve
islevi hakkindaki elestiriler

siregelmektedir.

Son yillarda bitin gelismis ve
gelismekte olan Glkelerde
egitim ve okul sistemlerinin

yeniden yapilandirilmasi

konusundaki calismalar,
giuncelligini koruyan bir
konudur. Bu calismalar, egitim
sistemi ve okullarin érgit ve
yonetim yapilarinin, yénetim
sireclerinin yeniden
olusturulmasindan, okul
amaclarinin ve mifredatin
yeniden tanimlanmasindan
baslayarak, en uc noktada

okulun bir kurum olarak
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yeniden yapilandirilmasina
kadar genis bir yelpazede
bircok konuyu kapsayacak
sekilde yapilmaktadir.

Dinyada giderek, &zellikle
resmi egitim kurumlarina ve
okullara kargi toplumlarda bir
guven krizi olusmakta; okullar,
dgrenci, veli, 6gretmen ve
toplumun taleplerini
karsilamada yetersiz
kalmaktadir. Bu durum,
egitimde alternatif
paradigmalarin gelismesine de
paralel olarak bireyleri farkl
arayislara yénlendirmekte ve
alternatif okul ve alternatif
egitim konulari gindeme
gelmektedir. Okullarda
meydana gelen siddet ve
islenen suclardaki artig, giderek
okullarin cocuklar ve gencler
acisindan daha riskli ortamlar
haline dénismesine neden

olmaktadir.

Her seyden 6nce okul,
dgretmen ve dgrencilerinin
kendilerini fiziksel ve psikolojik
yonlerden givenlikte
hissettikleri guvenli bir yer
olmalidir. Burada givenlikten
kasit, sadece fiziksel anlamda
okullarin saglam insa edilmis,
etrafinin yioksek duvarlarla
cevrilmis, her bireyin kendi
disindan gelebilecek fiziksel
anlamda saldirganliklara kars:
guvenlikte olmasi anlaminda
olmayip, 6grencilerin
kendilerini zihinsel ve ruh saghg:
yoninden kendileri digindan

gelebilecek cesitli tehditlere

karsi de guvende hissetmeleri
anlamindadir. iki boyutla da
ilgili olarak guvenlik
konusundaki kaygilar, égrenci
velilerini alternatif egitim ve
okul arayislarina sevk
etmektedir. Amerika Birlesik
Devletleri'nde yaklasik iki milyon
dolayinda &grenci, “ev okulu”
yoluyla egitilmektedir. Ayni
Ulkede suc oranin en disik
oldugu okullar ise Katolik
okullaridir. Dolayisiyla
givenlikle ilgili kaygilar
y0zinden bu okullara olan
ragbet artmaktadir. Bunun
yaninda diger alternatif
okullarin sayisinda da bir artig

gerceklesmektedir.

Amerika Birlesik Devletlerinde
1980'li yillarin baginda “Risk
Altindaki Toplum” bashg:
altinda hazirlanan ulusal
raporda egitim sisteminin iginde
bulundugu cesitli problemler
ayrinhili olarak ortaya konulmus
ve bir takim dneriler getirilmistir.
izleyen yillarda bu rapor
Uzerinde pek cok tartisma
yapilmigtir. Séz konusu raporun,
egitimin icinde bulundugu
problemlerin ¢ézimi yéninde
ciddi bir éneri getirmedigi ileri
sUrilmustir. Zira rapor, daha
cok (6rnegin cocuklann daha
cok okulda tutulmasi, okulun
dgretim sirelerinin uzatiimasi
gibi) egitimin teknik yénlerini ele
almak ve okulun anlam
dunyasini ve kiltoront géz ardi

etmekle elestirilmistir.

Gecmiste ABD 'de egitim ve

okul konusunda yapilan
reformlar daha cok rasyonel
konularla ilgili olup (program
gelistirme, okul butce sistemleri,
planlama, amaclara dénuk
egitim vb.) egitim-6gretimin,
okul yénetiminin teknik yonleri
Uzerinde yogunlagmistir.  Ancak
bu reformlardan beklenen
sonuclar elde edilememistir.
Daha sonraki calismalar, dikkati
okullarin anlam dinyasi Uzerine
cekmistir.

Turkiye'de bazi calismalarla
(6rnegin liselerin 6gretim
sUresinin uzatlmasi, tam gin
egitim gibi) 6grenciler daha cok
okulda
caligilmaktadir. Ancak bitin bu

tutulmaya

uygulamalarin egitime
katkilarinin sorgulanmasi
gerekir. Turkiye' de Milli Egitim
Bakanligi, 6zellikle 1990
yillarin bagindan itibaren cesitli
projelerle egitim sistemini
gelistirmeye ve okullari
iyilestirmeye calismaktadir.
Egitim ve okulla ilgili onlarca
proje hazirlanip uygulanmgtir.
Ama beklenen sonuclar bir tirl
elde edilememistir.

Okullarimiz, gegmis
zamanlara oranla fiziksel
ortamlar yéninden daha iyi
ortamlara kavusmakta,
teknoloji yéninden daha iyi
imkanlara sahip olmaktadir.
Ancak okullarda yasanan
sorunlarin gogu, teknik
konularla ilgili olmaktan cok,
sosyal ve insani sorunlardir. Yani

okulla ilgili rasyonel konular



Uzerinde yapilan ¢aligsmalar,
rasyonel olmayan sorunlari
cdzmemektedir. Insan, sadece
rasyonel bir varlik degildir.
Hicbir zaman da olmamistir ve
olmayacaktir da. Batili
toplumlarda yasanan sosyal
krizlerin bir nedeni de insana
bakis acisiyla ilgilidir. Modern
zamanlarda insan, rasyonel bir
varlik olarak gérilmus, insanin
duygusal ve kiltirel yéno ihmal

edilmistir.

Yenilenen Egitim
Programlari

Son yillarda Turkiye de dabhil
olmak Uzere otuzun Uzerinde
Ulkede uygulanmaya baslayan
yapilandirmaci yaklagima bagli
olarak egitim programlari
yeniden olusturulmaya
calisilmaktadir. Buna taraftar
olanlar, yapilandirmaci
yaklasimi adeta egitimle ilgili
bitin problemleri cézecek
sihirli bir degnek olarak
Okul

programlarini cok mikemmel

gérmektedir.

olarak hazirlayabilirsiniz. Her
okula bir bilgisayar laboratuari
kurabilirsiniz. Egitim igin okula
her tirlG arac ve gereci
saglayabilirsiniz. Ancak bitin
bunlar, kaliteli egitimi garanti
etmez. Cinki bitin bunlan
kullanacak insan unsurudur.
Yani isin basgi, nitelikli 3gretmen
ve nitelikli okul yénetimidir.
Okullar, bir isletme degildir.
Bu bakis acisi, oldukca eskiye
aittir. Okullar, bir insan

toplulugudur ve bir yasama

alanidir. Okullar, ne
dgretmenler icin bir istihdam
alani, ne de 6grenciler icin
ginin belirli saatlerinde
zorunlu olarak bulunulmasi
gereken yerler olarak
goérilmemelidir. Okul, gundelik
hayatin merkezinde yer alan,
sadece dgretmen ve dgrenciler
icin degil, herkes icin bir
dgrenme ve yasama alani
olarak gérilmelidir. Bu
baglamda okulla mabet
arasindaki iligkilerin de yeniden
distnilmesi gerekir. Okul,
mabetlere alternatif bir kurum
olarak tanimlanmamalidir.
Egitim ve okulla ilgili
problemleri, diger toplumsal
problemlerden ayri olarak
anlamak ve ¢ézimlemek

mUmkin degildir. Toplumun

cesitli alanlarinda yasanan,

degisim ve dénisim, dogrudan
ya da dolayli olarak okullari da
etkilemektedir. Sosyal kiltoron
anlam dinyasinda meydana
gelen degismeler ve cézilmeler,
okullara da yansimaktadir.
Yapilan arastirmalara gére
okullarda suca yénelen
cocuklarin énemli bir kismi,
uygun olmayan aile ortami ve
sosyal cevrelerden gelen
cocuklardir. Dolayisiyla okul
yonetimlerinin okullarda
meydana gelen siddetle tek
basina bas edebilmesi mimkin
gérinmemektedir. Bu konu,
ciddi bir sosyal politika ve kriz

yoénetimi konusudur.
Suc isleyen cocuklari, egitim
ve okulun disina cikarmak, okul

ve egitim sisteminin disina

e —
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atmak, uzaklagtirmak bir cézim
degildir. Bunlar, toplumda her
zaman potansiyel sug islemeye
hazir insanlar olarak
yasamlarini sirdirmeye devam
edeceklerdir. Oncelikle
yapilmasi gereken, bireyleri
suca iten temel etmenlerin ve
nedenlerin tespit edilip bunlarin
ortadan kaldirilmaya
cahsilmasidir. Bu konuda aile,
okul ve sosyal kurumlar, birlikte

gug birligi yapmalidir.
Amerika Birlesik Devletleri'nde

son yillarda yaygin bir slogan,
“Higbir Cocuk Okul Disinda
Kalmamalidir” sloganidir.
Tirkiye'de de son yillarda
benzer sloganlari kullanan
projeler (Haydi Kizlar Okula)
uygulanmaya cahisiimaktadir.
Ama konuyla ilgili sorunlar
sloganlarla cézilecek kadar
kolay degildir. Konunun, sosyal,

politik, ekonomik, kiltirel
boyutlari vardir.

Tirkiye' de ilkégretim
programlarinda gerceklestirilen
yeniden yapilandirma, okullar
arasi gecislerde kullanilan sinav
sistemleriyle 6rtismediginden,
esasen bu programlarin
arkasinda yer alan felsefenin,
uygulamacilar, veli ve égrenci
gruplar tarafindan tam olarak
anlasilip icsellegtirilmemesinden
dolayr da cesitli sorunlar
yasanmaktadir. Ogretmen,
dgrenci ve veli, bu konuda tam
bir ikilem yasamaktadir. Bir
tarafta, okul programinin
dgretmen bekledikleri, diger
tarafta test sinavlarinin
dgrencilerden, velilerin
okuldan, 6grenciden ve
dgretmenden bekledikleri yer
almaktadir. Bu beklentiler
birbiriyle érttgsmemektedir.

Ogretmenin ve okulun
performansi, sadece
dgrencilerin belirli sinavlardan

aldiklari

tanimlanmaktadir.

Okulun Anlam _
DuUnyasini Yeniden Insa
Etmek

puanlarla

Modern toplumlarda yasanan
sosyal problemlerin cogu,
anlamla ilgilidir. insan anlam
Ureten ve hayatini anlamlara
goére dizenleyen bir varliktir.
Her seyden dnce okulun anlam
dinyasini yeniden insa etmek,
degerler egitimini merkezi alan,
dgrenci merkezli egitimden
“insan merkezli bir egitime”
gecmek temel amacg olmalidir.
Okullar, yigin bilginin aktarildig
ve dgrencileri sinavlara
hazirlayan yerler olmaktan
ctkarilmalidir. Okular, insanlarin
forma sokuldugu,
bicimlendirildigi, zihinlerin
formatlandig: yerler de
olmamalidir. Okullar,
insanlarin, kendilerini, ilgilerini,
yeteneklerini kesfettikleri,
gelistirebildikleri ortamlara
dénustirolmelidir. Egitimin
yegdne amaci, égrencileri belli
sinavlara hazirlamak, sinavlarin
amaci da égrencilerin getirisi
yUksek meslek eleman yetistiren
okullara girmesini saglamak
olmamalidir. Okullarin basarisi,
seviye tespit sinavlarinda alinan
akademik puanlarla sinirli
gérilmemelidir. Sinavlar,
insanlarin kendilerini

tanimalarini ve kesfetmelerini
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saglayan araclar olarak

gérilmelidir.

Okul, &grenciler icin anlaml
bir mekén; 6grenme isi de
dgrenciler icin zevkli bir ugras
haline getirilmelidir. Okullar,
dgrenciler icin can sikici yerler,
derslerde gecen sire de bir
zaman kaybi olarak algilandig:
sUrece, okul ve egitimle ilgili
Uzerinde disinilmesi gereken
ciddi sorunlar var demektir.
Okullarda yasanan kriz, esas
itibariyle bir anlam krizi, kiltorel
bir krizdir. Bu krizin kokenleri,
cok eskilere dayanmaktadir.
Yasanan kriz, esas itibariyle
modernlesmenin ve onun
Urettigi degerlerin getirdigi bir
krizdir.

Politika
uygulamacilar, ana-babalar,

yapicilar,

yetiskinler, egitim ve okulla ilgili
algilarini yeniden gézden
gecirilmelidir. Politikacilar, okulu
resmi ideolojiyi igsellestirmisg
bireyler yetistirmek icin gerekli
yerler olarak gérmekten
vazgecmelidir. Ana-babalar,
cocuklarini bir yans ati olarak
belirli sinavlara hazirlamaktan
vazgegmelidir. Okullar,
dncelikle 8grencinin kisiliginin
olusturuldugu, temel insani ve
ahlaki degerlerin icsellestirilip
yasandigi mekéanlar olmalidir.
Okullar, fiziksel olarak
birbirine benzer. Ancak okullar,
kultorleri, iklimleri, insanlari,
gelenekleri ile kendilerine
6zgudur. Okullari, bir érnek

olarak birbirine benzer homojen

yerler olarak gérmemelidir.
Bireyleri de tasarlanmasi ve
forma sokulmasi gereken
nesneler olarak gérmekten
vazgecilmelidir. Okulda gice
dayali séylem ve iliskilerden
diyaloga dayali iliski ve séylem
bicimine gecilmelidir. Bu sdylem
ve iliskilerde temel amac,
muhatabi anlamaya calismak
olmalidir. Diglayici ve
savunmaci séylem bigimi
yerine, destekleyici ve
kabullenici sédylem bigimi éne

gtkarlmalidir.

Okullarda 6gretmen dgrenci
arasinda, ézne - nesne iliskisine
dayanan iliski biciminden
vazgecgilerek, dgrencilerin
okulla ilgili butin sureclerde
aktif olarak katldigi, kendisinin
degerli gérildogu bir iliski
bicimi hayata gecirilmelidir.
Okullar, kendi otantik sosyal
gergeklerini kendileri inga
edebilmelidir. Disaridan
dayatmaci politikalar yerine her
okul kendi politikalarini kendisi
gelistirebilecek gérece dzerk
yapilara dénitstirilmelidir.
Distan kontrollt bireyler
yetistirmek yerine, kendi kendini
yetistirebilen, kendi kendine
dgrenen, kendi kendini kontrol
edebilen, sosyal sorumluluk
sahibi bireyler yetistirilmelidir.

Okullar Daha Etkili

Kilmak

Geligmis Glkelerde 1970
yillardan baslayarak, okullari

daha etkili hale getirmek,

okulun sonuclarinin herkesin

beklentilerini karsilamasini
saglamak icin cesitli calisma ve
arastirmalar yapiIlmigtir. Bu
calismalarin sonuclar:
goéstermistir ki, okullarda
yasanan sorunlarin cogu, teknik
sorunlardan cok insani
sorunlardir. Bir baska ifadeyle
bu sorunlar, nicelikle ilgili
olmayip nitelikle ilgili
sorunlardir. Séz konusu nitelik,
okul yénetiminin,
dgretmenlerin, dgrencilerin,
velilerin, sosyal gevrenin
niteliklerini kapsamaktadir. Bu
arastirmalarda okulun toplam
niteligini belirleyen en dnemli
etmenler ise, okul yoneticisinin
liderligi ile okulun sosyal
ortaminin niteligi bulunmustur.
Burada sosyal ortam, daha ¢ok
okul kiltrong ve iklimini ifade

etmektedir.

Turkiye' de okullar daha etkili
kilmak, bGton paydaslarin
beklentilerini karsilayan
mekdanlara dénustirmek igin
dncelikle dikkati okulun anlam
dinyasina ve kiltirine
cevirmek gerekir. Okul
kuoltirlerinin yeniden insa
edilmesi, paylasilan ortak
inanclar, degerler, semboller,
normlar, tavirlar, tutumlar
cevresinde giUc¢lU bir okul
koltoronin olusturulmasi
gereklidir. Bir okulda Uyelerin
eylemlerine yén veren tutumlar,
inanclar, gelenekler, felsefeler,
térenler, hikayeler, efsaneler,
mecazlar, kahramanlar,

uygulamalar, okul kiltirinin

e
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dgelerini olusturmaktadir.
Okullar, birokratik yerler olarak
gorilmekten ve birokratik
kurumlar olarak yénetilmekten
vazgecilmeli, kiltorel bir kurum
olarak gorilmelidir. Esasen bu
bakisi okulun asli islevi ile de
yakindan ilgilidir. Okulun asli
islevi, kisaca erdemli bir toplum
icin erdemli bireyler

yetigtirmekdir.

Etkili okul nitelemesiyle
birlikte, 1970'li yillardan
baslayarak 1980-90'li yilarda
da artarak devam eden ve
siklikla kullanilan bir diger
kavram da gucli ya da etkili
okul kiltory nitelemeleridir.
1980'li yillardan baslayarak
drgut ve yonetimle ilgili
literatirde oldugu kadar egitim
yonetimi alaninda da populer
bir arastirma konusu olarak
ortaya gikan okul kiltiriyle ilgili
pek cok arastirma yapilmistir.
Yapilan arastirmalarda, etkili
okullarin ayni zamanda giglo
okul kulturlerine de sahip
olduklari, okulun etkililigin
temel boyutlarindan birini de
koltorin olusturdugu
belirlenmistir. Guglt okul
kGltoronin basglica dzellikleri
olarak yaraticilik, mesleki
gelisme, degisme ve yeniliklerle
gelenekler arasinda denge,
basary édillendirme, esnek bir
okul yapisi, etkili iletigim,
aciklik, hosgoéri, given, uyum,
dzerklik, sorumluluk atma,
rekabet ve isbirligi arasinda

denge, farkli disinebilme,

hatalarda hosgéri, catismadan
yararlanma, amaclarda yiksek
beklenti, kararlara katilma vb.
gibi dzellikler sayilabilir. Gigli
kioltiorlere sahip okullarda
paylasilan ortak degerler
cevresinde gerceklestirilen
islerde bir uzlasma vardir.  Bu
okullarda yéneticiler, temel
degerleri temsil eden birer
kiltorel kahraman olarak

gorulor.

1960'larda ABD'de Coleman
ve arkadaslari tarafindan
hazirlanan ve "Coleman
Raporu" olarak bilinen calisma,
okullarin niteligini sorgulayan
bir calismadir. Kétimser bir
bakis acisiyla hazirlanan bu
raporda ve yapilan benzer
calismalarda, okulun géreceli
olarak 6grenci basarisi Uzerinde
disuk bir etkisi oldugu; buna
karsilik 8grencinin icinde
bulundugu aile ortami, sosyal,
ekonomik kosullarin; kisaca,
okul digi faktérlerin daha cok
etkili oldugu ileri sUrdImustor.
Dogal olarak bu sonuclar,
okullarin mevcut statisini de
sarsmistir. Daha sonra da
1970 yillarin ortalarindan
baslayarak "Etkili Okul Akimi"
olarak ortaya c¢ikan arastirma
konusu Uzerinde, 1980'li
yillarda da giderek artan bir
sekilde pek ¢ok arastirma
yapilmistir 1980'li yillardan
itibaren egitim yénetimi ve okul
yonetimi konusunda gelisen
yeni anlayis ve egilimlerle bu

akimin iligkileri vardir. Bu

yillarda, etkili okul akimiyla
birlikte iyi okul, mikemmel
okul, alternatif okul gibi
nitelemeler siklikla gérilmeye
baslanir. Etkili okul kavrami,
Bati Glkelerinde okul reformu,
okullar 1slah etme, gelistirme,
iyilestirme konusunda yapilan
calismalarin odak noktasinda
yer almigtir. Okulu 1slah etme ve
iyilestirme, bir bakima okulu

etkili kilma olarak kullanilmugtir.

Etkili Bir Okulun
Baslica Ozellikleri

Etkili okul konusuyla ilgili
cahismalar, slcitler, boyutlar
kullanmalarina da bagli olarak
cesitli yonlerden elestirilmesine
karsilik, arastirmalarin cogu,
ulastiklan sonuclar yéninden
buyuk 6lcide birbirine benzer,
yakin, hatta uygun sonuclara
ulasabilmislerdir. Asagida bu

sonuclar dzet olarak verilmistir.

Okul ydneticisinin giclt bir
sgretim lideri olmasi,

Guvenli, dizenli bir 8grenme
cevresi, olumlu bir okul iklimi
(bazi arastirmalarda sosyal
sistemin ahlaki 6zelligi, okul
koltorg, sosyal ortam, yapilan
islerde uyum, égrenci-6gretmen
arasindaki dostluk vb. ifadeler
de kullanilmigtir.),

»Okul Uyeleri arasinda bir

topluluk olma ve ait olma
duygusunun egemen olmasi,

»Ogrencilerin akademik
basarilarinin vurgulanmasi,

»Ogrencilerin gelisiminin strekli
izlenmesi ve degerlendirilmesi,
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»Okul ve egitimle ilgili acikca
ortaya konulmus amag, misyon
ve egitim felsefesi,

»Yonetici, 6gretmen ve
dgrencilerin yiksek beklentilere
sahip olmasi,

»Okulun yénetiminde, dig
cevreyle iliskilerde okulun
gorece dzerk olmasi,

»Her t0rlG program ve
etkinliklerin amaca dénik
olarak planlanmasi ve
gerceklestirilmesi,

»Okuldaki disiplin ve égrenci
davraniglanyla ilgili agik ve net
politikalarin olmasi,

»Okul kadrosunun
gelistirilmesine yonelik
etkinliklere dnem verilmesi,

»Ogrencilerin katilimina ve
sorumluluk Ustlenmelerine firsat
verilmesi,

»Her 6grencinin egitimle
butinlesmesi,

»Okul programinin esasinin
temel becerileri ve bunlarin tam
olarak kazandinlmasini
vurgulamasi,

»Okulda gerceklestirilen
etkinliklerde bireylerden cok
gruplann yarnismasi,

»Yonetici, 6gretmen ve
dgrenciler arasinda isbirligine
dayali bir planlamanin olmasi,

»Ogretmenlerin yiksek
derecede sorumluluk
duygusuna sahip olmalari,

»Okulda istikrarli/uzun sireli
beraberlige dayali bir 5gretim
kadrosunun olmasi,

»Olumlu okul-aile iligkileri, aile
ve toplumun okula destek ve
katliminin saglanmasi,

»Ogretim Uzerinde

yogunlasma, 6grenmeye azami
dlcude zaman ayirma,

»Ogretmenin performansinin
dizenli olarak
degerlendirilmesi,

»Ogrencilerin bireysel
gelisimlerini saglamaya dénik
program digi etkinliklere yer
verilmesi,

» Elestirel disinme, ezberden
cok dusinmeye yonelik yiksek
dizeyde becerilerin
vurgulanmast,

»Ogretmenlerin kendilerini
dgrencilere olumlu rol
modelleri olarak sunmalari,

»Kararlara katilma ve birlikte
sorun ¢ézme Uzerinde
yogunlagmasi,
»Ogretmenler arasinda, her
dgrencinin 6grenebilecegi
inancinin egemen olmasi.

Etkili okul konusuyla ilgili
calismalarda, etkililigin élcutleri
veya etkililigi olusturan boyutlar
ya da degiskenler
incelendiginde, bunlar iginde
koltir ve sosyal ortamin merkezi
bir konuma sahip oldugu
sdylenebilir. Etkili okulla ilgili
dzelliklerin ¢cogu, dogasi
itibariyle, ayni zamanda sosyal
ve psikolojik niteliktedir. Bu
ozelliklerin gelisebilmesi, Uyeleri
Uzerinde yiksek dizeyde
etkileme gicine sahip olan bir

grubun ve koltiron varligina

baghdir.

Etkili okullarin temelinde,
yiksek performans gdsteren
érgutlerde oldugu gibi basari,
yuksek moral, butinlesme ve

giveni tesvik eden gicli bir

koltor vardir. Siralanan bu
dzellikler, birbirinden butunuyle
bagimsiz olmayip birbiriyle
iligkilidir. Ayrica bu 6zelliklerin
bir kismi, bir toplumun, kisilik
yapisi, aile yapisi, sosyallesme
bicimi ile de yakindan ilgilidir.
Dolayisiyla bu &zellikler, sosyal
ve kiltirel baglamla da
yakindan iligkilidir. Torkiye'de de
egitimle ilgili yapilan
tartismalarin ve yakinmalarin
cogu nitelikle ilgilidir. Bu
baglamda, okul reformu ve
etkili okul olusturma sirecinde
izlenecek politikalarda, kiltorin
rolinin ve dneminin hesaba

katilmasi gerekir.

Okulun
Misyonunu Paylasilmasi.

Amag¢ ve

Etkili bir okulda, egitim ve
okulla ilgili amacglar, okul
toplumu tarafindan ayni sekilde
anlasilir, yorumlanir ve
paylasilir. Ortaklasa paylasilan
amaclar ise ortak bir egitim
felsefesi, ortak kiltir ve ortak
dinya gdérisine baghdir.
Koltorel deger ve inanclarin cok
farkhlastigr bir ortamda, okul
icin ortak kiltur, ortak egitim
felsefesi ve amaclardan séz
etmek gUctir.

Egitimle ilgili Yoksek
Beklentiler. Etkili okullarda,
yonetici, 6gretmen ve
dgrenciler, okul basarisi
hakkinda yuksek beklentilere
sahip olup okulda her
dgretmen, her égrencinin
dgrenebilecegine ve basarili

olabilecegine inanir.

_— &



Egitime Bakus

Ogretimi Planlama ve
Zaman Yoénetimi. Etkili
okulda gerceklestirilen bitin
eylemler, planh, programli bir
bicimde yapili. Zamanin ¢ogu,
egitim-6gretim etkinliklerine
ayrilir.

Okul Midirionin Egitim
Liderligi. Okul yéneticisinin
liderligi, etkili okulun dogasini
actklamada en cok kullanilan
degiskenlerden biridir. Etkili
okullarda ydéneticiler, bir
dgretim lideri ve rol modelidir.
Bu okullarda yéneticiler,
sorumluluk sahibi olup
zamanlarinin gogunu egitim
ortamlarinda gezinerek gegirir,
surekli egilimle ilgili sorunlar
tanimlama ve ¢ézme gayreti
icinde olurlar. Okulun kiltirel
yapisini, egemen norm ve
degerleri etkilemek, degistirmek

igin girisimlerde bulunur.

Okvulda
Duygusunun Egemen
Olmasi. Etkili okullarin

Topluluk

ézelliklerinden biri, okul
Uyelerinin kendilerini bir
topluluk olarak hissetmeleridir.
Etkili okullarda "biz" duygusu
egemendir. Bir topluluk, ortak
amacg, deger ve geleneklere
sahip insanlardan olusur. Bu
ortakliklar, Gyeler igin  motive
edici sosyal ve psikolojik bir
guctir.

Pozitif Bir Okul Ortami ve
iklimi. Yapilan arastirmalar,
dgrencilerin kendilerine given

veren, dizenli, sikici olmayan

bir ortamda daha iyi
dgrendiklerini ortaya
koymaktadir. Dizenli bir okul
iklimi, paylasilan ortak bir

kiltUron sonucudur.

Okulda Kararlara
Katilma ve Sorumluluk. Etkili
bir okulda herkes okulda karar
sireclerinde etkin rol alir.
Okulda kimse, okul ve
dgrencilerle ilgili sorumluluk
almaktan kacinmaz. Bunun
yaninda okul Gyeleri, sosyal
sorumluluk sahibi bireyler
olarak cevreye karsi da

duyarlidir.

Okul Toérenleri ve
Toplantilari. Okullardaki kimi
téren ve toplantilarin, hemen
cogu ulkede, katilanlar icin
stkinti verici eylemler oldugu
séylenebilir. Etkili okullarda
rutin eylemler, sénik térenler ve
toplantilar yerine; anlamli ve
heyecan verici toplantilar ve
g&steriler yapilir. Térenler ve
toplantilar, iyi dizenlendiginde,
bitunlesmeyi sagladiginda,
ortak deger ve sembolleri
giuclendirdiginde, yararl
sonuclar saglayabilir. Bunlarin
yaninda iyi dizenlenmemis,
sikici térenler, yarar yerine

zararli sonuglar da getirebilir.

Sonuc olarak Tirkiye'de
okullari ve egitimi iyilestirme
adina yapilanlar, geligsmis
modern toplumlarda
yapilanlardan cok farkl
degildir. Ancak yapilanlar,
modernlesme ve kiresellesme

sirecinin getirdigi sorunlari

asmada yetersiz kalmaktadir.
Egitim ve okulla ilgili yasanan
kimi sorunlar, evrensel
niteliktedir. S6z konusu sorunlar,
egitimde demokratiklegsme
adina gergeklestirilmeye
calisilan kimi calismalarla
cozilmeye calisilmaktadir.
Ancak gelismis Glkeler, son
zamanlarda egitimle ilgili
yasanan kimi sorunlari,
demokrasi kavramindan cok
adalet kavrami cevresinde ele
almaya baslamiglardir. Daha
adil ve esitlik¢i bir toplum inga
edebilmemiz, adalet duygusu
zedelenmemis insanlarin
varhigina ve adil uygulamalarin
hayatin her alaninda egemen
olmasina baglidir. Sosyal
hayatin gercekleri ile okul
gerceklerinin érttsmedigi, bir
takim séylemlerin bir retorikten
dteye gidemedigi bir toplumda,
daha insani bir toplum insa
etme amaci da bir 6zlemden
dteye gidemeyecektir. Bircok
sosyal sorunlarin, tiketen bir
toplumdan ancak (eger
basarabilirsek) paylasan ve
kanaat eden bir topluma gecisle

cozilebilecegini sdyleyebiliriz.
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TBMM Cocuklarda ve Genclerde Artan Siddet Egilimi ve Okullarda Meydana Gelen Siddet Olaylarini
Arastirma Komisyonu Baskani Halide incekara siddet arastirmasi ve sonuclanyla ilgili séyleyisi yaptik.

Incekara: “Her Kurum Uzerine Disen Gérevi
Yaparsa Siddet U¢-dért Yilda Cozolor”

Roportaj: Sahin Ali Sen-Sevim Gezici

Fotograflar: Sevim Gezici

Sahin Ali SEN: Sayin
INCEKARA TBMM de kurulan
Cocuklarda ve Genclerde Artan
Siddet Egilimi ile Okullarda
Meydana Gelen Olaylarin
Arastinlarak Alinmasi Gereken
Onlemlerin Belirlenmesi
Amaciyla Kurulan Meclis
Arastirmasi Komisyonu
Baskanisiniz. Boyle bir
komisyonun kurulmasina neden
ihtiyag duyuldu?

Halide INCEKARA: Bitin
dunyanin yani 21. yizyilin belki
en aci gerce@i en fazla insan
haklar, sevgi, baris séylemleri
bu kadar vicik

agzimizdayken bir taraftan da

vicik

siddet ¢dzim araci olmug
durumda. Devletler savagarak
coziyor, is hayati katakullelerle
cdziyor. Dolayisiyla birey de

¢6zUm yolunu siddette buluyor.
Son zamanlarda Ulkemizde de
sayllma élcilme, haber niteligi
tasimasindan dolayi artan bir
seyir izledigi kanaati uyandi.
Bunun bir nedeni var.

Sayilamayan, &lcilemeyen bir

toplumdan, kaydi olmayan bir
toplumdan bu dénemde kayitl
bir topluma gecisin getirdigi
sayisal bir artis vardi. Artik
Fransa'nin sokaginda meydana
gelen bir olay da evimizde,
Hakkari'de Erzurum'da olan da

evimizde. Farkindahgimiz

artti. Sayilan degerlerde

sayilar artti. Bir Hollanda'nin
Danimarka'nin da problemi
ama bizde daha hassas bir
problem. Arastirmalarimizda
bizi en cok Uzen sey suydu,
cocuklara siddet nedirg diye
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sordugumuzda, artik cocuklar
tokat atmayi bile siddet olarak
saymiyor Eskiden kas
karartmayla, yoksek sesle
bagirarak, cagirarak disipline
edeceginiz bir ortam artik
mUmkOn degil. Duyarsizlik had
safhada. Duyarsizlik ve
farkindalik olmadigi bir yerde
muidahalenin sekilleri degisiyor.
Caki, bicak, cetelesme gibi
insana zarar veren en ug
noktaya kadar gidiyor. Tabi
bitin bu

yansiyanlara meclis de duyarsiz

kamuoyuna

kalmadi. Yasal dizlemde bir
eksiklik olmamakla birlikte
cocuk koruma yasasindan
sonra sokaklarin neden bu hale
geldigini irdelemek meclisin

goéreviydi. Komisyon bu amacla

kuruldu.
Sahin Ali SEN: Gegmiste de

benzer komisyonlar kurulmustu.
Sizin o komisyonlardan farkiniz
nelerdir? Sorunu tespit ederken
hangi yollar izlediniz?

Halide INCEKARA: Meclis
adina rahatlikla séyleyebilirim ki
bu komisyon diger meclis
arastirma komisyonlarindan
daha iyi degil ama farkli oldugu
bir gercek. Cinki biz hem ilgili
kurum ve kuruluglar dinledik
hem de bizzat saha
arastirmalar yaptik. Sendikalar
sivil toplum &rgutlerinin ve
kurumlarin anketlerine
basvurduk. Gardik ki 200, 300
kisilik dar alanli anketlerdi.
Torkiye'nin fotografini

yansitmayabilirdi. Bizi

yaniltabilirdi. Hizli bir karar
verdik. Meclis baskanimiz
destek oldu, 60 ilde 29 bin orta
dgretim dgrencisi Uzerinde bir
arastirma yaptik. Cinko
ilkégretimdeki 6grenciler
Uzerinde yaparsak onlari
rahatsiz edebilecegini
dosondik. ilkégretimden
ortadgretime gecen &grenciler
Uzerinde yaptik. Hem
okullarimizda hem de
cezaevindeki 2 bine yakin suca
itilmis cocukla yaptik. Bir de bir
il sectik istanbul'da sokak
cocuklariyla yaptik. Sahsen
bana sorarsaniz bu sonucu
beklemiyordum. Daha olumlu
seyler bekliyordum.
Abarttigimizi dosiniyordum
rakamlari. Ama olaylarin igine
girip 6zellikle yéneticilerin
hassasiyetlerinin zayifligini
gérdigimde ben Grktim
sahsen. Coluk cocuk bunlar
hep yapilir tarzinda yaklagiliyor.
Anketler basilinca géreceksiniz

ufak bir

cocuklarimizin cogu siddet

hareketle

egilimi gosterebiliyor. Ekranlara
bakin futbol tartismalarinin
hepsinde kavgali, dans
yarismalarinda, mizik
yarismalarinda herkes sesini
yUkselterek hakliligini
gostermeye calisiyor. Cocuklar
da bunlari érnek aliyorlar.
Sizlerden cok rica ediyorum.
Insan zekasi ve kimligi yozde
seksen 6 yasina kadar
olgunlasir deniyor. Bir tlke genc
bir nifusa sahip olan bir Ulke

bunu gérmezden gelirse biz

siyasetciler bosa konusmus
oluyoruz siz egitimciler bosa
egitmenlik yapiyorsunuz. Cinkd

dgretmene yuzde yirmisi kalyor.

Sahin Ali SEN: Kuruldugunuz
ginden bu yana komisyon
olarak neler yaptiniz¢ Hangi
kurumlardan destek aldiniz2

Halide  INCEKARA:
Universitelerden cocuk Gzerine
galisan psikiyatrlarimiz,
psikologlarimiz, sendikalarimiz,
dgretmenlerimiz,
mifettislerimiz, basin cok
etkiledigi icin medyanin
temsilcileri, medyanin ahlakini
reklam verenler belirledigi icin
reklam verenleri de dahil ettik.
Artik bu dinlemelerin akabinde
kendi kendini

tekrarlamaya baslamigti. 13 il

konu

gezdik. Arazide gorelim dedik.
Gittigimizde 6nce ilde vali, vali
yardimcilari, SHCEK, Milli
Egitim, Emniyet, konuyla ilgili
ne kadar birim lideri varsa
onlarla gérustik. Onlar cok iyi
niyetliydi, gayretliydi ama beni
tatmin etmeyen sey suydu, bir
sehre gittigimizde gegen yil 3
faaliyet yaptik bu sene 13 diyor.
Yizde yiz yUzde iki yiz arhig var.
Ama yapmaniz gereken ne
kadar dedigimizde 103. O
zaman hicbirsey yapmamisg
oluyorsunuz. Onun igin bu
kadar gayret, caba sokakta yok
olup gidiyor. Ankara'dan cok
kuvvetli bir proje Uretiliyor,
serpistiriliyor. Her halkada
kiriliyor. Sokaga gidinceye
kadar etkisini kaybediyor.
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Akabinde

cezaevindeki cocuklarimizla,

savcilarla,

ailelerle, 6grencilerle,
miftolerle, sivil toplum
srgutleriyle asagr yukan sehrin
biutin otoriteleriyle bir araya
geldik. Hepsinin oldugu yerden
konuya bakisi, bu konuyla ilgili
yaptigr caligsmalar ve
goéremedigimiz neler var onlan
gérmeye calistik. Cok ilging
seyler séyledi cocuklar.
Cezaevindeki cocuklar dedi ki,
“Vekilim bizi nicin burada
ziyaret ediyorsunuz. Keske
disarida yakalayabilseydiniz”.
Bazi cocuklarimizin kurtulus
olarak, karnini doyurmak hatta
spor yapmak igin bile cezaevine
girmeyi tercih ettigini gérdik.
Bu bizi sok etti. SHCEK

kurumlarini ziyaret ettik.

Dolmabahce'de anketin
sonuclanni acikladik. Bilkent'te
de yaptigimiz sempozyumla
konuyu wuluslar arasi
vzmanlarla tartistik.

Sahin Ali SEN: Bildigim
kadari ile bu komisyon
gencligin sorunlarini tespite
yénelik bir de genis capli saha
arastirmasi yaptirdi. Bu
arastirmaya neden ihtiyag
duydunuz. Gérismeleriniz ve
mevcut yapilmis arastirmalar
yeterli degil miydi?

Halide INCEKARA: MEB'in
kendi yaptigi anketler vardi.
Sendikalarin yaptigi anketler
vardi. UNICEF'in yaptig
anketler vardi. Lakin biz Turkiye
geneline ulasmayi yegledik. Bir

cocuk sorunla karsilastiginda

muhatabinin kendi okulunda
dgretmen olmasinin soru cevap
iliskisini etkileyebilecegini
disinduk. O yizden arazide
calisirken sorulari mistakil,
Universitelerden, 8gretim
gorevlilerinden, TUIK'ten, Milli
Egitim Bakanligi'ndan bir ekip
hazirladi. Biz orda midahil
olmadik. Biz orda gocuklarimiz
niye bdyle davraniyorlar, ne
yaparsak boyle davranmazlar,
kendileri ¢c6z0m icin ne
éneriyorlar bunlari bulmaya
calistik. Soru safhasinda
hicbirsey yapmadik. Biz dahi
sorularin ne olacagini
bilmiyorduk. Arazide de Milli
Egitim Bakanliginin
dgretmenlerinin énciliginde
bir ekip calisti. Ogrenci kendi
dgretmeniyle yapmadi bu
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mulakati. Farkl balgedeki bir
dgretmenle yapti. Cocuklarimiz
guvensizlikten sikayet etti.
Cocuklarimizin yizde ellisinin
bilfiil siddete maruz kaldiklarini
ama bu siddet kavramini
tanimlayamadiklarini gérdik.
UNICEF ve Dinya Saglik
Orgutinden temsilcileri davet
ettik. Onlar da Avrupa ve

dunyadaki drnekleri aktardilar.

Sahin Ali SEN: Siddetin
kaynagini tespit edebildiniz mi2

Halide INCEKARA: Siddet
egilimi béyle bir ginde Ug
ginde ortaya ¢ikan davranig
bicimi degil. Cocugun anne
karnindan itibaren baslayarak,
dogdugu andan itibaren
ailesinden gérdigu, bilgi,
gérgiden tutun da basin
yoluyla etkilenmesi biutin
bunlari belirleyen faktor.
Yoksulluk ve goécerligin siddeti
arttirmada tek faktér oldugu
yéninde yanlis bir kani var.
Eger yoksulluk tek basina
siddeti kartkluyor olsaydi suan
Avrupa'nin veya Amerika'nin
geldigi refah seviyesinde hicbir
siddet olayinin yasanmamasi
gerekirdi. Onlarda da had
safhada. 30 milyon civarinda
25 yas alti nifusunuz varsa,
uyusturucu tacirlerinin, organ
mafyasinin ve suc drgitlerinin
hedef kitlesisiniz demektir. Bu
cocuklari koruma altina
almadiginiz zaman, illegal
drgitlerin etkisi altinda
kaliyorlar. Ekrandan da

izliyorsunuz her problemini

silahla ¢cézmeye calisiyorlar.
Geng nifusun yiuzde 10'v atesli
silah tasiyor. Bu Ucyizbin genc
eder. Digerleri de evlerinde
nerede silah var bunu biliyor.
Tabi sebep dedigimizde bitin
bunlar yanyana geldiginde
cocugun bu davranisini
dénistirmeniz mimkin degil.
Cezaevinde ziyaret ettigimiz
cocuklarin cogunlugu cok
cocuklu ailelerin gocuklar.
Uzilerek séyleyeyim ki bazi
aileler cocuklarini gelir araci
olarak gériyor. Suca itiyor.
Bizzat hirsizlik yapmaya
génderiyor. Belli bir yastan
sonra suca itildiginde alacag:
ceza artacagdr igin evin
istenmeyen cocugu oluyor. O
cocuk 13 yasina geldiginde
evin istenmeyen cocugu, sonra
da sokak ¢cocugu oluyor.
Istanbul'da 1 senedir
cocugunun nerde oldugunu
bilmeyen aileler var. Aileler
zayifladi. Aile otoritesi zayifladi.
Cocuklarin sosyal kontrol alan
zayif. ikincisi égretmenlerine
givenmiyor cocuklar.
Ogretmenlerinden daha cok
sey bekliyorlar. Ogretmenlerin
problem cézme becerisiyle
donanmasi lazim. Kendi
problemlerini ¢cdzememis bir
dgretmenin cocuklarin
problemini cdzmesi
beklenemez. Bir de planlamayi
yapmak o kadar zor ki. Bir
sehirde 40 bin cocuk
dogdugunu disinin her sene
on okul yapmak lazim.

Ogretmen sayisi da yeterli

olmuyor. Istanbul'da bir okulda
200 ailenin 800 cocugu vard:.
Nerdeyse 200 aileye bir okul
acmak zorundasiniz. Bu aileler
cocuklariyla hig ilgilenmiyor.
Veliler okula gelmiyor. Demekki
ailelerin zayiflamasi, sosyal
kontrol alaninin zayiflamasi,
gé¢ ve yoksulluk yan yana
geldiginde cocuklarin suca

itilme orani artiyor.

Anne Babanin

Egitilmesi

Egitim dedigimizde yanls
anlasiimalara sebep oluyor.
Egitim dediginiz sey
diplomadan ibaret degil.
Davranis bicimlerini
sekillendirirsiniz,
olgunlastirirsiniz. Hig egitim
almayan bir anne babanin sevgi
ve ilgisi cocugunun givenli
yetismesini saglayabilir. Bir
anne ve babanin egitim seviyesi
yUkseldiginde siddete egilim
azalmiyor.  Biz aile tipi olarak
son yillarda cekirdek aile tipi
olduk. Eskiden ataerkildi. Buyik
oglan eve alinir ebeveyn
cocugun yetismesine mudahil
olurdu. Orada aile zayiflad:.
Anne baba genc. Cocuk bakma
konusunda yeterli degil. Aile
danismanlik merkezi var bir
suUr0 yerde. Sayisal degerleri
olan ama etkinlikleri olmayan

yerler.

Cocuklarda basarisizlik
mutlaka cocugu siddete
yénelten etkenlerden. Lise
birinci sinifta siz gelecegiyle ilgili

verimli kararini aldirdiginiz,
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mesleki egitimini yaptirdiginiz,
kendine 6zgiveni olan nesiller
yetistirdiginiz zaman OSS derdi
olmayacak. Biz buytklerin
onlardan beklentileri onlari
bunalima strikloyor. Basarisiz
cocuk caresiz, caresiz cocuk
sizden uzaklasiyor, aileden
kopuyor, okuldan kopuyor. Ve
son yillarda durmadan af
yoluyla okullarda bir
basansizlik, dersle iliskisizlik,
dgretmene itaatsizlik, kontrol
alanindan ¢ikma, siddete itilen
cocuklarin cogunda bunu
gériyoruz. O yizden
dnerilerimiz arasinda  cocugun
tekile

indirgenmeden

basarilarinin

degerlendirilmesi gerekir.
Basaryi tadan cocugun siddet

egilimi azalir.

Sahin Ali SEN:

sdzlerinizden egitimin tamamen

Sizin

MEB'in sorumluluguna
verildigini ve bunun ise dogru
olmadigini anliyorum. Peki
diger kurumlar, sivil toplum
kuruluglan ve Universiteler bu
konudaki sorumluluklarini

yerine getirebiliyorlar mi2

Halide INCEKARA: Simdi
bakin egitim camiasina yapilan
cok biyik bir haksizlik var. Biz
dgretmenden hemsire olmasini
bekliyoruz. Muzik, kiltir, tiyatro,
spor, hepsini 6gretmenden
bekliyorsunuz. Koltir Bakanlig
ne is yapare Kiltor bakanhgr bu
faaliyetleri yapip okula
pazarlamak zorunda. Spor ve

genglik modurltgo ne yapar?

Bunlar siz talep etmelisiniz.
Ulasmasi gereken égrenci sayisi
16,5 milyon. Spor ve Genclik
Genel Mudirloginin ulashig
rakam 250 bin. Niye simdi okul
midiri spor sahasi yaptirayim,
beden egditimi 6Jretmeni
bulayim diye ugrasiyor. Spor ve
Genglik genel mudurltkleri iyi
organize olsalar, genclik
merkezleri acsalar, hem
maliyetler diser hem de
cocuklarin fiziksel, ruhsal
gelisimlerine katki saglar. Obor
tarafta kiltor bakanliginin
dinya kadar sanatcisi var maas
verdigi. Her seyi toplamisiz okul
catisi altinda. Mumkunse dikisg
nakisi orda &grensin, sporu

orda 6grensin yok béyle bir sey.

Sivil toplum &rgutlerine
gelince, Turkiye'de sivil toplum
hareketi cok yeni. Halbuki sivil
toplumun projelerle ve
materyallerle gelmesi gerek.
Baska bir eksiklik ise kamu
kesiminin sivil toplum ile igbirligi
yapmaya yanasmamasidir.
Kamu kurumlar sivil toplum
drgutlerinden destek talep
edebilir. Kendileri yapmadiklari
gibi
etmemektedirler. Universitelere

destek de talep

gelince sehrinin derdinin
farkinda degiller. Sehirden
adeta kopmus durumdalar.
Gectigimiz sehirlerde
Universiteleri ziyaret ettik.
Calismalariniz var mi diye
Kiociok koguk
cahsmalarini gérdik. Halbuki

sorduk.

vali bunlardan ¢ézim ve

projeler isteyebilir, Gniversiteler
daha aktif hale getirilebilir.
Aslinda sendikalarimiz,
dgretmenlerimiz,
Universitelerimiz, bu isi génallo
olarak yapsalar basarnlmayacak

bir konu yok.
Sahin Ali SEN: Peki siddeti
dnleyememenin Glkemize

maliyeti nedir?

Halide INCEKARA: Siddetin
maliyeti yoksek. Bir érnek
vereyim. diddete ugramis veya
siddete yénelmis 300 cocugu
rehabilite etmenin ve topluma
kazandirmanin maliyeti 20
trilyon. 1 gocugun aylk olarak
cezaevindeki bakimi 1 milyar.
Buna karsilik 4-5 trilyon
kaynakla 3 bin 8grenciye sosyal
tesisleri de olan bir okul
yapabiliyorsunuz. Yarin
énimize cikacak maliyetler
hem daha fazla hem de okul
icin istediginiz yerden bagis
alabilirsiniz. Yarin cezaevi igin
kimse destek vermez. Kaybi
sadece maddi olarak da
6lcemezsiniz. Ulkenin gelecegi
heder olmaktadir. Bunun icin
sizler cocuklarin suca itildikten
sonra getirecedi maliyeti
disinUp siyasetcilere baski
yapabilirsiniz. Biz yillardir
cocuklarimiza Mustafa Kemal'i
anlatiniz. Ancak onun bir rol
model olmasi icin bir
calismamiz yok suana kadar.
Mesela bir gizgi film yapmamigiz
bu konuda. Cocuklarimiz
neden mafya filmlerinin

kahramanlarina ézeniyor da

AT
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Yunus Emre'yi Mevlana'yi onlara
rol model olarak almiyor,

Uzerinde disinmemiz lazim.

Sahin Ali SEN: Siddeti
dnlemek igin yaptiginiz
cahsmalarda yasal bosluklarla

karsilagtiniz mi2

Halide INCEKARA: Hicbir
yasa eksikligimiz yok. Yalniz
internet yeni ve sirekli degisen
bir sektér oldugu icin bu alanda
yasal bosluklar dogabiliyor.
Bunun igin ¢ok hizli takip edip
midahale etmek gerekiyor.
Ayrica internetten édev verme
aliskanhgr terk edilmeli, ¢unko
ya veli hazirliyor ya da égrenci
kes yapistir ydntemiyle yapiyor.
Tabi internet kafeleri kapatmak,
her korktugumuz ve
cekindigimiz seyi yok etmek
mimkin degil. Emniyet ve
belediyeler denetimi iyi yapmali.
Internet hizmetini okullar
verebilir. Sivil toplum kuruluglan
burada devreye girebilir.
Gonullt bir organizasyon
yapabilirler. Istanbul Boyuksehir
Belediyesi kiltur evleri altinda
bunu yapiyor. Burada sunu
soylemeden edemeyecegim,
okul aile birlikleri iyi galismiyor.
Oralara da ceki dizen vermek
lazim. Kantinlerin pahali olmasi
dgrenciyi okul disina itiyor,
kantinlere de el atilmali diye

distintyorum.

Sahin Ali SEN: Mulki
amirlerin ve yerel yénetimlerin

sorumluluklari nelerdir?

Halide INCEKARA: Ankara'nin

sorunlara ¢ézim Uretmesi tek

basina yeterli degil. Ankara'dan
Uretilen bir proje illerde
amacina uygun uygulanmiyor
ve kinlmalar oluyorsa yaptiginiz
calismalarin hicbir faydas:
olmuyor. Bunun igin basta en
biytk mulki amir olan valilerin
sehrin sorununu dert edinmis
olmasi gerekiyor. Bunun
yaninda belediye baskanlarinin,
kaymakamlarin, emniyet
guclerinin ve Universitelerin
ishirligi halinde olmalan sart.

Sahin Ali SEN: Turkiye'de
okullardaki teftis sistemi yeterli
mi?

Halide INCEKARA: Mifettislik
sistemi ortadgretim
kurumlarinda yeterli degil. Teftis
kesinlikle yeterli degil. Cok hizl
bir sekilde degismesi gerekiyor.

Sahin Ali SEN: Genclik
politikalarini kim koordine
edecek?

Halide INCEKARA: Dinyada
600 bin nifusu olan Glkelerin
bile genclik politikalari var. 30
milyon geng nifusu olan bir
Ulkenin genclik politikalarmin
olmamasi ve bir elden
yUrotilmemesi disindiricd.
Onun icin komisyon olarak
Ankara'ya diyoruz ki “ Gencligi
direkt ilgilendiren genclik
politikalarini belirleyecek ve
yUritecek bir birim olmali.” Bu
birimin koordinatérliginde her
kurum gérevini yapacak: Saghk
Bakanhgi, asisi ve saghg ile
ilgilenecek. Diyanet Isleri
Bakanlig: Glkenin genis

teskilatina sahip bir kurum.

Diyanet Isleri Baskanligi manevi
ve ruhsal sorunlariyla
ilgilenecek. Genclik ve Spor
Bakanhgi, her yastan genclerin
spor yapmasini ve saglikl bir
yasama sahip olmalarini
saglayacak. Kultor Bakanhigs,
yeteneklerine gére, muzik,
tiyatro ve resim egitimi verecek.
icisleri Bakanhgi, givende
olmalarini saglayacak. Calisma
ve Sosyal Guvenlik Bakanligs,
konusunda
Milli Egitim
Bakanligi da kaliteli bir egitim

meslekler

bilgilendirecek.

hizmeti verecek.

Sahin Ali SEN: Son olarak
sunu sormak istiyorum, sizin
arastirmalariniz 1siginda siddet

sorunu kag yilda ¢6zilGre

Halide INCEKARA: Kurumlar
arasinda koordinasyon iyi
saglanir, komisyonumuzun
ortaya koydugu ¢ézimler
titizlikle uygulanirsa 3-4 yilda
siddet tamamen bitirilemezse

bile durdurulur, azalma

egilimine girer.

Sahin Ali SEN: Verdiginiz
degerli bilgiler icin cok tesekkir
ederiz.

Halide INCEKARA: Sendika
olarak konuya gésterdiginiz
ilgiden dolayr ben tesekkir

ederim.

—
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Psiko-Sosyal Sorun Olarak Siddet ve
Saldirgan Davraniglar

Dr. Fikri KOKSAL*

Her birey, insan olarak varli-
gindan mutluluk duyarak, insani
degerlere ve toplumsal iliskilere
katkida bulunarak yasamasi;
var olusumuzun sorumlulugunu
anlamh kilar. Bu anlamin olus-
masindaki temel belirleyiciler-
den birisi kisiler arasi iligkiler ve
bu iliskilerdeki karsilikli toplum-
sal sorumlulugumuzdur. Ne
yazik ki var olusumuzu ve mutlu-
lugumuzu engelleyen pek cok
olumsuz icerikli davranislarda
vardir. Iste siddet, saldirganlik,
otke, iskence ve istismarlar
toplumsal yasamda en cok
karsilasilan olumsuz davranis-
lardan bazilandir.

Bu calismada; siddet, dtke ve
saldirganlik gibi birbirine bagl
psikolojik olumsuzluklar sosyal
psikolojik agidan ele alinmigtir.

SIDDET
Tanimi ve Niteligi:

Violence, siddeti; “insanlarin
psikolojik ve fizyolojik dizeyde
zarar gérmelerine, yaralanma-
larina, giderek sakat kalmala-
rina hatta hayatlarini kayip
etmelerine sebep olan bireysel
ve toplumsal hareketlerdir”
seklinde tanimlamaktadir.
(Batlas, 1999, 5.238).

Rosenberg, saldirgan siddeti,
“6ldurtct olan ve olmayan,
fiziksel gicun kullanildigi, zarar

verme, yaralama veya éldirme
maksath” hareketler olarak

tanimlamaktadir.

Siddet, sug sayilan veya sug
sayilmayan davraniglar bigimin-
de siniflandirlabilir. Suc sayil-
mayan siddet olarak tanim-
lanan grupta, kendini korumaya
déntk olan ve ihmalin sebep
oldugu &élumler yer alir. Buna
karsilik suc sayillan siddet ise,
planli veya plansiz, aletli veya
aletsiz karsisindaki kisinin be-
densel, ruhsal ve sosyal bitin-
liguny zedelemeye veya yok
etmeye donik saldirlan icerir.

(Batlag, 1999.5.239).

Saldirici siddetin ortaya ¢ik-
masinda, biyolojik psikolojik ve
sosyal faktérler rol oynamak-
tadir. Biyolojik acidan siddete
ybnelen birey, degerlendirilirken
cinsiyet, yas ve cesitli psikiyatrik
hastaliklar ve anti-sosyal kisilik
bozukluklar yéninden incele-
meler yapilir.

Psikolojik yaklagimda ise,
psiko-analitik kuram dogrultu-
sunda sorun ele alinmaktadir.
Ornegin: E.Fromm, insanin
egilimleri acisindan tehlikeli ¢
ozelligi Uzerinde durur. Bunlar,
8lum sevgisi, hastalik narzismi
ve patolojik dizeyde birlikte
yasama arzusu gibi kisilik yonle-

ridir.

Sosyal faktérler yénden de
A.Bandura ve arkadaslarinin
gelistirdigi sosyal 6grenme
kuraminca benimsenen model
alma ya da taklit etme yoluyla
dgrenme seklinin etkili davranig
degistirme bicimi olarak ele
aldiklarini géririz.

Butin dunya Ulkelerinde son
zamanlarda giderek artig goste-
ren siddet eylemleri insanlar
acisindan given duygusunu
zedelemektedir. icinde yasani-
lan toplumun yerlesim yerleri,
sokaklar hem erigkinler icin,
hem de cocuklar icin tehlikeler-
le dolu, sikinti verici drseleyici
dismanca, sevgisiz bir orfam
olusturmaktadir. Giderek soyut-
lasan insan iligkileri givensizligi
artarak, toplumsal yasamda
emniyet, given ve kisisel butin-
ok acisindan onarlmasi mim-
kin olmayan yaralar acmak-
tadir.

Sonugta; toplum hayatini bo-
zan ve yakin cevre iliskilerini
olumsuz yénde etkileyen bu tor
olaylar, insanlari, bir arada

el

* Atatirk Universitesi K K Egitim Fakultesi Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Anabilim Dals :
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yasamak zorunda bulunduklari
kisileri ve icinde yasadiklari
toplumlan ciddi olarak tehdit
etmektedir. Her guin tanik olarak
izledigimiz televizyon haberleri,
basin ve yayin haberleri bu
olumsuzluklarin kanitlandir.

Toplumsal sapikliklarin, top-
lumdaki siddet eylemlerinin bir
tur aynasi olan gdrsellik ve kitle
iletisim araclari model olma
niteliginden dolayi, cocuklar ve
gencleri daha fozla toplumsal
siddetin kurbani durumuna
getirmektedir.

Cocuklar ve gencler giderek
bir iliski bicimi olarak ya da var-
olus gdstergesi olarak siddeti
benimsemektedirler. Kavga,
dtke, yok etme gibi davranislar
benimseyen toplum kesimleri
yok ettikleri oranda kendilerini
saygin, yetkin ve gicli olarak
algilamaktadirlar. Ornegin;
10.3.2007 tarihinde istanbul
Sahil yolunda yol verme yizin-
den cikan kavgada bir gencin
denize atilmasi ve iki kardesin
bogularak yasamlarini yitirme-
leri, ézellikle sehir yasantisi
icerisinde siddetin ne kadar
igsellestirdigini gostergesidir.

Ginimizde, siddete dayal
iliskiler tom toplum kesimlerinde
kismen de olsa gérilmektedir.
Ancak bu konuda hastalik dize-
yinde siddetin aile icerisinde,
cocuklarla ve eslere yénelik
olarak her gecen gin artmasi,
biz sosyal bilimcileri dusindir-
mektedir.

Fiziksel siddet her cocuk

Uzerinde dramatik etkilere

neden olan onarimi olanaksiz

bir davranistir. Cocuklara bir
sucu nedeniyle bir tokat vurul-
masindan tutunuzda, vahsice
doévilmesine kadar uzanan
eylemler zinciri bu gruba gir-
mektedir. Fiziksel siddet, cocuk
acisindan cok dnemli degilmisg
gibi algilansa da ileride gocu-
Jun yasantisinda énemli kisilik
sorunlarina neden olmaktadir.

Son zamanlarda, bu konuyla
ilgili yapilan arastirmalar, aile
icerisinde siddete dayali rolleri
ve cocuk yetistirme bicimlerini
benimsemis toplumlarin cocuk-
larinin ve genclerinin Urkek,
bagimli, sémiriye agik, gicsiz
ve kimliksiz toplumlar olduk-
larini géstermektedir.

Fiziksel siddet, giderek okul-
larda yayginlik kazanmaktadir.
Gelisen ve degisen toplumsal
kosullara ve teknolojik girdilere
ayak uyduramayan egitim siste-
mi ve iliski bicimleri siddet
konusunda potansiyel ortamlar
hazirlamaktadir. Yénetici, reh-
ber 6gretmen, ana-baba ve
dgretmenlerin bu konuda birlik-
te hareket etmeleri, konuyla
ilgili alinacak énlemlerin dnemli

boyutunu olusturur.

Okullarda ve toplumun degi-
sik katmanlarinda gérilen sid-
detin dnemli nedenlerini séyle
siralayabiliriz:

» Kah 6gretmen davranislarr,

» Kiz-erkek arkadashgr,

» Yoksulluk,

» Olumsuz ana-baba tutumlari,

» Gérsel medyanin etkileri,

» Gencin gelecege yonelik
olumsuz beklentileri,

» Bos zaman sorunu,

» Disipline iligkin tutumlar,

» Bireylerde giiven duygusunun
zedelenmesi

» Aile ici catismalar,

» Nedensiz siddet olaylar gibi.

OFKE*
Tanimi ve niteligi:

Sézciklerde otke, giclu bir
husumet duygusu ya da hosnut-
suzlugun dogurdugu kizginlik,
hiddet gibi duygusal durum
olarak tanimlanmaktadir.

“Ofke, basit bir sinirlilik veya
kizginlk halinden yogun hiddet
durumuna kadar degisen duy-
gusal durumdur. Kimi zaman
orta siddette, kisa sireli ve hatta
kisiye faydah, kimi zaman ise
cok siddetli, yogun surekli ve
tahrip edicidir. (Baklaya, 2001.
s.22).

Ofkenin tek basina tanimi ve
incelenmesi, 6lcim gicligu ve
bireyin kendi ifadesine dayal
kanaatler icermesi nedeniyle,
arastirmacilar tarafindan fazla
tercih edilmemektedir. Bunun
yerine, davranig boyutu olarak
dustnilen saldirganhk arastir-
malari tercih edilmektedir.

Bu zorluktan dolayr bir cok
yazar &fkeyi dogrudan tanim-
lamak yerine &zelliklerini belir-
lemektedirler. Cogunlukla in-
sanlarin 6fkelendikleri zaman,
gosterdikleri tepkilerin grupla-
masi bu konudaki calismalari
olusturmaktadir.

Ornegin; éfkenin dogrudan
ifadesi, karsilikli iletisim, sozel
saldir, insanlara yénelik fiziksel

. Bu calismada &fke saldirganhigin hazirlayicisi olan bir degisken oldugundan yer verilmistir. *
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saldin, beden dili, étkeyi bastir-
ma, icten kontrol gibi davranig
cesitliligindeki degismeler ve
kolturel boyuttaki farkh goéro-
nimler bu alanin arastinimasini
zorlagtirmaktadr.

Ofke konusunda en cok kabul
goren yaklagsim modeli Nova-
co'nun (1975), ginimize
kadar sordirdigo calismalardir.
Novaco, bilissel-davranissal
model cercevesinde konuyu ele
alarak aciklamistir.

Ofkenin islevsel degeri konu-
sunda pek cok farkli yaklagim
vardir. Fakat hepsinin birlestigi
ortak nokta, éfkenin saglikli
veya zararli taraflarn oldugu
duygusudur. Ofke, bireyde
intikam duygusuna yol aciyorsa
ve bireyi bu yénde bir davranisa
sUrikliyorsa zararl bir durum-
dur. Buna karsin éfke, bireyce
ifade edildiginde duygusal yén-
den bir bosalim ve gevseme
yaratiyorsa faydal bir davranig
olarak disinilmektedir. Orne-
gin; Thomas, 1993 yilinda
yaphgi bir arastrmasina gére,
bfkesini ifade eden kanserli
hastalarin etmeyenlere gore
daha uzun yasadiklarini belirt-

mektedir. Bu konuda &nemli

olan &fke duygusunun baska-
sina zarar vermeyecek sekilde
ortaya cikmasidir.

Ofkeli bir davranis gézlenme-
sinde fizyolojik tepkiler dnem-
lidir. Bircok &fkeli davranig bu
sekilde anlasilir. Bunlar; kas
gerilimi, kaslarin ¢atilmasi,
diglerin gicirdatiimasi, ters ters
bakma, yumruk sikma, yiz
kizarmasi, hizli nefes alma,
ozellikle el ve ayaklarda titreme
seklinde gézlenebilen davranis-
lardir.

SALDIRGANLIK

Tanimi ve Niteligi:

Bazi psikolojik kavramlar:
gibi, saldirganhk kavrami da
cok boyutlu (Multi-Dimensional)
bir kavramdir. Saldirganlik
terimi psikoterapide, norolojide,
sosyal psikolojide ve psikolo-
iinin cesitli dallarinda birbirin-
den farkli anlamlara gelmek-
tedir.

“Genel olarak saldirganlik
insanlarda, degisik sekillerde
ortaya cikan davranig bigimidir.
Bu davranisi harekete geciren
nedenleri, bazi davranis sekille-
rinden ayirmak oldukca zordur.

tanimi psikoloji kuramlarinda
farkhlik géstermektedir. Orne-
gin; saldirganlik, tahrip etmek,
yaralamak, &fke, nefret gibi
tutumlarin yani sira, cesitli sézel
tepkiler seklinde kimelesmis
davranislar seklinde karsimiza
gikmaktadir.” (Kéksal. 1991,
s.10).

Yale grubu, Dollard-Mdller ve
arkadaslari (1939) Berkowitz
(1962) Saldirganhgi, “bir baska
organizmaya zarar veren bir
tepki veya davranig bicimi
olarak tanimlamiglardir.”

A.Buss (1961) Saldirganhgs,
“sosyal olarak kabul edilen bir
davranis icerisinde zarar mey-
dana geliyorsa bu davranis sal-
dirganlik olarak nitelendirilir”
sekilde tanimlar.

Davranig psikologlar saldir-
ganhgi, diger sosyal davraniglar
gibi cevre ve toplumsallagma
sUreci icerisinde 6grenilmis bir
tepki tUri olarak nitelendir-
mislerdir.

Davranisla ilgili bir streg ola-
rak, saldirganligin “dogal ve
icgudusel” bir olgumu yoksa
“toplumsal deneyimsel ve kisiye
bagl” bir olgu oldugu halen
tartisilmaktadir. Conko gerek
saldirganhgin tanimini yapan,
gerekse saldirganlik kuramlarini
gelistiren yazarlar bazen davra-
nig &zelliklerine, bazen davra-
nigi baslatan én kosullara,
bazen de uyumsal yénlerine
agirhk vermislerdir. Bu cesitlilik
saldirganhgin cok boyutlu bir
davraniglar strecine bagli bir
sonuc oldugunu géstermektedir.
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Saldirganlik konusunda ileri
sirilen kuramsal gdrisleri
inceledigimizde temel celiski,
saldirganhigin icgudisel bir
davranis mi yoksa sonradan
kazanilan égrenilmis bir davra-
nis mi oldugu konusundaki
farkli yaklagimlardir.

Saldirganlik konusunda farkli
sekillerde kuramsal siniflamalar
yapilmaktadir. Bu konuda oku-
yucuyu bir sonuca gétirmesi
acisindan:

1- Dort kuramlar,
2- Biyolojik kuramlar,

3- Sosyal 6grenme kuramlari
seklinde bir siniflamanin
yeterli olacagr kanaatin-
deyim.

BUtun saldirganlik kuramlarr,
saldirgan davraniglarin ortaya
¢tkis nedenlerinin ve sonucla-
rnin aciga cikanlmasini inceler-
ler. Ancak arastirmalarda dav-
ranig bilimciler, duygusal ve
bilimsel nedenlerden dolayi,
saldirganlikta icgidi kuramini
pek benimsenmedigi séylene-
bilir. Buna karsilik sosyal 6gren-
me ve biligsel saldirganlik
kuramlar daha fazla taraftar
bulmus ve bu dogrultuda yapil-
mis arastirmalara daha fazla
rastianmaktadir. Bunun nedeni
de saldirganligin istatistik
sonuclara dékilen verilerin
yorumlanmasi kesin sonuclar
vermesidir.

Complell ve Macer (1987)
“Erkek ve kadinlarin giunltk
konusmalarinda sergiledikleri
dtke ve saldirganlik modellerini
bes kategoriye ayirarak incele-
mislerdir:

1- Saldirganlik bicimine gore;
fiziksel, sézel ve pasif
saldirganlik,

2- Yere gore; is yeri, ev ve kamu
hizmet alan,

3- Cinsiyete gore; kadin-erkek,

4- Tamdik ve yakinliga gore;
arkadas, akraba, kari, koca,

5- Tanidik olmayanlar; arkadas-
tanidik ve tanidik olmayan
kimseler.” (Kéksal 1991).

A.Buss (1961). “insanda
goérilen saldirgan davraniglar
asagidaki gibi gesitlere ayirmigl-
ardir. Bunlar;

- Atak saldirganlik,

- Dolayli saldirganlik,

- Sinirli saldirganlik,

- Pasif saldirganlik

- Sozel saldirganhk” (Askin
1981).

Sosyal égrenme kuramcilari
Bandura ve arkadaslar, saldir-
ganligin dogustan olmadigini,
toplumlagsmanin bir sonucu
olarak meydana gelen davranig
sekli olarak ifade etmislerdir.
Bundan dolayidir ki; saldir-
ganhga itici gic olarak digsal
nedenler gdsterilmistir. Gercek-
ten de saldirganlik, taklit ve
model olma yoluyla égrenilen
bir davranistir. Model alma
cocuklarda ve genclerde en sik
basvurulan égrenme yollarin-
dan birisidir. O halde, yetis-
kinler model olduklarini bilerek
cocuklara ve genclere karsi
daha kontrolld davranmalar

gerekmektedir.

Cocuklarin ve genclerin taklit
ve model olma yoluyla 6gren-
melerinde etkili araclardan birisi
de televizyondur. Cocuklar ve
genclerin dirtilerini frenleme
yeteneklerinden yoksun olma-
lar nedeniyle, gorsel olaylarin
etkisi altinda kalarak, sonucta
davranis olumsuz da olsa taklit
edilip tekrarlanmaktadir.

Sonug olarak; ¢ocuklar ya da
gencler gerek okullarda gerek-
se evde gézetim altinda yéneltil-
meli iyi davraniglar igin model
olunmali, kurallar ve disipline
edici davranislarda tutarl olun-
mali, fiziksel cezadan kacinil-
mali, medyadaki siddet ve sal-
dirgan gésterimlerden korun-
mali, siddet ve saldirgan egilimli
modellerin davranislari, hem
yetiskin hem de cocuklar tara-
findan kinanmasi dgretilmelidir.
Ayrica, davranig degisim ortam-
lari olan, sinif, laboratuar ve
atélyelerde cocuga 6z saygr ve
6z begeni tutumlarinin égretil-
mesi benimsenmelidir.
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Ogretmen-Veli Gérismeleri

Prof. Dr. Binnur YESILYAPRAK*

Her egitim kademesinde
agrenci ile ilgili bilgi almak, onu
tanimak ve gelisiminde anne
baba ile igbirligi yapmak acisin-
dan “veli gérismeleri” son
derece &nemlidir. Ogretmenin
bu konuda aile ile iyi iliskiler
gelistirmek icin caba harcamasi
ve veli gérismelerinden gere-
ken yarar saglamasi beklenir.

Veli gérismelerinde temel
yaklagim “cocugun gelisimi ve
uyumu konusunda nasil isbirligi
yapabiliriz¢” genel sorusu
cercevesinde bicimlendirilmeli-
dir. Bu isbirligi 6nce veli ile sinif

dgretmeni arasinda kurulur,

giderek uzman, yénetici, diger

dgretmenler ve ailedeki diger

kisilerin katiimiyla genisler.
6§|reimen, anne-baba
ile iyi iliskiler
gelistirmede su
noktalari géz 6nine
almalidir:

1. Anne-babalarin okul yilla-
rina ait anilari, okula kars:
tutumlarini etkiler. Eger bu
anilar iyi degilse iliski kurmakta
guclikler ortaya c¢ikabilir. Bu
giclikler, ancak égretmenin
cocugun iyiligi igin calishigm
anne-babanin kabul etmesiyle

P
7 %
i

ortadan kalkar. Onemli rol
dgretmene dismektedir.

2. Anne-babanin sosyal,
ekonomik ve kulturel dizeyi
iliskiyi duzenleyen etmenler-
dendir.

3. Anne-babalar cocuklar
igin iyi seyler duymak isterler. Bu
nedenle gérismeye daima
cocuklar konusunda iyi haber-
lerle baglamak iliskiyi olumlu
yénde etkileyecektir. Anne
babaya; dgretmenin cocuklan
ile ilgilendigini hissettirmesi
dnemlidir.

4. Okulda cocugun yaphig
isleri ara sira eve gétirmesine
izin verilmelidir. Bunlar anne-
babayr mutlu kilacakhr.

5. Anne-baba okula geldigin-
de daima guleryizle karsilan-
mali ve cocuklari konusunda
yanhs davraniglar varsa bunlar
yUzlerine vurulmamalidir.

Okul-aile iligkilerinde veliler-
de gérilen bazi genel tutumlar
s6z konusudur. Ogretmenin bu
tutumlari farkederek iligskinin
olumsuz yénde geligsmesini
dnleyici bir yaklagimi benimse-

mesi gereklidir.

* Ankara Universitesi, Egitim Bilimleri Fakiltesi Egitimde Psikolojik Hizmetler Anabilim Dali : :
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Veli goérismesinde

veliden su tutumlan

gormek mimkindir:

1) Cocugu suclamak:
Genellikle veli, 6gretmenin
cocuktan sikayet edecegi
beklentisi ve kaygisiyla goris-
meye gelir. Bu kaygiyla dgret-
menden énce kendisi cocugun
“sdz dinlemez, ilgisiz, haylaz
...vb. oldugu seklinde sikayet-
lerle dgretmenin suclamalarina
“kendini hazirlama” cabasi
icinde olur. Buradaki mesaj
sudur, veli égretmene “Evet,
biliyorum cocugumdan sikayet-
leriniz var ve bunda haklisiniz.
Ben sizi suclayamam, suclu olan
benim cocugum”.

2) Ogretmeni suclamak:
Bircok durumda veli “savunucu”
bir tutumla suclamalarini agik-
tan ya da 6rtolu bicimde 6gret-

mene ve okula yéneltir. Bura-

daki mesaj sudur: “Efendim
gocugu egitmek sizin gdreviniz.
sorun ¢tkmaz. Aksayan ydnler
varsa, okulun ve égretmenin
hatalarindan kaynaklaniyor”

3) Digerlerini su¢lamak:
Veli cocuktaki sorunlu durumlar
igin genellikle- kendi digindaki-
baska kisileri veya baska et-
menleri suclayabilir. Ornegin
babasinin onu simarthgi, aga-
beyin koéti érnek oldugu veya
gecirdigi bir hastaligi, evden
vzak kalmasi vb. baska etmen-
ler Uzerinde durur. Buradaki
mesaj ise “Sizin ve benim digim-
da, bizim sorumlu olmadigimiz
baska etkenler cocuk Uzerinde
bu durumu/sorunu yaratiyor”
seklindedir.

Veli gérogsmeleri incelendigin-
de burada séz edilen bu ¢ tavir
siklikla gérolor. Ogretmen eger
cocugu veya aileyi suglarsa veli
savunma tutumuna girer. Bu
yaklagim tarzi genellikle sorunu
¢dzmek yerine daha da gigles-
tirir.

Peki ¢dzim nedir¢ Suclamak
ve savunmak hicbir sekilde
¢6z0m olmadigina gére “suclu”
aramaktan vazgecilmelidir.
Sadece “soruna yol acan

nedenler” arastinlabilir. Ancak

amac sucluyu bulmak ve rahat-
lama degil, olumuz etkenleri
ortadan kaldirmak ya da hic
degilse kontrol altina almak
olmalidir.

Bunun icin de ilk yapilacak
sey “isbirligi”dir. Ortada bir
sorun varsa, bu sorunu ¢dzmek
icin neler yapilabilecegini birlik-
te arastirmaktr.

Eger égretmen basta ifade
edilen temel yaklasimi cok acik
ortaya koyar ve bu tutumu be-
nimserse velinin suclayici ya da
savunucu tutumlara girmesine
gerek kalmaz. Ogretmen veliye,
okulun ve ailenin amacinin
ortak oldugunu, gocugun geli-
simine ve uyumuna yardimci
olabilmek igin isbirligi yapma
istegini ve beklentisini bastan
ortaya koyarsa igler kolaylasir.
Ogretmenin bu tutumunu géren
veli, sonraki gérismelere daha
istekle gelir, kaygilanmaz ve
dgretmenin sdylediklerini daha
kolay benimser. Veli gérismele-
rinde de 6gretmen daha énce,
gorismenin yapilmasi ile ilgili
aciklanan hususlara dikkat et-
melidir.

Veli Toplantilar

Veli gdérismelerinde rehberlik
anlayisina cok ters bir uygulama

ne yazik ki bir cok okulda “veli



Egitime Bakis

toplantilan” adi altinda suroyor.
Veli toplantilarina giderken
hangi anne-baba sikilmaz, kay-
gilanmaz, gerginlik duymaz?
Nedeni nedire Bircok okulda
uygulama séyledir: Veliler bir
sinifa toplanir, cocuklarinin
siralarina oturtulur ve 6gret-
menler égrencinin ismini oku-
yunca veli ayaga kalkar ve
“sucla yargilanir”! Veli, bition
diger velilerin huzurunda cocu-
gu ile ilgili sikayetleri dinlemek
zorunda kalr. Cok az veli bu
yargilanmadan “gdgdst kaba-
rarak” cikar. Gercek su ki cogu
veli bu toplantidan &rselenmis
bir halde cikar ve bunun acisini
da evde cocuktan cikarir. Veliler
kim bilir kac kez bu olumsuz
yasantiyr yasamamak icin “veli
toplantisi”na gitmemis ya da
buyuk bir gerginlikle gitmistire
Peki veli toplantilar nasil
olmalidir? Kuskusuz farkli
uygulamalar yapan okullar
vardir. Burada bir alternatif
olarak séyle bir yol dnerilebilir:
Veliler sinifa, ya da bir salona
toplandiktan sonra okul
mudird ve égretmen énce ge-
nel aciklamalar ile okulun veli-
lerden beklentilerini ortaya
koyar ve velilerin okuldan bek-

lentilerini séylemelerine firsat

verir. Alinacak bazi kararlar
varsa velilerin birbirleriyle konu-
sup etkilesip bir sonuca varabi-
leceklerini belirterek bunun icin
uygun bir ortam hazirlanir. Bu
amacla velilere cay icip konusa-
bilecekleri (ayni sinifta veya
baska bir salonda) bir yer géste-
rilir. Veliler cay icip birbirleriyle
sohbet ederken, her veli sirayla
dgretmenin masasina gelip
cocugu hakkinda kisa géris-
meleri yapar, bilgi alir. Béylece
cocugu hakkindaki durumu bir
mahkeme salonu gibi, herkesin
huzurunda degil, sadece kendi-
si 6grenmis olur. Bu yaklagim
velilerin rahatlamalarini sagla-
yabilecegi gibi birbirleriyle etki-
lesimlerine firsat verir, okula
karsi yapici énerilerin, igbirli-
ginin gelismesi icin uygun bir
ortam yarathr. Bu cay-pasta ikra-
minin ayakta ve velilerin
hareketli bir durumda, etkile-
simlerini saglayacak bir sekilde
olmasi tercih edilir. Dizenle-
mede velilerin géris ve katkilar
alinabilir.

Bu uygulama degistirilebilir,
daha iyi uygulamalar gercekles-
tirilebilir. Onemli olan veli
toplantilarinda veliyi rahatsiz
eden durumlarin ortadan

kaldirilarak veli toplantilarini

daha olumlu ve daha islevsel
hale getirmektir.

Yabanci Ulkelerde dgretmenin
veli ile gérismesinde cocuk da
hazir bulunur. Bu, yine rehberlik
ve psikolojik danisma ilkeleri
acisindan gerekli bir kosuldur.
Cunku iki kisinin, yanlarinda
olmayan Gcinci kisi hakkinda
konusmas: etik kurallar acisin-
dan dogru degildir. Ancak boyle
UglU bir gérismede son derece
dzenli, olumlu ve yapici davran-
mak cok énemlidir. Elestirilerin
de suclayici ve savunma yaratici
bicimde olmamasi gerekir.
Boyle bir gérusmede ilgili ¢
taraf da bir arada bulunacag:
icin beklentiler daha agik olarak
ortaya konulup isbirligi yapila-
bilir. Eger 6gretmen bu gérus-
meyi hicbir tarafi rencide etme-
den yapma konusunda kendine
giveniyorsa uygulayabilir. An-
cak &gretmenlerin bu konuda
yetistirilmeleri, psikolojik danis-
ma uvzmanlarindan musavirlik

destegi almalari uygun olur.

KAYNAK:

* Yesilyaprak, Binnur (2006). Egitimde
Rehberlik Hizmetleri (14. Baski),

Nobel Yayinlari, Ankara.
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Yrd. Dog. Dr. YUksel CIRAK*

Egitimle dogrudan veya dolayli
ilgisi olan hemen herkes egitimin
yetersiz oldugundan, égrencilerin
okulda iyi egitilemediginden
yakinir. Bunu egitim sisteminin
yetersizligine baglayanlar oldugu
gibi, egitim sisteminin dnemli
elemanlarindan olan 6gretmen ve
ydneticilerin yetersizligine de
baglayanlar bulunmaktadir.
Bunlarin hakl yanlar bulunmakla
birlikte, egitimdeki sorun-
lart bir veya birkag nedene
baglayarak aciklamak
yetersiz olmaktadir. Ote
yandan, bu sorunlar bir
veya birkac nedene bagh
olsaydi, ¢6zimi daha
kolay olurdu. Cinki belli
olan birka¢ neden Uzerine
gidildiginde sorun kalma-
yabilirdi. Ne yazik ki
egitimdeki sorunlar cok
nedenlidir ve bu nedenlerin
cogunun ne kadar sorun kaynag
oldugu da cogu zaman net
degildir. Sorunun ¢ézUminé
giclestiren noktalardan birisi de
budur.

Egitim sisteminin énemli
elemanlarindan olan okul, cevresi
ile birlikte bir yapi olusturur.
Okulu gevresinden bagimsiz
diuginmek mimkin degildir. Son

ginlerde okulun cevreden

Veli Toplantilar

etkilendigi, ozellikle bu etkilerin
olumsuz oldugu vurgulan-
maktadir. Bu tam olarak dogru
degildir. Okul da cevresini etkiler;
okulun varhig ile birlikte cevrede
bazi olusumlar, yapilanmalar
meydana gelir. Tabi ki, bunlarin
bazilan istenilir, bazilari da isten-
meyen yapilanmalardir. Okul
kurumsal olarak cevrenin ekono-

misine ve sosyal hayatina canlilik

A

getirecek yapilarin olugsmasini
saglayabilir. Ama égrencilerin
hem egitim-6gretimlerinin hem de
kisilik yapilarinin gelisimine
olumsuz etkileri olan yapilarin da
olusumuna neden olabilir. Bu
nedenle okulu ele alirken cevresi
ile bir bitin olugsturdugunu
unutmamak gerekir.

Ben bu yazimda okulun bulun-

dugu tim cevreyi de disunerek,

* indni Universitesi Egitim Fakoltesi Egitim Bilimleri B&lomo

egitimde en az islenen konulardan
biri olan veli toplantilarina
deginmek istiyorum. Ogrenci
basarisinda ve egitim-égretim
sisteminin isleyisinde &nemli bir
yeri olan veli toplan-tilarina yeterli
énem verilmemektedir. Veliler
egitim-6gretim sisteminin 6nemli
bir parcasidir ve mutlaka daha
etkin bir sekilde bu sistemin
isleyisine katilmalidirlar. Bu
anlamda okullarimizda
periyodik olarak yapilan
veli toplantilan daha etkin
hale getirilmeli, bu toplan-
tilarin rehberlik islev-
lerinden yararlaniimali,
veliler sadece cocuklarinin
basan dizeyini 8grenmek
icin okula cagnlmamalidir.

Standart veli toplan-
tilarinda veliler égrenciler
aracihgr ile belli bir ginde
okula davet edilmekte ve
ilgili 6gretmenler tarafindan
kendilerine bilgiler verilmektedir.
Bu bilgiler cogunlukla égren-
cilerin basari dizeylerine ait
bilgilerdir. Sinirli oranda ¢ocugun
okulda davraniglari, tutumlari ve
genel tavirlar da séz konusu
edilmektedir. Burada ézellikle okul
basarisi disik veya olumsuz
davraniglar sergileyen égrencilerin

velilerine cocuklan ile ilgili olarak
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diger veliler icinde olumsuz
ifadelen kullanilarak aciklamalar
yapilmakta, bir anlamda veliler
azarlanmaktadir. Ne olursa olsun,
hic kimse kendi cocugu ile ilgili
olarak bagkasinin yaninda olum-
suz sozler ve ifadeler duymak
istemez. Bu durum veliyi ya kizgin-
liga strukleyip dfkelendirerek
dgretmene saldinya itmekte ya da
utanarak oradan uzaklagmaya
itmektedir. Her iki durum da ne
dgrenciye, ne veliye ne de dgret-
mene yarar saglamaktadir.
Egitimin nihai amaci égren-
cilerin bir bitin olarak geligimini
saglamaktir. Bu da sadece
dgrenciye bilgi aktarma ile
basarilacak bir durum degildir.
Bilissel-duyussal psikomotor
dzelliklerini bir bitin olarak ele
alip, bu noktalarda égrencinin

kendini gerceklestirmezsine reh-

berlik edilmelidir. Bu alanlarda
dgrenciye rehberlik etmede okul
ve aileye esit sorumluluklar dis-
mektedir.

Okul cocugun sadece bilgi
aldigr yer degildir. Kisilik ve sosyal
dzelliklerinin gelismesinde de
okulun cocuk Uzerinde etkileri
vardir. Bu nedenle anne-babalara
sadece gocugun ders basarilar ile
ilgili degil, gelisiminin tim yénleri
ile ilgili bilgi vermek, onlarin
goruislerini almak gerekir. Veli
toplantilan sadece velinin cocuk-
lari hakkinda bilgi aldiklan bir yer
olmamalidir. Veli gérigmelerinde
édnemli sorunlardan birisi,
dgretmenlerin daha cok, anne-
babalara bilgi verme rolini
yiklenmesi, gérigsmenin cocuk
hakkinda bilgi toplama islevinin
ikinci planda kalmasidir. Ogret-

menlerin de dgrencileri hakkinda

veliden &grenecekleri vardir. Bu
nedenle veli toplantilari égret-
menler ile veliler arasinda cocuk-
larla ilgili olarak kargihkli paylas-
may! igermelidir.

Rehberlik anlayigini dikkate
alarak yapilacak bir veli toplan-
tisinda asagidaki hususlara dikkat
edilmelidir:

1. Toplanti gint velilere yeterli
bir sire taninarak bildirilmelidir.
Cok kisa sire énce bildirilen
toplantilar hem velilerin hem de
dgretmenlerin yeterli hazirlik
yapmadan gelmelerine neden
olmaktadir. Bircok veli de sadece
bu yizden toplantiya katila-
mayabilmektedir. En az on besg
gin énceden veli toplantisinin
yapilacagr bildirilmeli ve toplanti
giundemi de belirtilmelidir. Nelerin
paylasilacagini bilen veliler
toplantiya daha hazirliklh gelirler.
Ayrica bu, toplantida gereksiz
konularin da gindeme girmesine

engel olur.

2 Velilere cocuklarn ile ilgili bilgi
verilerken mutlaka olumlu yanlar
vurgulanarak baglanmalidir.
Herkes cocugu ile ilgili olumlu
seyler duymaktan mutlu olur.
Ayrica, veli bu durumda, ne kadar
olumsuz davransa da, ne kadar
olumsuz dzelliklere sahip olsa da
cocugunun okulda 6gret-
menlerince degerli bir varlik
olarak gérildigini hisseder.
Cocuguna deger verildigini hisse-
den veli dgretmenlerin tavsiye-
lerine de acik olur. Ornegin;
okulda cetelesme faaliyetleri
icinde olan cocugun velisine

“cocugunuz cok sosyal, bircok
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arkadaslari var” diyerek basla-
mak, “cok rezil, yaramaz bir
gocugunuz var” diye baslamaktan
daha iyidir. Olumlu ifadelerle
baslamak velinin de olumlu
iletisime baslamasina ve sirdir-
mesine neden olur. Konusmanin
hemen basinda cocugu ile ilgili
olumsuz sézler duymak veli-
dgretmen iletisiminin orada
bitmesine neden olur. Bu durum-
da ne veli ne de 6gretmen bir

yarar elde edemez.

3.Velilerle mimkin oldugunca
bireysel olarak gérismek daha
uygundur. Veliler ézellikle
cocuklari ile ilgili olumsuz yargi ve
degerlendirmeleri baskalarinin
yaninda duymaktan hoglanmazlar.
Her veliye makul bir sire ayirarak
gérigmeler yiritilmeli, zaman
kaldiginda daha ayrintili bilgi
isteyen velilerle tekrar gorisil-
melidir. Ayrica, veliler cocuklar ile
ilgili olarak dgretmenlere baz
dzel durumlardan da bahsetmek
isteyebilirler. Bu amacla, her
dgretmenin bir sinifi veya bir

késeyi segmesi uygun olacaktr.

4 Veliler gérigmeye, uygun
bigimde yazilmig bir davetiye ile
cagrlmahdir. Veli toplantisinin
yapilacagdr sadece dgrenciye
sdylenerek duyurulmamalidir.
Veliler okul midirinin ken-
dilerine hitaben yazdiklari bir
davetiyeden daha cok etkilenirler
ve énemsendiklerini hissederler.
Onemsendigini hisseden veli
istekle okula gelir. Toplantilarda
olumlu duygular icinde olur. Bu
da hem &grenci basarisina hem

de okulun isleyisine katkida

bulunur. Ayrica, bu durumda
veliler okulun ihtiyaclari ve
sorunlari ile daha yakindan da

ilgili olurlar.

5.Veli toplantilarinda cocugun
gelisimi icin okul-veli isbirliginin
dnemi vurgulanmalidir. Bu
amacla okul ile velinin cocuklarin
gelisimi icin ortaklasa davran-
malarinin saglanmasina da
calisiimahidir. Ogrencilerde
gorilen bircok problemin okul ile
ev arasinda farkli degerlerin
vurgulanmasindan da
kaynaklanabilecegi hatirlan-

malidir.

6.Veli toplantilarinda mutlaka
butin égretmenler bulunmalidir.
Veliler sadece matematik, Tirkce
gibi derslerin 6gretmenleri ile
gorusmeyi yeterli gérmemelidirler.
Cocuklarinin bitin olarak gelis-
mesinin dénemli oldugu vurgulan-
mali, bu nedenle diger derslerin
dgretmenleri ile de mutlaka
gérusmeleri gerektigi belirtil-

melidir.

7.Bu toplantilarda okul cevresi
ile ilgili sorunlarda paylasiimal,
velilerin bu konudaki gérisleri de
alinmalidir. Ayrica, dgrenci velisi
olmasa da okul cevresinde bulu-
nan esnaf veya diger kisiler de
toplantiya ¢cagrilmalidir. Okul
cevresi ile bir butin olduguna
gore, bu cevrede bulunan herkes
dgrenci ile ilgilidir ve sorumludur.
Ozellikle okul cevresinde bulunan
kafe, internet kafe, kirtasiye,
bakkal gibi égrenci ile dogrudan
iliskili kurumlarin sahipleri ve
isleticileri bu toplantilarda bulun-

mahdir.

8.0Okulun bulundugu mahal-

lenin yéneticileri de bu toplantiya
cagnimalidir. Ozellikle belediye
baskani ve muhtarin bu toplanti-
larda bulunmalar yarar sagla-
maktadir. Veli ve dgrencilerin
istekleri bu toplantilarda onlara
dogrudan aktarilabilmektedir.
Ayrica, bu milki amirlerin de veli
ve okuldan beklentileri olabilir ve
burada dile getirmeleri daha
uygundur.

9.0kul ¢evresinden sorumlu
emniyet giclerinin temsilcilerinin
de bu toplantilarda bulunmalar
yarar saglar. Ozellikle son gin-
lerde okullar ve cevresinde sidde-
tin arth@ belirtilmektedir. Bunu
dnlemede emniyet giclerine de
biyuk gorev dismektedir. Ayrica,
cocuklarn uyusturucu gibi zararli
ve bagimlilik yapan maddelerin
etkisinden de uzak tutmak gerek-
mektedir. Bunun nasil énlene-
bilecegi ile ilgili en iyi bilgiye
emniyet gicleri sahiptir. Bu
uzmanlarin velilere bilgi vermeleri
bircok sorunu olmadan énleye-
bilir. Tom bunlar velilerin okula
guvenini de artinr. Cocuklarinin
saghg ve gelecedi igin bir seyler
yapildigini géren veliler okula
karsi tutumlarini olumlu bir sekilde

surdirirler.

Sonug olarak, 6grenci
gelisimi icin gok dnemli olan
veli toplantilarinin gerekli dnemi
vererek yilda en az iki defa
yaptlmasi uygun olacaktir.
Cocugunun egitimine daha
aktit olarak katilan velinin
dgrenci sorunlarinin cogunun
kendiliginden ¢ézilmesine de

katkisi olacaktir.



Egitime Bakis

Ogrencilerin Onemli Sorunlarindan

Biri Olan Sosyal Kaygi

Yard. Dog. Dr. SUkri DUZGUN*

Toplumsal yapi ve kurumlarin-
da, bilim ve teknolojide meyda-
na gelen hizli degismeler her
insani énemli derecede etkile-
mektedir. Bu degismeler insanin
beden ve ruh saghgini énemli
derecede olumsuz bir bicimde
etkilemistir. insanin ruh saghg
dnemli derecede olumsuz etki-
lenmistir. Nitekim yasadigimiz
cagl Albert Camus “korku
cagl”, Abe Arkoff da “Kaygi
cag” seklinde
nitelendirmislerdir(6).
Ogrenciler vzerinde yapi-
lan bir calismada, 6gren-
cilerde yuksek dizeyde
kaygr bulundugu ortaya
ctkmughir (7).

Kaygr, 6grencinin
basarilarini olumsuz
etkileyen onu kisisel ve
cevresel catismalar icinde
birakarak uyumunu bo-
zan dnemli bir faktérdir.
Erkek cocuklari daha saldirgan,
kiz cocuklar da daha ¢akkinlik
durama getirdigi gérilmektedir.
Kisiler arasi etkilesimden kay-
naklanan ve ket vurucu etkileri
olan kayg cesitli duygularla
birlikte hissedilir ve yasanir.
Kararsizlik duygusu, korku ve
gelecege yonelik kotimser
beklentiyi iceren kaygi, hos

olmayan bir duygulanim duru-

mudur(1). Kaygi (anxiety) bo-
zuklugunda ortaya ¢ikan belirti
ve yakinmalar insanlarda tehdit
edici, tehlike yaratici bir cevre-
nin algilanmasi sonucunda olur.
Kaygr Gz0ntd, sikinti, korku,
basarisizlik duygusu, acizlik gibi
heyecanlarin birini veya cogunu
icerebilir. Cabuk kizma, 6fke-
lenme, sabirsizlik, yerinde dura-
mama, gerginlik, yuksek ses

tonuyla titrek ve zor konusma

—
T,

gibi belirtilerle de ortaya ¢ika-
bilir.

Korku ile kaygi arasinda bir
benzerlik gérilmektedir. Ancak
bazi psikologlar korku ile kayg:
arasinda U¢ énemli farkin
bulundugunu séylerler:
1."Ben yilandan korkarim!"

drneginde oldugu gibi,
korkunun kaynagini bilinir,

ancak kayginin kaynag
belirsizdir;

2. Korku kaygidan daha
siddetlidir;

3. Korku daha kisa sirelidir,
kaygt ise uzun sire devam
edebilir.

Korku sirasinda ortaya gikan
fizyolojik olugumlar, kaygr anin-
da da gozlenebilir. Bu nedenle
psikologlar kalp atigi, kan ba-
sinci, kanin kimyasal yapisi,
nefes alis- veris orani gibi degi-
sik fizyolojik belirtileri kaygr élc-

mede kullanirlar.

Genel kaygi bozuklugu
tiroid salgisinda artma,
bobrekisti bezinin adre-
nalin salgisinda artma
yapan timérler, bas dén-
mesi, bulanti ve denge-
sizlikle ortaya ¢ikan
Menier sendromuyla
kargir(2).

Genel kaygi, degisik
eylem, nesne, olay ve
ortamda gérilen asiri
endise, kaygr durumu olup en
az alti ay sGreyle hemen her gin
ortaya gikar.  Asin kaygr duru-
munun denetimi zor, hatta
olanaksiz oldugundan kiside bu
duruma bagh olarak bitkinlik,
halsizlik, yorgunluk, kas gergin-
ligi, istahsizlik, uykusuzluk gibi
fizyolojik, asir duyarlilik, tedir-
ginlik, korku, dikkat ve disince
dagilmasi gibi ruhsal belirtiler

* Yard. Do Dr, Atatirk Universitesi, Egitim Bilimleri BoIGmU. .
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ortaya gikar. Bu kaygilar bireyin
gunltk yasantisini ve uyumunu
bozar. Zihinsel (bilissel) islev-
lerde dikkat ve disince azal-
mas! gibi bozukluklar olabilir.
Bu nedenle kaygili olan &égren-
cinin égrenmesi zorlasir ve okul
calismalarinda énemli basari-

sizliklar goralebilir.
Kayginin bircok nedeni vardir:
Destegin ¢ekilmesi:

Birinin annesi, babasi, kar-
desi, arkadaslarn, kedisi onun
yasaminin bir parcasiyken, bir-
den bire bunlardan birini ya da
bir kacini yitirmesi; birinin des-
tegini kaybetmesi kaygi yaratr.
Yeni cevresinde simdiye kadar
alisilagelmis oldugu "destek"
artik yoktur. Alisilagelmis cevre-
nin sagladigr destek ortadan
kalktigr boyle durumlarda
insanlar kaygi duyar.

Olumsuz bir sonucu
beklemek:

Pek hazirlanmadan sinava
girme, ameliyat olan bir yakini-
nin ameliyat sonucunu bekleme
gibi olumsuz sonuglarin ortaya
cikabilecegi durumlarda kayg!

duyulur.

i¢ celiski:

Insanin inandigr ve énem
verdigi bir fikirle, yaptigi dav-
ranis arasinda bir celiski varsa
béyle bir celiski kaygiya neden
olur. Biligsel celiski énemli bir
kaygl kaynagidir. Celiskiyi gide-
recek bir ¢céziUme ulasincaya
kadar bir derece kaygi duyar.
Ornegin, nikleer silahlarin in-
sanligr yok edecek gicte tehli-
keli bir gelisme icinde olduguna
inanan birey, bu silahlarin
gelistirildigi bir laboratuarda
calismak zorunda kalirsa,
kendisini surekli bir gerginlik ve

kaygr iginde bulur.
Belirsizlik:

Gelecekte ne olacagini bile-
memek insanlar icin en belli
basli kaygi nedenlerinden
biridir. ileride olumsuz tirden
olaylarn olacagini disinmek
kaygi yaratir.

Genel kayginin yaninda bir de
dzellikle kisiler arasi iliskilerde
kendini gésteren ve bu arada
dgrencilerin de akademik basa-
nsini dnemli derecede olumsuz
etkileyebilen sosyal kaygi bulun-
maktadir. Sosyal kaygi, kisinin
kicuk duruma disecegi, ya da
utanc duyacagi bir bicimde
davranista bulunacagr korku-

sudur (4).

Sosyal kaygisi olan égrenciler
cekingen olarak adlandirila-
bilecek bir sekilde davrani-
yorlar. Konusmaktan kaginirlar.
Utangactirlar. Sosyal kaygt,

utangaglikla ig, ice yasanan

yogun ve rahatsiz edici bir
duygudur. Utangachklari
gercekten bir sorundur. Bayle
bir grenci égretmenin sordugu
bir soruyu bildigi halde cevap
vermekten cekinmektedir. Boyle
cekingen bir égrencinin sinif
ortaminda yasadigi sikinti san-
digimizdan cok daha yaygin
olarak gérolmektedir. Ogret-
menler égrencilerinin ¢ekin-
genlik sorunuyla sik karsilagirlar.
Arastirmacilar, anketlerden
¢ikan sonuca gére insanlarin
%40'inin kendisini gekingen
olarak tanimladigini belirtir(3).

Sosyal kaygr sosyal iliskilerde
yasanan bir kaygi toridir. Sos-
yal kaygi sorunu olan kisilerde
sosyal beceri eksikligi bulun-
maktadir. Diger insanlarla iligki-
sini baslatma ve sirdirme
konusunda bir takim sézel ya da
sdzel olmayan davranis beceri-
lerini gésteremiyorlar. Ornegin,
bir karsilasma ya da tanisma
aninda ne yapacaklarini, nasil
davranacaklarini, iliskiyi nasil
baslatip sirdireceklerini bil-
mezler. Sosyal kaygi bozuklugu
olan kisilerin korku ya da kacin-
ma davraniglar onun olagan
giunluk islerini, is ya da okul
yasamini, toplumsal etkinlik-
lerini bozacak dizeydedir ve kisi
sosyal fobisi olacagmna iliskin
belirgin sikinti duymaktadir.

Sosyal kaygisi olan insanlarin
fizyolojik uyariima dizeyi yik-
sektir. Gergindirler ve dikkatini
toplamada zorluk cekerler.

Grup aktivitelerine katilma
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konusunda isteksizdirler. Bu
kaygi tirine cekingenlik, bulus-
ma kaygisi, iletisim kaygisi da
denilebilir. Hatta ginimuizde
arastirmacilarin cogu sosyal
kaygr ve gekingenlik kavram-

larini ayni anlamda kullanir.

Sosyal kaygr ile icedénik
kisilik 6zelligini birbirinden
ayirmak gerekir. iceddnik kisilik
dzelligine sahip olanlar kendi
hallerinden memnundurlar.
Cogu zaman kendi basglarina
olmayi tek bagina bir is yapmay:
tercih ederler. Ama sosyal
kaygisi olanlarin biytk cogun-
lugu cekingenliklerinden mem-
nun degildirler. Bir arastirmada
sosyal kaygisi olan insanlar bu
cekingenliklerini “ciddi bir so-
run” olarak tanimlamislar. Ce-
kingen deneklerin Gcte ikisi
sosyal kaygilarini yenmek icin
uzman bir kisiden destek almays

dusunduklerini sdylemistir (3).

Sosyal kaygisi olan égrenciler
sinif ortaminda zorluk yasarlar.
Huzursuzdurlar.  Utangactrlar.
Utangaclik duygusu yaban-
clarla kargilasma durumunda
arhig gésterebilir. Eger bir cocuk
yeni insanlarla tanismaktan cok
korkuyorsa ya da sosyalles-
mesini gerektiren durumlari
diusindiginde endiselenmeye
basliyorsa bu cok utangac oldu-
gu anlamina geliyor. Utan-
gaclik, cevredekilerin gézinde
utanilacak duruma, giling
duruma disme; aptal, yetersiz
gérilme; cevredeki insanlar
tarafindan reddedilme korkusu-

dur. Utangag kisi birileriyle
birlikteyken hele bu birlikte
oldugu kisiler yabanci ise cok
kaygil olur. Dogru ve gercekgi
olmayan mantik digi bir takim
dustncelere sahiptir. Ornegin,
digerlerine goére cok tuhaf
gérindigini, herkesin ona
baktigini; zayif ve yetersiz
gérmeye calistiklarini, delire-
bilecegini, sikici, tuhaf biri oldu-
Ayni sekilde
eger bu utangachgr mide bu-

gunu disinir.

lantilar ya da bas dénmesi, tit-
reme, terleme, agiz kurulugu
gibi semptomlar yaratmaya
baslamigsa tam problemli bir
durum haline gelmis demektir.
CUnki normal utangaclik, stres
yaratan bir durum degildir. Kisi
yeni biriyle tanishginda gerile-
bilir, ama bu gerginlik tanis-

manin hemen ardindan ortadan

kalkacakti.  Normal kabul edi-
lebilecek utangaclk cocugun
aktivitelerini kisitlayan bir durum

olamaz.

Sosyal kaygisi olan bir 6grenci
icin 6nceden tanimadiklar bir
kisiyle bulusmak, kalabalik
énunde konusmak, yeni bir
ortama girmek cok zordur. Bu
yuzden okulda yapilan her han-
gi bir sosyal ve kiltirel etkinlik-
lere katilmak istemezler. Sinifta
ya da her hangi bir toplantida
konusmak istemezler. Sinifta
okuma sirasi ona geldiginde
okumuyor, égretmenin sordugu
soruya cevap vermek istemiyor.
Cevabi biliyormus gibi gérions-
yor ama konusamiyor ya da
konusmaya isteksiz. Bir tartis-
maya katilmak, otoriteyi temsil
eden kisilerle konusmak, grup

ve kiimelere katilmak istemezler.
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Bu gibi durumlarda tedirginlik

yasarlar. Yanhs bir seyler soyle-
yebilecekleri korkusu onlar bir
seyler sdylemekten alikoyar.
Toplum icinde konusmaktan
gercekten korktuklar belli olu-
yor. Sinifta bir sunum yapmak-
tansa yazili bir 6dev vermeyi
tercih ederler. Konusmak zorun-
da kaldiklar her hangi bir du-
rumda da agin sikilirlar; gergin
olurlar. Konusmalarini kisa tu-
tarlar. Ogretmenlerinin ve arka-
daslarinin kendileriyle ilgili ne
dustndikleriyle cok ilgilenirler.
Olumsuz elestiriden kacinirlar.
Olumsuz degerlendirilmekten
cok korkarlar. Digerleriyle iligki-
lerinde kendilerini korumayi én
planda tutarlar. Hos gérinmeye
caligirlar. Sosyal benlik algilan
dustktor. Bir toplulukta dogru-
dirust konusamayacaklarini,
yanlislar yapacaklarini; aptalca
seyler séyleyeceklerini, becerik-
siz olduklarini disinirler. Di-

Jerlerinin kendisini aptal, zayif,

tembel, sikici, acemi bulacagimi
sanirlar. Bu disunceleri ve
gergin oluslar nedeniyle dilleri
sik sik strcer. Kizanrlar. Yanlighk-
lar yaparlar. Kizarma, sikilma,
terleme, utanma gibi gerginlik
halleriyle bu olumsuz duygu-
larini disa yansitirlar. Sosyal
kaygisi olan bazi dgrenciler hig-
bir sosyal etkinlikte, bir toplan-
tida ya da bir gosteride rol al-
mak istemezler. Bir-iki arkada-
sinin disinda arkadasi yoktur.
Sinifta diger arkadaslanyla bile
konusmuyorlar. Sikildiklar ya
da bir problemle karsilastiklar
zaman baskalarmnin yardimini
istemezler. Cinki baskalarinin
bu isteklerine olumsuz bir yanit

vereceklerini disinurler.

Sosyal kaygisi olan égrenciler
sadece digerlerinin kendileri
hakkinda olumsuz seyler disin-
melerinden korkmakla kal-
mazlar, aldiklar her tGrli geri
bildirimi de olumsuza yorarlar.
Bu goéris bir arastirma ile de
desteklenmistir. Bir grup Univer-
site 6grencisine diger denekler-
le birlikte calismak Gzere bazi
gorevler verilmisti. Daha sonra
diger égrencilerin kendileri
hakkinda ne disinmis olabile-
cekleri sorulunca, sosyal kaygil
dgrenciler digerlerinin kendile-
rini sevmedigi ve pek yetenekli
olarak gérmediklerini belirtmis-

lerdir(3).
Sosyal kaygisi yiksek olan

dgrenciler sosyal iliskilerinin
koto gidecegini dustnirler. Bu

kotomserlik sosyal iliskilerdeki

basarilarina yansir ve digerleri
cogu kez onlarn reddeder. Bu
gibi dgrenciler kargisindakinin
kendisinden hoslanmadigini
disindigu igin konusmayi,
goérismeyi kesebilir ya da
tamamen reddedebilir. Gercek-
ten sosyal kaygisi olan kisiler
yeni arkadagliklar kurmada,
yeni insanlarla tanismaktan
gucluk cekerler. Bu gibiler
baskalarinca sénik, sikici,
soguk ve ilgisiz olarak algilanir-

lar.

Sosyal Kaygi ile Basa
ctkma Yollar

Toplumsallagsma sirecinde
dgrendiklerimizin belli bir ama-
ca yonelik kullaniimasi perfor-
mansimizi ortaya koyar. Belli
bir alanda insanin performan-
sinin en iyi oldugu durum, onun
o alanda verilen potansiyelin
tomUnU eyleme donustirebildigi
durumdur. Ancak zaman zaman
cesitli ic ve dis etkenler nede-
niyle gercek potansiyelin perfor-
mansa dénismesi guclesir. Bu
etkenlerden biri de yuksek kay-
gidir.

Oyleyse herhangi bir alanda
basarili olabilmek icin hic kaygi
yasamamak mi gerekir?
Hayir. Her duygu gibi kaygr da
kisinin yasamini sirdirebilmesi
icin gereklidir. Oyleyse amac,
kaygiyr ttmuyle ortadan kaldir-
mak degil, kaygiya yenik dus-
memek ve yasanilan kaygiy
belli bir dizeyde tutarak onu

kendi yararimiz igin kullanmak-
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ti. DUsUk dizeyde bir kayginin,
performansi bazen olumlu ola-
rak etkiledigini ileri sGrenler var-
dir. Normal dizeydeki bir kaygi,
kisiye istek duyma, karar alma,
alinan kararlar dogrultusunda
enerji Gretme ve bu enerjiyi
kullanarak performansini yik-
seltme acisindan yardimei olur.
Ornegin, bir konusma yapaca-
gimiz bir durumda yasadigimiz
orta dizeydeki bir kaygi, bu
konusmaya daha iyi bir perfor-
mans géstermemize yardimci
olur. Hi¢ kaygi yasamadigimiz-
da yapilacak olan isi elden
geldigince iyi yapmak icin ici-
mizde bir istek olusmaz ve so-
nuc genellikle basarisiz olur.
Ancak yasanan kaygi gok yogun
ise, bu da kisinin enerjisini
verimli bir sekilde kullanmasini,
dikkatini ve gicini yapacag:

ise yoneltmesini engelleyerek,

%..

—
T e

onu potansiyelinin timUns
kullanmaktan alikoyar ve iste-
nen performansa erigemez.
Kaygimiz yikseldigi anda bede-
nimizde baz degisiklikler gori-
lor. Ornegin, kalp atslarinda
hizlanma, terleme ya da Usime,
yorgunluk, solunumda gucluk,
titreme, mide agrisi, bas agns
gibi.

Kaygi durumlarinda kullana-
cagimiz bazi yéntemlerle kay-
giyla basa cikilabilir. Kaygi ve
gerginlikle basa cikma yollarini
iki temel grupta toplayabiliriz:

1. Bilingli olarak

vygulanan teknikler

Birey bilincli bir basa c¢ikma
teknigini kullandiginda algs,
duygu, disince ve bellek gibi
bilissel strecleri devreye soka-
rak kaygiyr yenmeye calisir.
Bilincli olarak kullandigimiz tek-
nikler 8grenme sonunda elde
ettigimiz davraniglar igerir. Bun-
lardan bazilarina asagida yer

verilmistir.

Mantik digi inang ve
fikirlerinizi degistirin
Baskalarinin gézinde zayif,
aptal ve beceriksiz oldugunu
dusineceginize, giclu, zeki ve
becerikli oldugunuzu disinin.
Sosyal becerilerinizi, deneyimle-
rinizi gelistirebileceginizi dusi-
nin. “Bu isi en iyi sekilde yapa-
bilirim!” deyin. Holland ve
Tarlow bir insanin kendi kendini

hipnotizma edebilecegini ve

béylece istenmeyen disince ve
duygulari daha istenilen bir
dUsinis ve duyus bicimine
getirerek kaygi ve gerginligini

atabilecegini ileri sirmUslerdir.

Toplantilara katilmaya
calisin, konusun ve
birileriyle tanigin

Oyun oynamak, spor yapmak
ya da ders calismak icin cesitli
gruplara, kimelere katilin. Bir
gruba girmek, bir toplantiya
katilmak, konusmak, biriyle
tanismak, onlarla zaman gecir-
mek icin birinin caba g&ster-
mesi gerekir. Cabasiz hicbir sey
olmaz. Bu cabayi gésteren

neden siz olmayasiniz?
Sosyal etkinliklere katilin.

Sosyal etkinlikler icin firsat ve
imkén yaratin. Baskalarini bir
seyler yapmak icin davet edin.
Digerleriyle etkilesime girin.
Etkilesim istediginiz gibi gitmez-
se bile Gzilmeyin. Cinki sosyal
becerisi olan kisiler de her za-
man yizde yiz basarili degiller-
dir.

Kendinize giveninizi artirin

Ufak basarinizi bile takdir
edin. Kendiniz hakkinda olumlu
ve gercekci diusincelere sahip
olun. Yaphginiz her basaridan
sonra kendinizi 6dillendirin.
Zayif ve gigl ydnlerinizi géste-
ren bir liste hazirlayin. Giglo
yanlariniza iyice konsantre olun.
Guclt yanlarinizi yasatmaya;

dne cikarmaya caligin.

N )
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Bir 6gretmen de &grencisinin
giclu yanlarini vurgulayarak

endisesini azaltabilir.

Gevseme teknigini
vygulayin

Kendinize rahat bir ortam
secin. Sakin, hi¢c olmazsa otuz
dakika sizi kimsenin rahatsiz
etmeyecegi bir odada bir hali
veya minder Uzerine uzanin. Bu
tirden bir gevseme ve rahat-
lama teknigiyle kaygr ve gergin-
lik buytk slgude azalir. Zaman
gectikce bedeniniz bu teknige
ahsarak, daha derin dizeylerde
dinlenme olanagi yaratir. Gin-
lGk hayatin gerginligi kaygi ve
gerginlikten kurtulmak isteyen-

ler bu teknikten yararlanabilir.

Kayginin kaynagi bulmaya
calisin

Kaygiya yol acan nedenleri
bulup cikarip anlayarak da
kayginin siddetini azaltma ola-
nag vardir. Kayginin nedeni ya
icinde bulundugunuz kayg veri-
ci bir ortamin varhgr ya da
olumsuz benlik kavraminizla

ilgilidir. Bikip usanmadan yapa-

caginiz bir ic-gézlem sonucu sizi

kaygilandiran olay ya da du-
rumlari anlama olanaginiz
vardir. Kayginizin farkina varin
ve kaygil oldugunuzu kabul
edin. En énemli adimlardan biri
budur. Kaygili oldugunuzun
farkina varamazsaniz kendi
kendinize yardimci olamazsiniz.
Kaygili oldugunuzu kabul
etmezseniz, bundan kurtulmak
icin her hangi bir caba sarf

etmezsiniz.

Kendinizi en rahat
hissedeceginiz ortami hayal
edin. Kayginin sizin benlik
kavraminizi nasil
etkiledigini anlayin.

Kayginin benlik tasariminizi
olumsuz yénden etkilemesine
izin vermeyiniz. Sizinde mutlaka
iyi yanlariniz vardir. Daima o iyi

yanlarinizi gérmeye calisin.

Kayginizi gidermek igin kisa
sureli ve uzun sireli ¢6zim
yollarini saptayin.

Kisa streli ¢c6zim yollarini
hemen uygulamaya koyun ve
uzun sureli ¢cdzomler icin gerekli
adimlar atmaya hazirlanin. ilk
adim, en zor adimdir. ik adim
attiktan sonra, yavas yavas
diger adimlar da gelir.

Kayginizi abartmaktan
sakinin.

Olumsuz duygulan abartarak
oldugundan daha kéti géster-
mek cogumuzun aliskanhgidir.
Bsyle bir egilim kisir déngi
yaratir. Kaygl abartilinca daha
cok kaygiya, daha fazla kayg:
daha cok abartmaya, abartma

kayginin yeniden artmasina yol
acar. Bu kisir déngiye girmek-

ten sakinin.

2.Farkinda olmadan
vyguladigimiz
teknikler.

Birey kayginin bicimine,
siddetine ve siUresine gdre
bazen savunma mekanizmalar
kullanarak kisilik botonligions
korumaya ve kendisindeki kay-
gyl gidermeye calisir. Farkinda
olmadan uyguladigimiz teknik-
lere savunma mekanizmalari
adi verilir. Savunma mekaniz-
masi kullanan birey, kayg ve
gerginligi azaltmak icin bir
teknik kullandiginin farkinda
degildir.
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Kisilerarasi lletisim Ve Sosyal Kayg:

Yrd. Dog. Dr. Abdilkadir OZTURK*

Her gegen gin dnemi bir kat
daha artan kisileraras iletigim,
ikibinli yillarda da kendisini
oldukca hissettirmektedir. Sos-
yal bir varlik olan insan, dog-
dugu andan itibaren sosyal bir
cevrenin icine girip kargilikli
olarak iletisimde ve etkilesimde
bulunmak zorundadir. Bunun
yaninda hizla degisen yasanti
sekilleri ve teknolojik gelismeler
insanlarin birbiriyle olan iliskile-
rini etkileyerek onlar karmasgik
bir sosyal yapinin icine sokmak-
tadir. Bu karmasik yapi iginde
yasayan birey, sirekli degismek-
te ve gelismekte olan cevresine
uyum sagladigs, iyi iletisim ve
etkilesim kurabildigi élcide
yasantisinda basarili olmakta-
dir. Bazi bireyler kurduklar
iletisimde kendilerini rahatlikla
ifade edebilir, kargisindaki insan
ve insanlarla rahat diyalog
kurabilirler. Ancak bunun tersi
de sdzkonusudur. SUphesiz ki bir
cok kisi cevresiyle iletisim
kurmakta guclik cekmektedir
ve bu durum onlarin hayatlarini
dogrudan etkilemektedir.
Iletisim zorlugu ceken bir kisi
hayatin amaclarindan biri olan
mutlulugu yakalayamadigr gibi,
ne gunltk islerini yOrGtebilir, ne
de mesleki yasaminda basarili

olabilir. iletisim zorlugunun
bireyin hem kendisinden hem
de cevresinden kaynaklanan bir
cok sebebi vardir. Sosyal kaygi
da bunlarn icinde yer alan ol-
dukca énemli bir etkendir.

Sosyal kayginin simdiye kadar
yapilmig bir ¢ok tanimi vardir.
Bunlardan birine gére sosyal
kaygi; “Toplum iginde oturur-
ken, konusurken ya da her
hangi bir eylemde bulunurken
yUzde kizarma, terleme, titreme,
yanhs bir sey yapma korkusu”
olarak ifade edilmistir (Ozturk,
1994). Bu sorunlarn yasayan
bireyler yasadiklari kaygiy:

= T

* Eskisehir Osmangazi Universitesi, Egitim Fakiltesi Ogretim Uyesi

baska insanlarin anlayacagin-
dan ve guling duruma disecek-
lerinden korkmaktadirlar (Kara-
can, 1996). Sosyal kaygisi olan
insanlar kargihikli etkilegimi
baslatmak istemezler. Daha az,
daha seyrek, daha kisa sire
konusurlar, kendilerini daha az
disa vururlar ve bazen sosyal
kayg: yaratan iliskiden kendile-
rini botiniyle cekerler (Leary-

Atherton, 1986).

Bugine kadar yapilan calis-
malarda, sosyal kaygr yasayan
insanlarin, kaygr yasamalarinin
altinda yatan sebepler araghiril-

mugtir. Insanlar baskalarr Gzerin-
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de iyi bir izlenim ve imaj birak-
mak arzusu icindedirler. Eger ki
bekledikleri izlenimi birakma
konusunda siphe duyuyorlarsa
bu onlarin kaygi yasamalarina
neden olmaktadir. Ister dogru
ister yanlis olsun, bizim bagka-
lari konusunda sahip oldugu-
muz izlenimler onlar hakkindaki
yargilarimizin temelini olustur-
maktadir. Bazi izlenimler bizim
bir bireyi sevmemize, ona deger
vermemize ya da onu kabullen-
memize sebep olurken, bazi
izlenimler de bizim baska
bir bireyi asagilamamiza
ya da reddetmemize sebep
olmaktadir. insanlar bayle
bir gercegi bildikleri icin,
surekli olarak bagka insan-
larin kendileri hakkinda
olusturduklari izlenimlerle
ilgilenirler. Arzu ettikleri
izlenimleri yaratamadik-
larina inandiklari zaman
da kendilerini kaygih
hissetmektedirler (Leary,

2001).

Insanlar sosyal kaygi yasadik-
larinda, davranislar degismek-
tedir. Cekingenlesirler, kendile-
rini disariya daha olumlu gés-
termektense, var olan sosyal
imajlarini korumakla daha ok
ilgilenirler. Baska insanlarla
daha yuzeysel iliski kurmak
isterler. Ornegin sadece nazikce
gulumserler, uysaldirlar ve
fazlaca bas sallarlar. Sosyal
kaygi, cekingenlik ve insanlar-

dan uzak durma gibi sorunlar,

kisilerin kendi iclerinde problem
yaratmaktadir. Bireyler bazen
baskalari ile iligkilerini sirdirip
onlar tarafindan reddedilme ris-
kine girmektense, insanlarla
olan iligkilerini en aza indirerek
kendilerini gok daha iyi hisset-
mektedirler. (Leary, 2001;
Erkan, 2002).

Sosyal Kaygiya Etki
Eden Faktorler

Bireylerin sosyal kaygi yasa-

malarina neden olan iki faktér

vardir. Bunlar durumsal ve
egilimsel faktérlerdir. Sosyal
kaygiya etki eden egilimsel
faktérleri algilanan sosyal
beceri eksikligi, onay ihtiyaci,
olumsuz degerlendirilme
korkusu, gecmisteki sosyal
basarisizliklar ve diusiuk benlik
saygisi olusturmaktadir. Durum-
sal faktérleri ise dinleyicilere
atfedilen 6nem ile ortamda

bulunan yabancilardir (Bacan-

1,1999).

Sosyal kaygiya etki
eden egilimsel
faktorler;

Algilanan sosyal beceri
eksikligi: Sosyal beceriyi
bireylerin ginlik yasamlarinda,
evlerinde, okullarinda ve is
ortamlarinda cevrelerindeki
insanlarla basanli bir sekilde
etkilesimde bulunma yetenekleri
olarak aciklamak mimkindir.
Bireylerde bu yetenegin eksik
olmasi ya da eksik olmadig:
halde eksikmis gibi algilanmasi
onun sosyal kaygr yasama-
sina neden olmaktadir.
Ginimizde bu tir sorun-
larin giderilebilmesi igin
sosyal beceri egitimleri

verilmektedir.

Onay ihtiyac:
Bireylerin iletisim surecinde
cevresinden olumlu geri-
bildirim alma ve takdir
gérme ihtiyaglandir. Birey-
ler cevrelerinden bekledik-
leri onayi ve takdiri
géremediklerinde ya da
géremeyeceklerine
inandiklarinda sosyal kaygi
yasamaktadirlar.

Olumsuz degerlendirilme
korkusu: insanlar cevreleriyle
kurmus olduklar iletisimlerde
birbirlerini degerlendirme
egilimi icindedirler ve baskalar
tarafindan olumlu degerlen-
dirilme beklentileri vardir. Ancak
zaman zaman bazi bireyler
olumsuz degerlendirilecekleri
konusunda bir disinceye sahip
olabilirler. Bu durum bireylerde
sosyal kaygl yasamaya neden
olabilir.
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Gecmisteki sosyal
basanisizliklar: Her hangi bir
sosyal durumda yasanmis olan
basan bireylerin ayni durumlar-
da o davranislan tekrar sergile-
me sikhigini artirmaktadir. Yasa-
nan sosyal basansizliklar da ya
bireylerin o davranisi sergileme-
melerine ya da sergilemeleri
gerekiyorsa tekrar basarisiz
olacaklari endisesiyle kaygi
yasamalarina neden olmak-
tadir.

DuUsUk benlik saygisi:
Benlik saygisi, bir birey olarak
kisinin kendisini ne 8lcide
sevdigini, kabul ettigini ve
kendisine ne dlcide sayg
duydugunu ifade etmektedir.
Ayni zamanda benlik saygisi
bireyin belirli bir alanda algila-
mis oldugu basarisinin orani
olarak da aciklanabilir. iletisim
acisindan ele alindiginda dosuk
benlik saygisina sahip olmak
bireyin kendisini iletisim kurma-
da basarisiz olarak gérmesidir

denilebilir. Bireyin kendisine
yonelik olusturmus oldugu bu
algilama onu sosyal iliskilerde

kaygili kilabilir.

Sosyal kaygiya etki
eden durumsal
faktorler;

Dinleyicilere atfedilen
6nem: insanlar su an ve
gelecekteki yasantilanyla ilgili
pek cok duruma iliskin dnemli
goérdukleri bireylerle iletigim
kurarlarken hata yapmama
konusunda oldukca gayret
gosterirler. Béyle bir ortamda
istenmedik bir durumla karsila-
silabilecegi endisesi bireylerde
iletisim aninda sosyal kaygi

yasatabilmektedir.

Ortamda bulunan
yabancilar: Herkes icin gecerli
olmasa da bazi insanlarin,
sosyal ortamda daha énce
tanimadiklari insanlarla birlikte
iletisim kurmalar gerekiyorsa
bu durum onlari tedirgin ederek
sosyal kaygr yasamalarina ne-
den olabilir. Tanigiklik iletigimi

daha rahat kilmaktadir.
Goroldugo gibi insanlar pek
cok faktérden etkilenerek sosyal
kayg' yasayabilmektedirler. Bu
da onlan bu konuda digerlerin-
den bireysel olarak farkl kil-
maktadir. Sosyal kaygiya sahip
olan bireylerin en cok etkilen-
dikleri sirecin egitim sireci
oldugu sdylenebilir. Ozellikle
ilkégretim ve ortadgretim sire-
ci, psikolojik yeterliliklerin kaza-
nildigs, kisiligin temellerinin ahl-

digi ve olusturuldugu dénemdir.

Psikolojik acidan insan yasa-
minda cok énemli bir yere sahip
olan bu dénemde sosyal kayg:
yasayan dgrencilere destek
olmak ve bu sorunu cézmesi
adina yardimci olmak gerek-
mektedir. Bu gérev de basta
okul rehber 6gretmenleri olmak
uzere sinif égretmenleri, brang
dgretmenlerine ve velilere dus-
mektedir. Ogrencinin sosyal
kaygi yasamasinin altinda yatan
neden bulunmali ve bu konuda
gerekli yardim programlari
olusturularak uygulanmaya
baslanmalidir. Béylece sorun
hem ilerlememis olacak hem de
yasamin daha erken dénem-
lerinde cézilerek bireyin sorun-
dan daha az etkilenmesine
yardimci olacaktir.
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Yeni Ortaogretime Gecis Modeli

Uzerine Bir Degerlendirme

Dog. Dr. Alim KAYA*

Kasim ayinda yapilan 17. Milli
Egitim Surasi kararlarina dayali
olarak MEB, mevcut OKS
(Ortadgretim Kurumlar Sinavi)
sistemini degistirme karar almig
ve yerine nasil bir model koya-
cagini kamuoyuna agiklamig
bulunmaktadir. MEB, mevcut
OKS modeline iligkin degerlen-
dirmelerini, dénerilen modelden
beklentilerini ve yeni modelin
isleyisine iligskin esaslari resmi
internet sitesine koyarak ilgili
kesimlerden goris ve &neri

bekledigini aciklamighr.

MEB'in internet sitesinde yer
alan dokimandaki ilk baslik,
“OKS Nicin Kaldiriliyore”
seklindedir. Oncelikle bunun
dizeltilmesi gerekir. Cinkd
OKS kaldirlmamakta, model
degistirilmektedir. Kaldinlmanin
da otesinde sinav sayisi Uce
gtkarlmaktadir.

Yeni modelin degerlendirme-
sine gecmeden dnce OKS'nin
islevinin ne oldugu ve hangi
amaca hizmet ettigi Gzerinde

durmak yararli olacaktir.

Aslinda OKS fen liseleri,
Anadolu liseleri ve Anadolu
dgretmen liselerine 6grenci

secen bir sistemdir. Bu okullar,

* inani Universitesi Egitim Fakoltesi Psikolojik Danisma ve Rehberlik Anabilim Dali Ogretim Uyesi

kamuoyunun
gézinde
Ulkenin en
iyi okullan-
dir. Goreceli
olarak bu okullar-
dan fen liseleri %1-
3'luk dilimden, Anadolu
liseleri %3-5'lik dilimden
Anadolu égretmen liseleri ise
bzelligine gére %5-10'luk
dilimden &grenci almaktadir.
Deyim yerinde ise bu okullarda
en zeki ve yetenekli cocuklarimiz
egitim gérmektedir. 2006 OKS
Tercih Kilavuzu bilgilerine gére
Ulkemizde; 804 Anadolu lisesi,
69 fen lisesi, 134 Anadolu
dgretmen lisesi, 6 sosyal bilim-
ler lisesi bulunmaktadir. Gérece
daha nitelikli olan bu okullar-
mizin sayisi 1013'dir. Ortalama
olarak her birinin kontenjanini
100 olarak kabul edersek bu
okullarimizin toplam kontenjani
101300'dur. 2006 OKS'ye
768000 égrencimizin girdigi
disinuldigiunde talebin kon-
tenjani kargilama orani yaklagik
1/7, bir baska ifadeyle %
13.19'dur. Bu %13.19'luk
kesim, toplumumuzun sahip ol-
dugu Ustin beyin gicini temsil

eder. Toplumlarin sahip oldugu

en
degerli
kaynak Ustin
beyin gicudir.
Eger sahip
oldugumuz bu
Ustin beyin
glcind iyi
degerlendiremezsek
toplumumuzu ileriye tasiyacak

gucu yok etmis oluruz.

MEB'in, OKS'ye, liselere
dgrenci secme acisindan mi
yoksa sahip oldugumuz nitelikli
Ustin beyin gicini tespit etmek
acisindan mi bakhgr énemlidir.
Gecmisten ginimuze ilkég-
retim sonunda yapilan sinav-
larin (LGS, OKS gibi) hep
géreceli olarak daha nitelikli
egitim verdigine inanilan okul-
lara (fen ve Anadolu liseleri
gibi) égrenci secme yaklagimi
cercevesinde ele alindigi bir
gercektir. Nitekim Talim ve

—
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Terbiye Kurulu Baskani'nin
basina yansiyan beyanlarindan
yeni model ile tim ortadgretim
kurumlarina, bu sinavlarin
sonuclarina gére dgrenci alina-

cagi anlagiimaktadir.

Milli Egitim Bakanliginin
mevcut OKS sistemine iligkin
degerlendirmelerinden pek
cogunun gercekci olmadig,
gercekci olsa bile yeni model ile
getirilen bazi dizenlemelerin
mevcut sorunlan ortadan kal-
dirabilecegi kuskuludur. Orne-
gin; mevcut OKS sisteminin
ilkagretimi olumsuz etkiledigi,
cocuklarin hayata hazirlan-
masini saglamaktan uzak
oldugu belirtilmektedir. Yeni
modelin cocuklarimizi hayata
nasil hazirlayacagi ise belli
degildir. Sinav sistemleriyle
cocuklarimizin hayata hazir-
lanmasi arasindaki iligki anla-
silmamaktadir. Ozellikle ba-

dirme yer almamaktadir. Sinav
sayisinin artinlmasi, yerlestirme
puanlarina ders basar puanla-
rinin ve davranig notlarinin belli
agirliklarda eklenmesi ile yeni
vizyon arasinda nasil bir iligki

kuruldugunu anlamak mimkin

degildir.

Bakanhgin OKS'nin kaldinl-
masina iligkin gerekcelerinden
biri de sinavdaki sorularin
agirhginin belli dersleri kapsadi-
g1 (Turkce, Matematik, Fen
Bilgisi ve Sosyal Bilgiler), bazi
derslerden &érnegin yabanci

dilden soru sorulmadigidir.

olmasi mimkin degildir. Bu
uygulama gerceklestigi takdirde
zaten egitimsel acidan avantaili
durumdaki ézel okullara devam
eden cocuklar hak etmedikleri
bir ayricaliga daha sahip ola-
cakhir. Ote yandan “gitmesek de
gormesek de” hala orada var
olmaya devam eden, egitimsel
acidan dezavantajli bélge ve
okullarda bulunan cocuklar ise
“orada kalmaya” devam ede-
ceklerdir. Bu uygulama adil
degildir. Vicdani hi¢ degildir. Bu
uygulama 6zel okullara, kent
merkezlerinde géreceli olarak
daha iyi okullara devam eden
dgrencilerin lehinedir. Bir
baska deyisle “seckinler”'in
lehinedir. Halbuki MEB'in
temel gorevlerinden biri de
egitimde firsat esitligini sagla-
maktir. Bu karar, MEB eliyle
firsat esitsizligini guclendirir.

Ote yandan Bakanlik, mev-

san testlerine dayal sinavlar

ile ilkdgretimin cocuklarimizi

hayata hazirlayip  hazirlamadik-
larini test etmek mimkin degil-
dir. Cocuklarin hayata hazirlan-
masi ile egitim sUrecinin niteligi
arasinda bir iliski kurulmasi ge-

rekir.

Bakanlik, mevcut OKS siste-
minin yenilenen ilkégretim
mifredatinin ortaya koydugu
vizyon ile uyum saglamadigini
sdylemektedir. Bu ifade de
ayaklar yere basan gercekgi,
somut bir tespit olmaktan
uzaktir. Bunun “Nasil2” sagla-

nacagina iliskin bir degerlen-

Basina yansiyan bilgilere gére
Bakanlik, yeni modelde yabanci
dilden de 5-10 soru sormayi
dusunmektedir. Bakanligin
dnerdigi ve Uzerinde calishg:
modelin en sakincali yanlarin-
dan biri budur. Ya bakanhgin
dzellikle ilkdgretim dizeyinde
yabanci dil égretiminin niteli-
Jinden haberi yoktur, ya da
bakanlik bu uygulama ile belli
kesimlere hizmet etmeyi iste-
mektedir. ilkégretim dizeyindeki
yabanci dil 8gretiminde devlet
okullari ile 6zel okullar arasin-

daki farki bakanligin bilmiyor

cut OKS sisteminin 6grenci-
lerin belli derslere agirlik ver-
mesi nedeniyle sosyal aktivi-
telere ilgiyi azaltmasindan sika-
yetcidir. Bu ilgiyi artirmanin yo-
lu sinav sistemindeki dizenle-
meler olmasa gerek. Bunun
baska yollar bulunmalidir. Bir
sinav varken belli derslere
(genellikle akademik derslere)
yonelip sosyal ve kilturel etkin-
liklere ilgi gdstermeyen dgren-
cilerin sinav sayisi Uce cikarila-
rak sosyal-kiltrel etkinliklere
ilgilerinin nasil artirilacagn
merak konusudur. Kaldi ki
akademik derslerle sosyal-
kolturel etkinliklerin égrenciler-

_ &
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de gelistirmek istedigi nitelikler
de farklidir.

Mevcut OKS sistemine yénelik
en 6nemli elestirilerden biri tek
bir sinavin yapilmasi ve bunun
geri dénisinin olmamasidir.
Bu elestiri dogrudur. Buna
katilmamak miomkin degildir.
Dolayisiyla sinav sayisinin bir-
den Uce gikarilmasi yerinde bir
karar gibi gérinmektedir. An-
cak sinav égrenme Urinlerini
5lctigu sirece, beraberinde
bazi sorunlar getirecek, firsat
esitsizligini strdirecektir. OKS
ilkdgretim mifredatina dayali
dgrenme Grinlerini dlcen bir
sinavdir. Kent merkezindeki en
iyi egitim olanaklarina sahip
okullarda egitim goéren cocuklar
ile koy ilkogretim okullarinda

ve birlestirilmis siniflarda
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egitimini tamamlamis, Matema-
tik, Fen Bilgisi, Turkce gibi temel
derslerin égretmenlerinin yiz-
nu bile gérmemis cocuklara
ayni bilgiyi hele hele bir de
yabanci dil bilgisini sorarsak
bastan adil degiliz demektir. O
halde OKS &grenme Grinlerini
yokladigr sirece en fazla kent
merkezinde egitim gérmus, kent
merkezindeki bilgili cocuklari
secer. Bdyle bir yéntem ve arac-
la kent merkezlerinin disinda
yasayan ama akademik yetene-
gi yuksek cocuklarin secilmesi
mimkin degildir. Amag egitim-
sel acidan daha avantajli bél-
gelerdeki okullarda okumus
bilgili cocuklar secmek degil,
Ulkenin her noktasindaki yete-
nekli cocuklari segmek olmali-

dir. Eger amag bu ise (ki dogru
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yaklasim budur) ne mevcut OKS
ne de yerine konulacak olan
model buna hizmet etmez.
Ogrenme urinu, bilgiyi dlcen
testler yerine, genel akademik
yetenegi 6lcen testlerle cocukla-
rn sdzel ve sayisal sembollerle
kavrama, disinme ve akil
yurGtme potansiyelleri élcile-
bilir. Bunun icin Glkenin yararla-
nabilecegi deneyimleri vardir.
Burada &nerimiz sudur: OKS
dgrenme UrinG bilgiyi degil
genel akademik yetenegi élcen
bir icerige kavusturulmali, rne-
gin LES tiru bir sinav yapilmali
ve bu sinav 6, 7 ve 8. siniflarin
sonunda Uc¢ kez tekrarlanmali;
Uc sinavin ortalamasina gére
ortadgretim kurumlarina yerles-
tirme yapilmalidir. LES tiri ge-
nel akademik yetenegi dlcen bir
sinav yapildig takdirde bélgeler
ve okullar arasindaki nitelik
farklarinin yarathigr olumsuz-
luklar &nlenebilir; 6grenciler ve
aileler dershanelere bagimlilik-
tan kurtulabilir ve firsat esitligine
biraz daha yaklagilabilir.

MEB, OKS'nin égrencilerin tek
hedefi haline geldigini bu
nedenle dgrencilerin cok yogun
kaygi ve stres yasadiklarini ileri
sirmektedir. Peki, mevcut du-
rumda cocuklarimiz ve ailele-
rinin yasadiklar yogun stres
sinav sayisi Uge ¢ikarilarak nasil
azalacakhr? Ug sinav, yasanan
kaygi ve stresi azaltmaz, artinr.
Mevcut modelde sadece 8.
sinifta yasanan kaygi ve stres
dnerilen modelde 6. siniftan
itibaren yasanmaya baslanir.



Egitime Bakis

MEB'e gére, mevcut OKS
sistemi okul digi bilgi kaynakla-
rina erisim imkani olmayan
dgrenciler lehine firsat esitligini
bozmaktadir. Okul digi bilgi
kaynaklarindan kastedilen her-
halde 6zel dersler ve dershane-
lerdir. Bu tespit dogrudur. Ancak
getirilmek istenen yeni model
bu durumu ortadan kaldirmaz
aksine artirir, firsat esitsizligini
pekistirir. Sinav 6grenme Grin-
lerini 8lcmeye devam ettikce
maddi olanaklari olan aileler
cocuklarini dershaneye génder-
meye, génderemeyen ailelerin
cocuklar ise dezavantaili olma-

ya devam ederler.

Séz konusu dokimanin bir
yerinde “Aileler dershanelere ve
dzel 6gretmenlere yonelmekte
ve bu yizden de o6zellikle dar
gelirli aileler zorlanmaktadir”
denilmektedir. Yeni model bunu
da pekistirir. Conks simdi 8.
sinifta dershaneye giden cocuk-
lar yeni model uygulanmaya
baslandiginda 6. siniftan itiba-
ren dershaneye gitmeye baslar-
lar. Bu da dar gelirli ailelerin

daha fazla zorlanmalarina ne-

%

den olur. Bu durum “kas yapa-
yim derken géz ¢ikarma”'nin
tipik bir drnegidir. Adi ne olursa
olsun buginki icerigiyle uygu-
lanacaksa sinav sayisinin artiril-
masi dzel derhanelere “misteri”
saglamaktan baska bir amaca

hizmet etmez.
Sonuc¢ olarak;

Yeni Model esas itibaryla dért
sey getirmektedir:

a) Sinav sayisinin birden Uce

ctkarimasi,

b) Ortaégretim yerlestirme
puaninin hesaplanmasina yil
sonu basari puaninin %25

oraninda eklenmesi,

c)Ortadgretim yerlestirme
puanina %5 oraninda yéneltme

ve davranig puaninin eklenmesi,

d) Sinavda Matematik, Fen Ve
Teknoloji. Sosyal Bilgiler ve
Tirkce derslerinin yani sira
diger derslerden de &zellikle

yabanci dilden soru sorulmasi.

Sinav sayisinin birden GUge
ctkariimasinin genel olarak tek
bir dlcme sonucunda yerlestir-
me yapilmasinin getirecegi
olumsuzluklan ortadan kaldira-
bilecegi disinilebilir. Ancak
sinav 8grenme Urinlerini dlgty-
Ju surece beklenen yarari
saglamayacaktir. MEB, sinav
sayisini birden Gce cikarmaya
ilaveten sinavin yapisini da
degistirmeli, sinav 6grenme
Urind bilgiyi degil, 6grenebilme
potansiyelini, bir baska deyisle
genel akademik yetenegi élcer

hale getirilmelidir. Bunun icin

sinav su an lisansUsty egitime
gecis icin kullanilan, OSYM'nin
yaptigr LES torinde bir sinav
olmali, 6 7 ve 8. siniflarda ic¢
kez uygulanmali, U¢ sinavin
ortalamasina gére égrenciler
fen ve Anadolu liselerine ve
diger liselere yerlegtirilmelidir.
MEB yaptig ya da yapacag:
sinavlarla égrenciler Gzerinde
okulun etkisini ve 6gretmenin
otoritesini saglama beklenti ve
arayisindan vazgecmelidir.
Sinavlarin béyle bir islevi yoktur.
Sinavla okulun ve &gretmenin
dgrenci Uzerindeki etkisi artirila-
maz. Okulun, okuldaki egitimin
ve 6gretmenin etkisi artinlmak
isteniyorsa bunun icin su éneri-
lebilir: Yil sonu basari notu
dgretmen degerlendirmelerine
dayalidir. Standart degildir ve
icinde subjektif unsurlar barin-
dinr. Bunun dogrudan yerlestir-
me puanina eklenmesi yerine,
genel olarak akademik basar
icin bir kritik puan belirlenip
(6rnegin 75-80 puan olabilir)
yil sonunda bu puanin Ustinde
basari gdsteren dgrencilerin
OKS sinavina girmesi beklenen
etkiyi saglamasi bakimindan
daha yararl olabilir. Boyle bir
uygulamada &égrenciler yil
sonunda tOm derslerden 75
veya 80 not ortalamasini
tutturamadiklan takdirde, OKS
sinavina giremeyeceklerini

bilirlerse tom derslerine gereken
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ilgiyi gosterirler ve béylece

dgretmenin, okulun ve okuldaki
egitimin etkisi artar. Bu yéntem
de dershanelere olan ilgi ve
bagimhligr azaltmaz ama
okulun etkisini ve okula olan
ilgiyi artirabilir. Aksi takdirde
dgretmenlerin notlari, -kim ne
derse desin- pek cok faktérden
etkilenir, subjektiftir. Subjektif
sonuglara dayali olarak yapilan
yerlestirmeler de hatali olur ve

haksiz sonuclara yol acar.

Yabanci dilden soru sorulmasi
ise yeni modelin yukarda ifade
edildigi gibi en yanhs tarafidir.
Yabanci dilden soru sorulmasi
toplumun tim katmanlarina esit
mesafede olmaktan uzak;

"

“kolejliler"'den “seckinler”" den
yana acgik bir tercihtir. Bu
tercihin anlami ise temel gérev-
lerinden biri egitimde firsat

esitligini saglamak olan MEB'in

firsat esitsizligini strdirmesi ve
pekistirmesidir.

Genel olarak, gerek ilkogre-
timden ortaégretime, gerekse
ortadgretimden yiksekogretime
geciste sinav sistemleriyle oyna-
mak ¢ézim degildir. Sinavlara
oldugundan fazla islev yukle-
mek ve anlam vermek dogru
degildir. ik ve ortadgretimdeki
tom sorunlarimizin sinav sistem-
lerindeki dizenlemelerle orta-
dan kaldinlabilecegini disin-
mek ve topluma bu izlenimi
vermek yanhstir. Sinav sistem-
leriyle ugragsmak-oynamak esas
sorunlari gérmemizi engelle-
mekte, toplum sinav sistemleri
uzerindeki tartismalarla oyalan-
maktadir.

Milli Egitim Bakanhgi'nin mev-
cut sisteme iliskin degerlen-
dirmelerinin bir kismi gercekci
olmakla birlikte, getirilmek iste-
nen modelin eski modelin sinir-
hiliklarini ortadan kaldirabilece-
i kuskuludur. Bunun icin guglo
kanitlar bulunmamak-tadir. Yeni
modelin pek ¢ok sorunu bera-
berinde getirecegi, adaletsiz-
liklere neden olacagi disunil-

mektedir.

Konuyla olan ilgisi nedeniyle
burada bir noktanin daha
vurgulanmasinda yarar géril-
mektedir. Liselerin dért yila cika-
rilmasi sirecinde fen ve Ana-
dolu liseleri erozyona ugra-

tilmistir. Bu okullarin hazirlik

siniflarinin kaldinlmasi cok ciddi
bir hatadir. Hazirlik siniflar
kaldinlmayip bu okullar hazirlik
siniflariyla beraber pekala bes
yil olabilirdi. Yabanci dil égreti-
mi ile ilgilenenler konuyu bilir-
ler. Bir yil hazirlik sinifinda
dgretilen yabanci dil ile ayni
saatte dersin zamana zamana
yayilmasi suretiyle 6gretilen
yabanci dil farklidir. Bugin lise
mezunu bir cocugumuzun
(hazirlik okuyanlar harig)
yabanci dil becerisinin “yes” ve
“no” dan &teye gitmedigini de
hepimiz biliyoruz. Bu okullar,
yukanda da ifade edildigi gibi
Ulkemizin sahip oldugu en
yetenekli cocuklarin devam
ettigi okullardir. Bizi dinya ile
butinlestirecek, dinya ile reka-
betimizi saglayacak, Ulke-mizi
ileriye tasiyacak olan bu ¢ocuk-
lardir. Neden bu cocuklara bir
yabancr dil égretilmekten vaz-
gecilmistire Bundan rahatsiz
olanlar mi vardirg Bu okullarin
korunmasi ve guglendirilmesi
gerekirken erozyona ugratilmasi
akil almaz bir yanlishr. MEB bu
yanlistan dénmeli fen ve Ana-
dolu liselerinin hazirlik siniflarini
tekrar agmalidir. Bunun yaninda
artik Anadolu 6gretmen liseleri
islevlerini yitirmistir. Bu okullar
bugin Anadolu lisesi islevini
goérmektedir. Bu nedenle Ana-

dolu lisesine dénustirilmelidir.
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Siddet Olaylarinin Sona Erdirilmesine ve
Siddet Egiliminin Olusmasinin Engellenmesine

Yonelik C6zim Onerileri Raporu*

Cagimizin egitim sistemlerinin
ve kurumlarinin gerek organik
gerekse fonksiyonel yapilarinin,
“erdemli-kamil insan”a ulagil-
masina imkan verecek sekilde
kurgulandigi ve egitim hizmetle-
rinin bu amacin gerceklesme-
sine uygun verilerle donatilma
zorunlulugunun gerek egitim
gerekse sosyoloji bilimi tarafin-
dan kabul edildigi bilinen ve
aksi iddia edilemez bir gercek-
liktir. Bu degismez gerceklik géz
énine alindiginda, gerek
toplum yasamin her evresinde
gerekse insan hayatinin her
asamasinda egitim odakli bir
anlayis ve algilayisin hayata
gecirilmesi kaginilmaz hale
gelmektedir. Toplumu ve bireyi
erdemli-kamil insan ekseninde
egitmek gibi bir sorumlulugun,
kamu hizmetlerinin sunumun-
daki tek yetkili ve sorumlu olan
Devlet ve kurumlar araciligiyla
yerine getirilmesinin mUmkun
olmadigini bu stregte mutlaka
sivil inisiyatifin ve sivil toplum
érgutlerinin gérev almasi ve
sorumluluk sahibi olmasi géri-
sUnde olan Sendikamiz, yakin

dénemin en dnemli gindem

konularindan biri olan toplum-
sal yasam alanlarindaki ve egi-
tim kurumlarindaki siddet olay-
lari konusunda da bu duyarlili-
gin ve sorumluluk bilincinin ge-
regi olarak Uzerine disen so-
rumlulugun gereklerini yapma
iradesini ortaya koymus ve bu
kapsamda, Sendikamizin sube-
leri araciligiyla gerceklestirdigi,
okullardaki siddet olaylarinin
neden ve gerekgeleri ile siddet
olaylarinin ve siddet egiliminin
sona erdirilmesine iliskin ¢cézim
dnerilerini iceren inceleme ve
anket caligmalari sonucunda
hazirlanan raporlar kamuoyu-
nun bilgisine ve konu ile ilgili
kamu kurumlarinin yararlanma-

sina sunulacaktr.

Séz konusu raporlarin iceri-
ginde yer verilen neden ve
gerekcelerin siralanmasindan
énce, konu ile ilgili genel
nitelikle bir degerlendirme ve
bakis acisinin ortaya konma-
sinin, raporlarda yer verilen ne-
den ve énerilerin anlagilmasi ve
algilanmasinda kolayliklar sag-
layacagi agiktir. Bu itibarla,
dncelikle var olan sorunun al-

tinda yatan ve &ncelikle tespit

edilmesi gereken hususlar ge-
nel hatlanyla ifade ederek soru-

nu ele alacagiz.

Ulkemiz, kurulu bulundugu
cografyanin fiziki niteligi gere-
gince bir cok fikri ve siyasi aki-
min, dUsUncenin, ekolin hayat
buldugu bir alan haline gelmis
ve Ulkemiz toplumsal yasami
yaninda bireylerde bu coklu
akim ve diUsuncenin etkisi altin-
da kalmiglardir. Daha acik bir
ifadeyle sahip oldugumuz cog-
rafyada var olan coklu kiltir
mozaigi etkisini toplumsal ve
sosyal degerler ile bireylerin
kimliklerini-kisiliklerini ifade
etmede de ortaya cikarmighr. Bu
itibarla, Ulkemizde yasanan her
tir sosyo-ekonomik ve sosyo-
koltorel sorunlara iliskin cézim
dnerilerinin bu coklu kiltirden
kaynaklanan farkhliklar icere-
cek nitelikte olmasi gerekmek-
tedir. Bu acidan, uzun zamandir
var olmakla birlikte yakin dé-
nem icerisinde gindemde yer
almaya baslayan toplumdaki
siddet egiliminin ve bu egilimin
okullarda somutlasarak siddet
iceren hareketlere dénisme-

si/dénistirilmesi sorununun

* Ar-Ge Komisyonumuzca hazirlanan ve TBMM Siddet Arastirma Komisyonu'na sundugumuz rapor ézeti. ( EGITIM-BIR-SEN)
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da ¢céziminde bu eksenli bir
bakigin ortaya konmasi gerek-
mektedir.

Cumbhuriyetin kurulusundan
bu yana, demokratik sistemin
farkli gerekcelerle ve farkli bakig
acilariyla kesintiye ugratildig
kurulusundan bu yana Devletin
kimligi olarak ifade edilen
Anayasanin ¢ defa timden bir
defada biyik oranda degisik-
lige ugradigr géz dnine alindi-
ginda Devletin dahi kendisine
yonelik ortak deger ve dlcitleri
belirleme konusunda karmasa
ve kargasa icinde oldugu dik-
kate alindiginda toplumun ve
onu olusturan bireylerin
ortak deger yargisi ve
kabullere iliskin benzer
bir karmasa ve kargasa
yasamalarini ve bunun
sonucunda kendilerini
ve fikirlerini kabul eftir-
mek amaciyla siddete
(hatta terére) varan élcide
bir aksiyoner kimlik olustur-
masini sUrpriz olarak kabul
etmemek gerekir. Bu acidan
gerek halen egitim sureci iceri-
sindeki cocuk ve genclerimiz
dahil olmak Uzere bireylerde var
olan siddet egilimini ve bu egi-
lime dayal siddet hareketlerini
engellemenin én sartini, bireyle-
rin sosyal yasamina yén veren
Devletin; toplumun biting
tarafindan kabul gérebilecek,
yasadigimiz cografyanin geg-
misi ve milletin manevi degerle-
rini géz ardi etmeyen nitelikte
ortak &lcut ve deger yargilarini
Anayasasinda ifade etmesi

oldugunu disinmekteyiz. Bu
amacla éncelikle ve mutlak
surette Anayasamizin, bu ihtiyag
ve zorunlulugu karsilayacak hak
ve yaklasimlarla donatilmasi
gerekmektedir. Bu agidan Ana-
yasamizda yer verilen haklarin
tanimlanmasi ve kullanilmasin-
da, sadece demokratik Devletin
gereklilikleri degil demokrasi
dUsUncesine sahip insanlarin
ihtiyag ve beklentilerinin de

karsilanabilirligine de 6zen

gosterilmesi gerekmektedir. Bir

hakkin Anayasa'da soyut olarak
yer almasi ancak icracilara gére
somut uygulama farkhliklar
olusturulmasi bireylerin hukuki
guvenliginin bulunmadigr anla-
mina gelmek yaninda objektiflik
kistasinin gereklerinin de olustu-
rulamadigini da ihtiva etmek-
tedir. Anayasada, calisma hak-
kina yer verilmis olmasi her
bireyin mutlak suretle calisma
imkanina sahip olmasi sonu-

cunu, egitimde firsat ve imkan

esitligine yer verilmis olmasi
bUtin bireylerin egitim hizmet-
lerinden ayni imkanlarla yarar-
landinldigi sonucunu, disin-
ceyi aciklama ve yayma ézgir-
[GgUne yer verilmis olmasi bitin
disincelerde esit yakinhk ve
vzaklikta olundugu sonucunu,
inanma ve inancini yasama
dzgUrligune yer verilmis olmasi
bunun gereklerinin yerine geti-
rildigi sonucunu ne yazik ki icer-
memis ve icermemeye de de-
vam etmektedir. Bu itibarla,
toplumdaki sosyo-kilturel ve
sosyo-ekonomik sorunlari
cdzmek &ncelikle Devletin,
bitin kurum ve kurulusla-
riyla sorunlarin ¢ézimin-
de sorumluluk hissetme-
sini saglayacak Anaya-
sal hokimlerle yokom-
610k altina almasi ve
Devletin organik ve
fonksiyonel yapisini da
bu yokomloliklere gore
sekillendirilmesi gerekmek-
tedir.

Toplumda ve egitim kurum-
larinda ortaya ¢ikan siddet
olaylarinin ve bu olaylarin kay-
nagini olusturan siddet egilimi-
nin yok edilmesine ydnelik
¢6zUm arayiglarimiz ve énerile-
rimiz bu genel bakis cerceve-
sinde ortaya konmus olup bu
dneriler kendi icerisinde tutar-
ik olusturmak yaninda uygu-
lanmasi kolay ve kabul edilebilir
niteliktedir. Bu bakimdan, sid-
detin sonucunun degil sebe-
binin yok edilmesi bakisiyla

hazirlanan raporumuzun ince-
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lenmesinde yukarida yer verdi-

gimiz genel bakis ve ilkelerin
dncelikle dikkate alinmasi ge-

rekmektedir.

Ozellikle (yuksek &grenim
dahil) 6rgiin egitim kurumlarin-
da 6grenim gdrmekte olan
cocuklarmizin ve genclerimizin
6-25 yas arasinda oldugu ve bu
yas arahgindaki bireylerin farkl
kisilik evrelerinde bulundugu
g6z énine alindiginda siddet
egiliminin ve siddet olaylarinin
sona ermesine yonelik ¢ézim
uygulamalarinda farkh kurum
ve kuruluslarin ortak isbirligi
icerisinde olmasi gerektigi, bu
ortak calismanin kurumlarin,
sivil toplum &rgutlerinin éznel
deger ve ilkelerinden bagimsiz
bir sekilde yuritilmesi gerektigi,
egitim hizmetlerinin sunulmasi
ve yiritiminden birinci dere-
cede sorumlu ve yetkili olan
Milli Egitim Bakanhgi'nin soru-
nun ¢dziminde tek basina
yeterli olamayacagi acik olup
sUrecin icerisine Koltor Bakan-
ligi, Calisma ve Sosyal Guvenlik

Bakanhigi, Kadin ve Aileden ve
Diyanet isleri Baskanhgindan
Sorumlu Devlet Bakanliklari,
Saglik ve icisleri Bakanligi'nin
merkez ve tasra tegkilati birim-
lerinin mutlak surette dahil edil-
mesi ve ayrica konu ile ilgili sivil
toplum kurulusglan ile kanaat
dnderlerinin de sirecin tespit
ve/veya ¢dzim uygulamalari
evresine dahil edilmesi gerek-
mektedir.

Siddetin herhangi

grubuna minhasir bir sorun ve

bir yas

durum olmadigi ve ortaya gikh-
g1 sosyal alanin sadece egitim
kurumlar olmadigi dikkate alin-
mak ve bu sorunun genel nite-
likle bir toplumsal sorun oldugu
kabul edilmek suretiyle ¢ozim
yaklagimlarinin hayata gegiril -
mesi gerekmektedir. Daha acik
bir ifadeyle, siddet olaylari
sadece egitim kurumlarinda
gerceklesmemekte toplumsal
yasamin her alaninda ortaya
¢tkabilmektedir. Okullarda var
olan siddeti engellemek gibi bir
bakis siddeti egiliminde olan
bireylerin bu egilimi okul digin-
daki alanlarda somutlastira-
bilecekleri gibi bir zmni kabult
icermesi nedeniyle sakincali bir
yaklagimdir. Bu nedenle, Sendi-
kamiz okullarda siddetin engel-
lenmesine yénelik calismayi
toplumda siddetin engellen-
mesine iliskin calismanin bir
sahasi olarak kabul etmekte ve
genel itibariyle toplumda
siddetin ve siddet egilimin sona
erdirilmesinin gerekliligine inan-
makta ve calismalarini bu yén-
de yurutmektedir.

Sendikamizin subeleri aracili-
giyla yapmis oldugu siddet ko-
nulu anket, analiz ve degerlen-
dirme calismalarn sonucunda
ilgili subelerimizce hazirlanan
raporlarin iceriginde yer verilen
goris ve dneriler, Genel Merke-
zimizce ortak bir calisma raporu
seklinde algilanmasina imkan
verecek sekilde asagida mad-
deler halinde siralanmig olup
Sendikamiz birim ve Uyeleri,
toplumda ve egitim kurum-
larinda siddet egilimi ve siddet
olaylari sorununun ¢é6zimuine
yonelik her tirlG uygulama ve
calismada sosyal sorumluluk
bilincinin geregi olan gdrev
yapma sorumlulugunu kendi
ilke ve degerlerine aykir olma-
mak kaydiyla zaman ve zemin
sinirlamasi olmaksizin yerine
getirmeye hazirdir.

Sorunun C6zimine
lliskin Gorus ve
Oneriler

1- Gelir dagilimindaki adalet-
sizlik giderilmelidir.

2- Sosyal Devlet ilkesinin
yasama gecirilmeleri ve sosyal
politikalar kapsamin da disok
gelir dizeyine sahip birey ve
ailelere sunulan yardimlarin
miktari arttirilmalidir.

3- ic gécu engellemeye yone-
lik istihdam ve gelir dagilimi
projeleri hayata gecirilmeleri,
bireylerin hayatlarini idame
ettirmek amaciyla gercekles-
tirdikleri gé¢ uygulamalarinda
oryantasyon destegi almalarina
imkan verecek birim ve hizmet-

ler yapilandinlmalidir.
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4- Ozellikle 6rgin egitim ku-
rumlarinda 8grenim gérmekte
olan &grencilere sosyo kilturel
ve sosyo-ekonomik acidan iyi
drnek ve modellerle etkilesimde
bulunma imkani saglanmalidir.

5- Orgiin ve yaygin egitim
kurumlarinda sunulmakta olan
rehberlik hizmetlerindeki perso-
nel ihtiyaci giderilmeli ve bu
hizmeti sunan birimlerin benzeri
gorev yapan birim ve kurumlar-
la etkili ve sUrekli ortak calisma

yapma imkanlari saglanmalidir.

6- Ogrenim sirecinde olan
bireylerin okulda ve okul digin-
da kendilerini ifade etmeye ve
gerceklestirmeye yénelik sosyal
ve bireysel etkinlikler yapmasina
imkan verecek yaklagimlar ve
uygulamalar hayata gecirilme-
dir.

7- Bireylerin ve égrencilerin
sevdikleri dal ve alanlarda spor
etkinlikleri yapmalarina ve bu
sekilde sahip olduklari aktif
enerji birikimlerini kullanmala-

rina imkan saglanmalidir.

8- Bireylerin ve égrencilerin
sanata dair ve ilgi yeteneklerinin
kullanilmasi ve sanatci ruhlarini
ortaya cikarmalarina imkan
saglanmasi amaciyla okul ici ve
okul digi mizik egitimi ve icrasi-
na yénelik kurs almalan saglan-
malidir.

9- Birey ve &grencilerin de-
gerlendirmelerini ve fikirlerini

gorsel sanatlar aracihgiyla ak-

tarmalarina imkan saglayacak
egitim sureclerine dahil olmala-
rna imkan saglayacak uygula-
malar hayata gegirilmedir.

10- Distk gelir dizeyine
sahip ailelerin 6grenim gérmek-
te olan gocuklarina, egitimde
firsat ve imkan esitligine yonelik
Anayasal hak kapsaminda
onurlar zedelenmeden egitim-
dgretim sireci boyunca yardim
yapilmasi saglanmalidir.

11- Fiziksel, psikolojik
ve/veya sosyal yeterlik sonunu
olan birey ve dgrencilerin  bu
sorunlarini aktarma imkani ve
sorunlarin ¢éziminde siurekli
ve etkin destek verilmesini
saglayacak yaklagim ve uygula-

malar hayata gegirilmedir.

12- Ogrencilerin sosyal ve
egitsel durum ve davraniglar ile
tuketici kimligine yénelik tercih
ve davranislari konusunda
dgretmenlerin ve ailelerin ko-
nuyla ilgili kisi ve birimler tara-
findan surekli olarak bilgilen-

dirilmesi saglanmalidir.

13- Gerek yazili gerekse
gorsel medya organlarinda
hayata ve insana dair verilen iyi
drneklerin sayisinin artirlmasina
iliskin girisimlerde bulunulma-
Lidr.

14- Mesleki ve teknik dgretim
veren kurumlarindaki 6grenci
sayisinin azalmasinin engellen-
mesi amaciyla bu tir egitim

kurumlarinda égrenim géren

dgrencilerde lisans dizeyinde
egitim gérme imkaninin yiksek
olduguna dair inang olusturma-
ya yénelik uygulamalar ve yasal
duzenlemeler ivedilikle hayata
gecirilmelidir.

15- Ceza uygulamalar amacg
olarak degil arac olarak éngé-
rilmeli ve ceza uygulamasi
sonucunda birey ve égrencilerin
islah oldugu kanaatinin olus-
masina imkan verecek yakla-
simlar hayata gegirilmelidir.

16- Orgin egitim kurum-
larindaki sinif mevcutlan 24-30
arasinda olacak sekilde okul-
lasma orani artinlmalar ve sinif

sayilar arthrnlmadir.

17- Ogrenci devamsizliklar
yakin takibe alinmali, devam-
sizliklara iliskin olarak aileler
minhasiran bilgilendirilerek bu
davranigi aliskanlik haline geti-
ren dgrencilere yonelik olarak
ailelerle isbirligi streci isletiime-
dir.

18- Aileleri parcalanmis
bireylere ve dgrencilere yonelik
rehabilite edici ve destekleyici
hizmetler Milli Egitim Bakanhgi-
nin koordinesinde diger kamu
kurum ve kuruluslarinin da kati-
limiyla hayata gegirilmelidir.

19- K&to drneklerin verilme-
sinde abartma yénteminden
kacinmali, koto érneklerdin de
hayatin igerisinde var olabile-
cedi 6ngdrisi olusturularak

korunmaya yénelik davranig ve
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yaklagim modeli egitim sireci
icerisinde verilmedir. K&ti
drneklerde, kisiler Uzerinde
durmak yerine olay ve olayin
toplum Gzerindeki etkileri,

sebepleri Uzerinde durulmalidir.

20- Birey ve égrencilerin bos
zamanlarini degerlendirmesine
yonelik olarak yerel yénetim
organlar ve sivil toplum &rgit-
leri ile ortaklasa faaliyetler
yapilmalidir. Bu kapsamda,
dncelikle ve mutlak surette
dzelde &grencilerin genelde
tom bireylerin okuma aligkanli-
ginin artmasi sonucunu gergek-
lestirecek organizasyonlar
hayata gegirilmedir.

21- Bireyin kendisini, deger-
lendirmelerini ve fikirlerini ifade
etmesindeki en etkili yollardan
biri olan yazma aliskanliginin
kazandirimasina yénelik uygu-
lamalar hayata gecirilmelidir.

22- Koguklerin ve genclerin
madde bagimliligr konusundaki
bilinclerinin arthinlmasina yéne-
lik uygulamalar arttirlmali, G-
ton ve alkolly iceceklerin kigik-
lere satisini engelleyen yaza
hiokimlerinde yer alan adli
cezalarin ve para cezalarinin
uygulanmasindaki esneklikler
giderilmedir. Solventli yapistin-
clarn satigi yasaklanmalidir.

23- Birey ve &grencilerin din
egitimi ve dgretimine yénelik
beklentileri ve ihtiyaclarini karsi-
layacak genel nitelikli uygu-

lamalar hayata gegirilmeli ve bu

nitelikte gerceklestiriimedir.

kapsamda farkh kaygilarla bu
yéndeki egitim sireclerinin
isletilmesine yénelik sinirlayici
yaklasim ve uygulamalar sona

erdirilmelidir.

24- Toplumun ana nivesini
olusturan ailenin egitimine ve
aile ici etkilesim sureclerinin
olumlu yénde gelismesine
imkan saglayacak “Aile ve
Ebeveyn Egitim” uygulamalar
gerek kamu kurum ve kurulus-
larinca gerekse sivil toplum

érgutlerince etkin ve surekli

25- Demokratik toplumun
vazgecilmez ve ikame edilemez
unsuru olan sivil toplum
drgitlerinin, soyo-kiltirel,
sosyo-ekonomik ve egitimle
ilgili sorunlarin giderilmesine ve
¢6z0m arayiglarina etkin sekilde
katilmalarina imkan saglayacak
bakis acisi olusturulmal ve bu
duruma iliskin mevzuat degisik-
likleri ivedilikle hayata geciril-
melidir.

26- Toplumda var olan siddet
egiliminin ve siddet olaylarinin

ortadan kaldirilmasi amaciyla
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kamu kurum ve kuruluslar ara-
sinda Basbakanlik koordine-
sinde olmak Uzere sirekli nite-
likte bir kurul (veya komisyon)
olusturularak konu ile ilgili sivil
toplum érgutlerinin gerek mer-
kez gerekse tasra dizeyinde
olacak sekilde bu kurullarda
gérev almasi saglanmalidir. Bu
amacla éncelikle ve mutlaka
Milli Egitim Bakanligr ile Aileden
Sorumlu Devlet Bakanhgi ara-
sinda etkin ve verimli bir isbirligi
cercevesi olusturulmadir..

27- Birey ve 6grencilerin gele-
cek kaygilarini sona erdirecek
ve sosyal politika anlayisini
iceren istihdam politikalari ha-
yata gegirilmeli ve issizlige
dayali gayri mesru hayat tercih-
lerinin engellenmesi amacini
iceren yaklagim ve uygulama-
lara etkinlik kazandirilmalidir.
Genclerin gelecek beklentisi
negatiften pozitife cevirecek
sekilde hayal ve beklentilerini
karsilamaya uygun bir sosyal
ortam icerisinde yasadiklari
inanci gelistiriimeli ve bu inanc
surekli kilacak icraatlar ortaya

konmaldir.

28- Egitim kurumlarindaki
rehberlik servislerinin egitim
kurumlarnnin bulundugu yerle-
sim alanlarindaki bireylere,
ayirim yapmaksizin sosyal ve
bireysel rehberlik kapsamli
bilgilendirici ve yénlendirici
rehberlik hizmeti sunmalarn
saglanmali ve bu hizmeti sunan
kamu gérevlilerine ek mali

imkanlar sunulmahdir.

29- Siddet ve ahlaki degerleri
yipratici unsurlar iceren gorsel
ve yazili yayinlarin gerek adli
gerekse idari sireg icerisinde
denetlenmesi ve gerekli yapti-
nmlarla muhatap kilinmasinda

hassasiyet gosterilmedir.

30- Gérsel yayin organlarin-
da toplumsal bilincin artmasina
katkisi olmayan hatta toplumsal
yapi icerisindeki gelir dizeyine
dayali gruplar arasinda hasma-
ne tutumlar olusmasina neden
olan magazin icerikli program-
larin iceriklerinin belirlenmesin-
de yayinci kuruluslar tarafindan
gerekli hassasiyetin gdsterilme-
sine yénelik olarak bu kurulus-
larin sahipleri ve yetkilileriyle
gorismeler yapilarak 6zellikle
genclerimizin ve cocuklarimizin
bu programlar araciligiyla sahip
olduklar yakis acilarinin olum-

suzlugu ortaya konmalidir.

31- Ders ve sinif gecme
sisteminin eleyici niteligine son
verilmeli ve bireyin kendi yeterlik
ve ilgi alanlarinda basar olma-
sini yeterli kilan bir dlgeme ve
degerlendirme sistemi hayata
gecirilmedir.

32- Orgin ve yaygin egitim
kurumlarinin disiplin yénetme-
liklerindeki hikomlerin 6gren-
cileri egitim strecinin disina
itmek amacli degil egitim sireci
icerisinde kalarak toplumsal
degerlere uygun kisilik edin-
meye 6zendirecek amacli olma-

st saglanmalidir.

33- Mifredat ve ders kitaplari
idealizm agilamali, cocuklari-
mizi ve genclere bir amaca

yoneltmelidir.

34- Zorunlu ilkégretim sireci
543 veya 4+4 seklinde kesintili
olarak yeniden yapilandinimali,
dgrencilerin mesleki ve teknik
dgretim veren kurumlara yén-
lenmesini saglayacak uygula-

malar hayata gegirilmedir.

35- Yénetim anlayigindan ve
egitim kurumu yéneticilerine
yuklenen ilave sorumluluklar-
dan bosluklar kapatilmalr,
egitim kurumu yéneticilerinin
egitim kurumlarinin fiziksel
yeterliklerini artirmaya ve ge-
listirmeye yonelik islemler yerine
kurumun egitsel yeterliklerini
artirmaya yénelik uygulamalara
zaman ayirmasi saglanmalidir.

36-Ergenlik cagindaki birey
ve dgrencilere yonelik olarak
egitim kurumlar ile diger kamu
kurum ve kuruluslarinca sunu-
lan hizmetlere 6zel dnem
verilmeli, bu kapsamda bu
konumda bulunan birey ve 63-
rencilerin séz konusu dénemi
sikintisiz sekilde gecirmelerine
imkan saglamaya yénelik ola-
rak, sosyal, kiltirel, sanatsal ve
bilimsel uygulama ve organi-
zasyonlarin igerisinde yer almasi

saglanmalidir.

37- Gerek dgrencilerin gerek-
se diger bireylerin kendilerini
ifade etmek ve gerceklegtirmek

amaciyla cetelesme veya ben-
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zeri tercihlerinde bulunmalarini
engelleyecek argimanlar gelis-
tirilmeli, var olan bu tir olusum-
larin beslendigi neden ve
kaynaklarin tespiti amaciyla
egitim, saghk ve givenlik
hizmeti sunan kurum ve kuru-
luslarca ortak calisma yapil-

mahdr.

38- Yuksek d6gretim sire-
cinden birinci derece yetkili ve
sorumlu olan YOK'un siddet
konusuna olan duyarsizligi
giderilerek sahip oldugu yetki ve
sorumluluklarin gereklerini
yerine getirmek ve Universiteleri-
mizdeki azimsanmayacak sayi-
daki siddet olaylarinin sona
erdirilme icin sorumluluk almasi

saglanmalidir.

39- Mahalli idarelerin ve yerel
yonetim birimlerinin cocuk ve
genclere yénelik sosyal organi-
zasyon sayisi arthrilmasi ve farkli
cografi alanlarda yasayan
genclerin kaynasmasina ve or-
tak biling olusturmasina imkan
verecek uygulamalarin sayisi

artinlmalidir.

40- Toplumdaki kanaat én-
derlerinin bu sifatlaryla konu ile
ilgili duyarliklarini aktarabile-
cekleri organizasyonlar dizen-

lenmelidir.

41- Okul Rehberlik Servisleri
ve Rehberlik Arastirma Merkez-
lerinin etkinlik alanlarinin gelis-
tirilmesine yoénelik calisma ya-
pilmali. Bu birimlerde psikolojik

danismanlarla birlikte gérev

yamak Uzere sosyal calismaci

istihdami gerceklestirilmedir.
42- Siddet olaylarinin ve cete-

lesme (gruplasma) uygulama-
larinin yaygin oldugu egitim
kurumlarinda &nleyici kolluk
hizmetinin strekli ve yaygin

olarak sunulmasi saglanmalidir.

43- Egitim kurumlarinin,
bulunduklari yerlesim alan-
larindaki sivil toplum &rgutleri
ile etkili ve surekli etkilesim
icerisinde olmalan saglanmali,
okul aile birlikleri sadece okulu
finanse eden degil okulun egi-
timle ilgili yaklagimlarini destek-
leyen nitelige kavusmasi sag-

lanmalidir.

44-Egitim kurumlarinin mi-
mari ve peyzaj dizenlemeleri,
dgrencilerin moralini artiracak
ve siddet egilimi olusturma-

yacak sekilde olmalidir.

45- Egitim kurumlarindaki
personel ihtiyacinin (6gretmen,
yonetici, memur ve hizmetli vb)
giderilerek hizmetin eksik sunu-
mundan kaynaklanan sorunla-
rin dnine gecilmelidir.

46- Sevgi, hosgori ve saygi
temelli egitim yaklagimi uygu-
lanmali, egitimin temel amaci
bireye kapital deger elde edebi-
lecegi nitelikler kazandirmak
degil erdemli ve kamil insani
gerceklestirmek olmalidir.

47- Ogrencilerin gérsel yayin-
lari izlemelerine iligskin aliskan-

liklari rehabilite edilmeli ve

ozellikler 6grenim géren birey-
lerin televizyon karsisinda gecir-
dikleri sireyi azaltacak yakla-

simlar hayata gegirilmelidir.

48- Ogrencilerin ve bireylerin
teknolojik imkanlardan ve bilgi-
sayar caginin gereklerinden
yararlanma aliskanliklarinin
belli kurallar dahilinde olmasini
saglayacak bakis acisina sahip
olmalar saglanmali ve bu a-
macla ézellikle internet kafeler
ve bu yerlerden yararlanabi-
lecek yas gruplarna iligkin yasal
duzenleme yapilarak ivedilikle
yororloge konmalidir. internet
kafelerin etkin ve sirekli deneti-
mini saglaomak amagh denetim
faaliyetleri arttinlmali ve gerekli
olan idari ve adli yaptirmlarin
uygulanmasindaki dizensizlikler

sona erdirilmelidir.

49- Zararh aliskanliklarla
mucadele konusunda MEB ile
icisleri Bakanhgi ortak hareket
etmeli, dgrencilere yonelik her
turli koruma ve govenlik tedbiri
olusturacagr maliyet géz éniine
alinmaksizin uygulanmalidir.

50- Birey ve dgrencilerin
haklar ve sorumluluklar konu-
sundaki bilinclerinin artirlma-
sina yénelik ek egitim uygula-
malar hayata gecirilmeli molki-
yet, disince, dgrenim hakki,
givenlik vb. haklar konusun-
daki saygi ve duyarliliklarinin
artinlmasina yénelik uygulama-
lar hayata gecirilmedir. Milleti-

mizin yardimseverlik ve dayanis-
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ma anlayisinin cocuklarmiza ve
genclerimizde somutlastiril-
masina yénelik ézendirici uygu-
lamalar yapilmadir. ya ézendi-

rilmelidir.

51- Ogrencilerin kesici ve
delici aletleri edinmelerini
engelleyecek tedbirler hayata
gecirilmeli, egitim kurumlarinda
yonetici ve dgretmenlerin Ust
aramasi yapmasina imkan sag-
layacak mevzuat degisikligi ya-
pilmalidir.

52- Egitim kurumlarinin sahip
oldugu imkanlarin égrenciler
dahil olmak Gzere toplumun
butin bireylerine 24 saat hizmet
vermesini saglayacak bir yakla-
sim (ilgili kamu gérevlilerinin
mali ve 6zIuk haklan korunarak
ve gelistirilerek) hayata geciril-
meli, bu kapsamda egitim ku-
rumlarinin gérsel sanatlara ilis-
kin siniflari, spor salonlari, bili-
sim ve teknoloji sinflarinin kul-

lanimi saglanmalidir.

53- Cocuklarimizin ve genc-
lerimizin &grenci olsun olmasin
gerek okul icindeki gerekse okul
disindaki basarilar édillen-
dirilmelidir.

54-Gérsel medya organlari-
nin egitim igerikli programlari-
nin artinimasina yénelik olarak
RTUK tarafindan ikna edici ve
dzendirici calismalar yapilmali
gerekirse bu tir programlar
yayimlayan yayinci kuruluglara
personel ve mali destek saglan-

mahdir.

55- Ebeveynlerin, kamu
gorevlilerinin bireylere ve 6g-
rencilere yonelik maddi ve
psikolojik siddet iceren davra-
niglarin engellenmesi ve en agir
sekilde cezalandirilmasi icin
gereken yasal ve idari dizenle-
meler hayata gecirilmeli, bu
amagla MEB, Adalet Bakanlig
ve Icisleri Bakanhgr ortak calis-
ma yapmalidir.

56- Ogrenci affi uygulamalari
kaldinlmalidir.

57- Egitim kurumlarinin 83-
retme odakli degil egitme odak-
li hizmet sunmasi saglanmalidir.
Bu amacla, mifredat iceriginde
ders ayinmi yapilmaksizin sosyal
deger ve edep egitimi iceren
uygulamalarin yer almasi sag-
lanmalidir.

58- Egitim kurumlarinda
disaridan iceriye ve igeriden
disariya yonelik siddet olaylari-
nin engellenmesi amaciyla ge-
rekli givenlik tedbirleri alinmali,
bu kapsamda 6zel hayatin gizli-
ligi ilkesini ihlal edilmemesi
kaydiyla egitim kurumlarinda
kapal devre givenlik kamerasi

sistemi kurulmadir.

59- Siddetin magduru konu-
munda olan birey ve égrenci-
lere psikolojik destek hizmeti
sunulmali, é¢ alma ve ihkaki
hak kiltGronon olusmasina ve
gelismesine engel olunarak
siddetin faili olanlarin gerekli
adli ve idari yaptinmlarla muha-
tap kilinmasinda hassa olunma-
hdir. Siddete maruz kalan &g-
renci, dgretmen ve veli kurum-
lar tarafindan sahip ¢ikilmalidir.

60- Ogretmen acigi gideril-
meli ancak bu agigin gideril-
mesinde; kurumsal kiltirin
olusmasina engel olan ve
egitim gibi sturekli ve etkin bir
hizmetin niteligi ve yapisiyla
bagdasmayan sézlesmeli, vekil,
ve ek ders Ucreti karsiligr égret-
men istihdami uygulamasindan
vazgecilmelidir. Siddet egilimi
ve siddet uygulamalar konusuy-
la ilgili olarak brang ve gérev
yahgi kurum ayinmi gézetilmek-
sizin bitin dgretmenlerin hiz-
met ici editimden gecirilmesi

saglanmalidir.

Diizeltme ve Ozir

Dergimizin Mart 2007 tarihli 8. sayisinda Prof. Dr. Cevat
Celep'in “Okullarda Bilgi Yonetim Kiltirg Gelistirmede
Okul Yéneticilerinin Roli” bagliklh makalesinin kaynakca
b6limd, teknik hata sonucu yer almamigtir. Sayin Celep'ten
ve okurlarimizdan é6zur dileriz.



